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INTRODUCCION

El Instituto Nacional de Estadistica (INE), institu cién destinada por ley para la
generacion de informacion estadistica en Bolivia, ejecutara entre los meses de
noviembre y diciembre de 20 20 la Encuesta de Hogares (EH) 2020 en el area

urbanay rural de los nueve departamentos del pais.

La EH requiere recolectar informacion confiable y de calidad, por ello, es necesario
gue el personal involucrado en este proyecto conozca perfectamente los aspectos
operativos y conceptuales del levantamiento de la informacion.

El presente manual, dirigido principalmente al Encuestador/a, pero también a todo

el personal de la estructura operativa que participa en la EH 2020, es un
instrumento guia que permitira la explicacion de los conceptos y la descripcién de

los procedimientos a seguir para una recoleccion adecuada de la informacion, en
consecuencia, se constituye en el principal documento de consulta para la
capacitacion y el operativo de campo.

El cambio de estrategia operativa de la EH 2020 por la COVID-19, plantea desafios
tecnoldgicos, logisticos y ajustes al conten ido teméatico del cuestionario para
mantener el flujo de datos, a fin de descartar interrupciones en las series de datos,

y en el caso particular de la EH 2020, las series de pobreza y pobreza extrema en

Bolivia.

El manual esté organizado en cinco unidades

1 La primera unidad da a conocer las caracteristicas de la encuesta , tales
como: los objetivos, estructura del cuestionario, la cobertura, la disposicion
legal que respalda la ejecucién de la EH 2020 .

1 En la segunda unidad se detalla el marco conceptual y la revision

cartografica que guia la Encuesta, en esta unidad se harda una revisiéon
conceptual de cartografia, orientacién en terreno y la actualizacion como
etapa previa para realizar la encuesta.

1 La tercera unidad explica de manera detallada las funcion es y materiales del
encuestador.
i La cuarta unidad da a conocer el proceso de la entrevista en sus tres

momentos: desde la presentacion misma, el desarrollo de la entrevista y su
finalizacion respectivamente.

1 La quinta unidad describe de manera detallada los pasos a seguir para el
correcto llenado del cuestionario de la Encuesta de Hogares a partir de la
caratula hasta la contratapa de la misma. Que incluye la explicacion y
objetivos de las ocho secciones que conforman el cuestionario.
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CARACTERISTICAS DE LA EH 20 20
1.1. ¢ Qué es la Encuesta de Hogares 20 20 ?

La Encuesta de Hogares es un instrumento del Instituto Nacional de Estadistica (INE),

gue tiene como objetivo  general p roporcionar estadisticas e indicadores
socioecondmicos y demogr aficos de la poblacion boliviana, necesarias para la
formulacién, evaluacion, seguimiento de politicas y disefio de programas de accion
contenidas en el PDES 2016 i 2020.

Se realiz a mediante la aplicacion de cuestionario multitematico

1.2. ¢ Cuéles son lo s objetivos de la EH 2020 ?

( OBJETIV OS ESPEC i FICOS )

Producir una base de datos con informacién actualizada de
variables importantes que generen estadisticas e indicadores
sectoriales para el seguimiento de los resultados esperados del
PDES y las metas de los ODS.

Medir oportunamente el comportamiento de los indicadores de
pobreza de la poblacion boliviana en funcion a sus factores
determinantes

Identificar las condiciones demograficas y socio econ6micas de la
poblacion con actividad laboral o trabajo, los ingresos de su
hogar, pobreza, atenciébn de salud y educacién, entre otras
variables .

1.3. ¢, Coémo esta conformado el cuestionario de la EH 2020 ?

El Cuestionario de Hogar esta organizado en ocho secciones de la siguiente
manera:
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CUESTIONARIO MULTITEMATICO DE HOGAR

SECC'QN 1 : PARTE A: Caracteristicas Socio demograficas
Caracteristi cas Generales —
del Hogar y sus Miembros
4 N\
PARTE A: Salud General
SECCION 2 : Salud —» | PARTE B: Fecundidad
PARTE C : Bonos para Nifios
J
., . )
PARTE A: Formacién Educativa
[ SECCION 3 : Educacién ]_, PARTE B: Educacion durante la pandemia
por el COVID -19
PARTE C: Uso individual de TIC
- /
/PARTE A: Condicién de Actividad \

PARTE B: Ocupacion y Actividad Principal
- PARTE C: Ingresos del Trabajador Asalariado
[ SECCION 4 : Empleo }—' PARTE D: Ingresos del Trabajador Independiente

PARTE E : Actividad Secundaria
PARTE F: Ingreso Laboral de la Actividad

Gecundaria /

e ™ 4 ™

SECCION 5 : Ingresos No PARTE A: Ingresos No Laborales

Laborales del Hogar —>| PARTE B: Ingresos por Transferencias
_ Y, PARTE C: Remesas

- J

( )\ 4 N\

SECCION 6 : Defunciones _, | PARTE A: Defunciones
L en el Hogar ) L )
( \ ( - - -

SECCION 7 : Vivienda _»| PARTE A: Caracteristicas de la Vivienda 1
\ Y, -
s i B e

SECCION 8: Gastos . PARTE A: Gastos en Alimentacion dentro del

Hogar

L Y, _
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1.4. ¢ Quiénes conducen y ejecutan la EH -20207?

g

L

a realizacion de la encuesta, estd a cargo del
de Area y oficinas departamentales. La planificacion y ejecucion corresponde a

la Direccion de Censos y Encuestas, mediante su Unidad de Operativos de
estadores/as contratados por el INE, seran
seleccionados y capacitados para realizar la encuesta, de los postulantes que se
presenten por expresiones de interés.

Campo del Area Social. Los Encu

INE , mediante sus Direcciones

N

J

1.5. ¢ Do6nde y cuando se realizara la EH -20207?

/

a
Nacional . La informaciébn sera recolectada e n
nueve departamentos del pais, tanto en area urbana

como rural, a partir de un disefioc de muestra
previamente determinado. Se efectuara entre los

kmeses de noviembre y diciembre del afio 2020.
A\

a cobertura geografica de la EH -2020 es a Nivel

\

los

1.6. ¢ Qué técnica de recoleccion de informacién se utilizara?

/La recoleccion de la informacién para la Encuesta
de Hogare s 2020, utilizara la técnica de la

capacitado que visitara las viviendas
seleccionadas, o desarrollard las entrevistas,
mediante llamadas telefénicas, durante el
periodo de recoleccién de informacion, utilizando
la Tableta (cuestionarios electrénicos) donde
registraran las respuestas que proporcionen las

errsonas informantes.

Entrevista Directa , aplicada por personal

~

se

J

1.7. ¢ Quiénes seran entrevistados/as?

Todos los mi embros del hogar que residen en viviendas particulares seleccionadas
con técnicas de muestreo, viviendas que te seran asignadas al inicio de la encuesta.
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1.8. ¢ Qué disposiciones legales respaldan la ejecucion de la EH -20207?
Art. 15:  "Todas las personas naturales o juridicas de la
SENALA Nacién, los residentes y transelntes estan obligados a

El Decreto Ley

14100 del 5 de

noviembre del
afio 1976

1.9. ¢,Como uti

~

-
ne
Iutituto Macionad de Litsdisica

MANUAL DEL
ENCUESTADOR/A

)

1"} €H 2020 Q A

Encuesta de Hogares

suministrar en los térmi nos que les sea sefalado, los datos
e informaciones que fueran requeridos por el Instituto
Nacional de Estadistica".

Art. 21 Di spone ALos datos o i
son absolutament e confidenciales y seran utilizados
solamente para fines estadisticos y no podran ser

revel ados en forma individual

n f

zad

lizar el Manual del Encuestador/a?

Este manual te serd proporcionado al inicio del curso

de capacitacion y deberds utilizarlo hasta su
finalizacién, esto te ayudara a seguir el desarrollo del
curso y comprender adecuadamente los conceptos y
procedimientos necesarios para tu trabajo. Utilizalo
también durante el desarrollo del trabajo de campo
para que puedas consultar cuando tengas alguna duda

y toma en cuenta las sigui  entes sefializaciones:

IMPORTANTE

Te sefiala aspectos importantes sobre el cuestionario, que no
puedes deiar pasar

OBJETIVOS

Permite conocer los alcances de cada seccion, parte y pregunta
del cuestionario.

ACLARACIONES

Sobre el llenado del cuestionario y preguntas que solo son para
el encuestador.
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NORMATIVAS

Sefialan y explican de manera puntual las leyes mencionadas en
el cuestionario.

GUIAS
Te orientan y te recuerdan las instrucciones gréficas (FLECHAS)
y textos (RECUADROS) que guian la entrevista a tr aves de las

diferentes preguntas y secciones de la boleta para un correcto
llenado de la encuesta

Con la seguridad de que desempefaras tus “>

funciones con responsabilidad y mucho empefio, te
deseamos el mejor de los iéxitos en tu trabajo!

1.10 Estrategia del operativo de campo

1.10.1 Estructura y organizacién del operativo de campo

En funciébn a las caracteristicas del operativo de campo de la EH -2020 se ha
conformado la estructura organizacional tanto de nivel nacional, como de cada una

de las oficinas departamentales del pais, tal como se muestra en el siguiente
organigrama:
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ESTRUCTURA TECNICA Y OPERATIVA
ENCUESTA DE HOGARES 2020

DIRECCION DE CENSOS Y ENCUESTAS

¥ v v
dEE UN'DARF?EE\OS%ESAAI'VOS REEIMPO JEFE UNIDAD DE MUESTREO Y LOGISTICA ENCARGADO DEPARTAMENTAL
v v
EQUIPO TECNICO CENTRAL EQUIPO TECNICO CENTRAL
‘ v
SUPERVISOR DE MONITOREO ¢ ¢ TECNICO DE PLANTA ASIGNADO AL
] NACIONAL PROYECTO
SUPERVISOR DE CODIFICACJON  MONITORNACIONAL [~
‘ NACIONAL (COBERTURA
v
MONITOR NACIONAL i .
(CALIDAP PROFESIONAL DEPARTAMENTAL TEENICO
CODIFICADORES NACIONALES
"< SUPERVISOR GENERAL
LP CBBASCZ
N SUPERVISOR DE MONITOREO
DEPARTAMENTAL I
* ¥ f%UF;/Q | GRUPQ GRUPG GRUPG
SUPIIEsl;?/IgOE E;gleg AaDSA W Encuesta Telefénid@resencial sui?;ﬁfg%;’?;’gﬂﬁ\ Encuesta Presencial
. SUPERVISOR BRIGADA
TECNICO DE MONITOREQ DEPARTAMENTAL SlUpERYEDIR ELHEAT
|,|  EncuesTADaRv N ENCUESTADGR N ENCUESTADGR N ENCUESTADAR
Ly ENCUESTADQRLV N ENCUESTADQR N ENCUESTADQR B ENCUESTADQR
Ly CHOFER L—p ENCUESTADGR - CHOFER > CHOFER

La EH-2020 se llevara a cabo en el area urbana y rural de los nueve departamentos
del pais y para su ejecucion se contratara el siguiente personal:
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ENCUESTA DE HOGARES 2020
PERSONAL DE LAS OFICINAS DEPARTAMENTALES

DEPARTAMENT| SUPERVISOF ENCUESTADOR| PROFESIONALSUPERVISC TECNICO DE SUP. DE CHOFER CHOFER | CHOFER TECNICO D, TOTAL
S DE CAMP( DEPARTAMENT! GENERAL MONITOREC, MONITOREO URBANO RESTO RURAL |GESTION D
TECNICO DEPTAL DEPTAL URBANO PROCESO
TOTAL 114 275 9 7 44 13 3 16 29 9 519
Chuquisaca 9 21 1 0 4 1 0 1 4 1 42
La Paz 26 66 1 3 9 3 1 1 3 1 114
Cochabamba 22 55 1 2 8 2 0 1 4 1 96
Oruro 8 19 1 0 3 1 0 1 3 1 37
Potosi 7 15 1 0 3 1 0 2 4 1 34
Tarija 10 23 1 0 4 1 0 3 3 1 46
Santa Cruz 19 a7 1 2 7 2 2 3 3 1 87
Beni 6 13 1 0 3 1 0 3 2 1 30
Pando 7 16 1 0 3 1 0 1 3 1 33

El Profesional D epartamental Técnico, Supervisores/as Generales, Supervisores/as
de Campo y Encuestadores/as, son parte del equipo de trabajo encargado de
desarrollar el operativo de la EH -2020.

Se realizard un seguimiento riguroso y permanente al Encuestador/a y al
Supe rvisor/a de Campo, con el objetivo de verificar el estricto cumplimiento a las

recomendaciones e instrucciones impartidas en el curso de capacitacion y en la
solucion de los problemas que se puedan presentar en terreno, evitando de esta
manera sesgar lain  formacion.

1.10.2 Descripcion del desarrollo del operativo de campo

Debido a la pandemia en la gestién 2020, la recoleccién de datos de la Encuesta de

Hogares 2020, se desarrolla de manera mixta, con encuestas presenciales y

encuestas mediante llamadast  elefénicas, para lo cual se ha definido cuatro grupos

de trabajo, con estructuras y procedimientos diferenciados que se describen en los

subprocesos siguientes. Sin embargo, el levantamiento de la informacion de la EH -
2020, continda utilizando la técnica d e |l a Aentrevista directao,
capacitado que aplica la encuesta durante el periodo de recoleccién de informacion,

utilizando en todos los departamentos del pais, la aplicacién de tecnologia mediante

dispositivos méviles - Tabletas (cuest ionarios electronicos).

a) Conformacioén de brigadas

El operativo de campo o la encuesta propiamente dicha, es ejecutado por los
Encuestadores/as, organizados en Brigadas a cargo de un Supervisor de Campo,

guiados por un Supervisor General y un Responsabl e de Encuesta; el Supervisor
General, es un cargo que esta presente en los operativos de los departamentos de

La Paz, Cochabamba y Santa Cruz, debido a que tienen una cantidad mayor de
muestra, que el resto del pais. A continuacion, se describe la conforma cion de
brigadas, segun los Grupos de trabajo que desarrollan el operativo de campo:
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f Grupo 1 Listado de Viviendas: Brigada conformada por un Supervisor, dos
encuestadores y eventualmente un Chofer que traslada al personal a areas
alejadas en las ciudades capitales y las conurbaciones.

1 Grupo 2 Encuesta mediante llamada telefénica y/o entrevista presencial : Brigada
conformada por un Supervisor y tres Encuestadores, quienes levantan informacién
en ciudades capitales y conurbaciones.

1 Grupo 3 Encuesta mediante entrevista presencial: Brigada conformada por un
Supervisor, dos encuestadores y un Chofer que trasla  da al personal a sus areas de
trabajo en el resto urbano de sus departamentos.

1 Grupo 4 Encuesta mediante entrevista presencial: Brigada conformada por un
Supervisor, dos encuestadores y un Chofer que traslada al personal a areas rurales
de sus departamento s, asighadas para ejecutar la encuesta.

Para el desplazamiento a las UPMs del area urbana, a los Encuestadores y
Supervisores de Campo, se asigna recursos de transporte y para el area rural,
viaticos.

b) Plan de Recorrido

La EH-2020 se desarrollara bajo planes de recorridos, que son cronogramas en
detalle de las visitas que realiza la brigada a cada una de las UPMs asignhadas,
donde se observa el desplazamiento de las Brigadas por departame nto, tanto del
area urbanay area rural . Como se explicoé anteriormente, la EH -2020, trabaja con 4
Grupos, cuyos planes de recorridos son diferenciados, tal como se visualiza en los
ejemplos a continuacion:
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a

carere

-LISTADO DE VIVIENDAS

PLAN DE RECORRIDO GRUPO 1

MNOVIEMBRE

R

R

R
R

SEMANA 4

R
R

R
R
R
R
R

R

V|ISIDILIMM

]

R[R|R

R|R|[R|R
RE|R[R]|R

R|R[R]|R

RE|R[R]|R
RI|R[R|R

L

L
L

SEMANA 3

R[R|(R|R[R|R

R[R|(R|R[R|R

V|ISIDILIMM

]

L
L
L

R[R|R

R[R|R

L

SEMANA 2

L 2L L

L 2L L

L 2L L

L 2L L

R
R

R

V|ISIDILIMM

L

L

]

L
L
L
L
L
L
L
L
L
L
L
L
L
L

L
L
L
L
L

L

SEMANA 1

L|2L| L

L 2L L

L2 L

L[2L] L

L 2L L

L 2L L

L (2L L

L 2L L

L 2L L

L 2L L

L 2L L

L2 L

L 2L L

L 2L L

L|2L| L

L 2L L

L[2L| L

L 2L L

L 2L L

L 2L L

R

V|ISIDILIMM

L

]

3| 4|5|6|7|8|9|(10/11(12(13(14(15(16|17 (18|19 |20|21|22|23|24|25|26(27(28(29(30( 1| 2

M| M

L2l L

uPMs

16
16
24
23

23

23

23

23

23

23

24
24
24
23

23

23

17
16
12
16
16
23

23

23

23

23

12
24

586

Bl
B2
Bl
B2
B3

B4
B5

BG
B7
B2
Bl
B2
B3

B4
B5

BG
Bl
B2
Bl
Bl
B2
Bl
B2
B3

B4
B5

Bl
Bl

DEPARTAMENTO |BRIGADAS

CHUQUISACA

LA PAZ

COCHABAMBA

ORURD

POTOSI

TARIA

SANTA CRUZ

BENI

FANDO

TOTAL

A El Listado de Viviendas estéa planificado para 1 mes, estas brigadas inician el

trabajo con 15 dias de anticipacion a las brigadas que realizaran las llamadas

telefénicas.
A Se asigna recursos de transporte al personal operativo
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LLAMADAS TELEFONICAS

PLAN DE RECORRIDO GRUPO 2

Instituto Nacional de Estadistica

ENCUESTA DE HOGARES - 2020

CRONOGRAMA DE LLAMADAS

Brigada No. 1

DEPARTAMENTO DE: Chuquisaca

D

V]S

2% | 27|28

J

L|M|[Mc

22| 23|24 25

20|21

v|is|D

18

J
18

17

M | Mc

15

L
15

1 MES

14

13

vV|s|D

12

J
11

10

M | Mc

L

17
12
21
31
16
14
21
a6

18

46

26
18

d

Ciudad /

-

SUCRE
SUCRE
SUCRE
SUCRE
SUCRE
SUCRE
SUCRE
SUCRE
SUCRE
SUCRE
SUCRE
SUCRE
SUCRE

Municipio

Sucre

Sucre

Sucre

Sucre

Sucre
Sucre
Sucre

Sucre

Sucre

Sucre

Sucre

Sucre

Sucre

Provincia

Oropeza
Oropeza
Oropeza
Oropeza
Oropeza
QOropeza
Oropeza
Oropeza
Oropeza
Orapeza
Oropeza
Oropeza
Oropeza

uPM

111-00415128304-A

111-00419484924-A
111-04176749133-A
111-04187549163-A
111-04194261367-A

112-00417890752-A

112-00418650010-A
112-00419037343-A

112-04153030238-A

112-04170219677-A
112-04183972533-A

112-04189933233-A

ENCUESTADOR

Encuestador 1

Encuestador 2

Encuestador 3

Encuestador 1

Encuestador 2
Encuestador 3

Encuestador 1

Encuestador 2

Encuestador 3

Encuestador 1

Encuestador 2

Encuestador 3

Encuestador 1,2,3 | 112-04197483621-A

10
11
12
13

A La asignacion de cargas de trabajo se realiza por encuestador, cada UPM se

e lunes a viernes, el fin de

la carga diaria de 3 encuestas por

trabaja en 4 dias considerando

encuestador.
A Las encuestas se realizan telefonicamente d

semana se realizan recuperaciones de la carga semanal.

ENTREVISTAS PRESENCIALES

PLAN DE RECORRIDO GRUPO 2

DICIEMBRE

7
L

10 |11 |12 |13 |14 | 15

1

9

M| M

3
1

2

1

M| M

NOVIEMBRE
16 (17 |18 |19 |20 |21 |22 |23 (24 (25|26 |27 (28 (29 | 30

L

L

1

M| M

L

1

M| M

FOLIOS

132
132
120
168
168
168

156

156

156

156

156

156

156

156

156

156

156

156

156

156

156

156

156

156

156

156

144
144
132
132
132
144
132
132
120

156

156

156

156

156

156

156

144
144
120
132
132

11
11
10
14
14
14
13

13

13

13

13

13

13

13

13

13

13

13

13

13

13

13

13

13

13

13

12
12
11
11
11
12
11
11
10
13

13

13

13

13

13

13

12
12
10
11
11

582

B1
B2
B3

Bl
B2
B3

B4
BS

BG
B7
B8
B9

Bl10
B11
B12
B13
Bl14
Bl
B2
B3

B4
BS

B6
B7
B8
B9

Bl10
B11
B1
B2
B3

Bl
B1
B2
B3

B1
B2
B3

B4
BS

B6
B7Y
B2
B9

B1
Bl
B2

DEPARTAMENTO |BRIGADA. UPMs

CHUQUISACA

LA PAZ

COCHABAMBA

ORURO

POTOSI

TARIA

SANTA CRUZ

BENI

PANDO

TOTAL
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A R es dia asignado a la Recuperacion de boletas

pendientes

A El trabajo de campo se realiza de lunes a sabado de manera presencial

PLAN DE RECORRIDO GRUPO 3 T ENTREVISTAS PRESENCIALES EN RESTO URBANO

(A

r'y
Instituto Nacional de Estadistica ENCUESTA DE HOGARES - 2020
PLAN DE RECORRIDO
DEPARTAMENTO DE: Chuquisaca Brigada No. 1
38 1 MES
. - - Ciudad / 23
N UPM Provincia Municipio Comunidad ”E’ L|M|M|] L{MMeJ|V]|S|D|L Me| J|V|S|DfL[M|[Me|J|V|S|D
E]
58 112]3]4 8|9 |w|11|12|13|14|15 17|18\ 19|20 |21 |22(23|24|25|2% | 7|8
1 |133-03954659981-A |Hernando Siles |MonteaguddMONTEAGUDO 3 TL|E|E
2 |132-03947508706-A |Hernando Siles |MonteaguddMONTEAGUDO 14 L
3 |133-03944247194-A |Hernando Siles  (MonteaguddCANDUA 15 TL|E|E
4 133-04163321961-A |Tomina Padilla PADILLA 30 TL E|E
5 132-04162281830-A |Tomina Padilla PADILLA 27 L |E|E
6 131-04142515760-A |Yamparaez Tarabuco  |TARABUCO 21 E|E
7 133-04287918255-A |Zudafiez Presto PRESTO 18 TL|E|E
8 133-03289161067-A |Nor Cinti Camargo  |CAMARGO 30 L[ E|E
9 132-03285202300-A |Nor Cinti Camargo  |CAMARGO 17 L |E|E|T

A Doénde: T es traslado al area de trabajo

TL es traslado hacia el area de trabajo y Li

L es Listado de Viviendas
E es realizacion de encuesta
A Las brigadas Resto Urbano realizaran viajes segun el plan de recorridos

planificado, cada UPM tiene un tiempo promedio de trabajo de 3 dias.

stado de Viviendas

12
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PLAN DE RECORRIDO GRUPO 3

i ENTREVISTAS PRESENCIALES EN AREA RURAL

Carga diaria 3 entrevistas por NOVIEMBRE DICIEMBRE
encuestador - presencial viajes 16 | 17 | 18 | 19 | 20 |21|22|23|24|25|26|27|28(29(30| 1| 2|3 |4 |5| 6|7 (8|9 |10|11|12|153|14|15
DEPARTAMENTO | BRIGADAS | UPMs | L (M | M | J | v [s|D|L|m{m|)|v|s|D|L|m|M|)|V|[S|D|L|M|M|J|V|S|D|L|M
B1 8 TL|E |E 7L |E |E [T|E |E |T|E |E [T|E [E |TL|E |E |TL|E |[E [TL|E |E |T
CHUQUISACA B2 8 TL|E |[E 7L |E |E [T|E |E |TL|E |E |[T|E [E [TL|E |E |TL|E |E [TL|E
B3 8 TL|E |[E 7L |E |E [T|E |E |T|E |E [T|E [E [TL|E |E |TL|E |[E [TL
B4 7 TL|E |[E 7L |E |E [T|E |E |T|E |E [T|E [E |TL|E |E |TLIE [E |T
B1 8 TL|E |E T |E |E [TL|E |E |TL|E |E [TL|E [E |[TL|E |E |TLIE [E |[TL
LA PAZ B2 8 TLE |[E TL |E |E [TL|E |E |TL|E |E |TL|E [E |TL|E |E |TLI|E |E
B3 8 TLE |[E TL|E |E [TL|E |E |TL|E |E |TL|E [E |TL|E |E |TLI|E |E
B1 7 TL|E |E TL | |E [T|E |E |TL|E |E |T|E [E [TL|E |E |TLI|E |E
COCHABAMBA B2 7 TL|E |[E 7L |E |E [T|E |E |TL|E |E |T|E [E [TL|E |E |TLI|E |E
B3 7 TL|E |[E 7L |E |E [T|E |E |TL|E |E |T|E [E [TL|E |E |TLI|E |E
B4 7 TL|E |[E 7L |E |E [T|E |E |TL|E |E |T|E [E [TL|E |E |TLI|E |E
B1 10 TL|E |E T |E |E [TL|E |E |TL|E |E |TL|E [E |TL|E |E |TL|E |E
ORURO B2 9 TLE |[E TL |E |E [TL|E |E |TL|E |E |TL|E [E |TL|E |E |TLI|E |E
B3 9 TL|E |E 7L |E |E [T|E |E |TL|E |E |T|E [E [TL|E |E |TLI|E |E
Bl 8 TL|E |E 7L |E |E [T|E |E |TL|E |E |T|E [E [TL|E |E |TLI|E |E
POTOS! B2 8 TLE |[E TL|E |E [TL|E |E |TL|E |E |TL|E [E |TL|E |E |TLI|E |E
B3 B T | |[E T |E E [TL|E [E |TL|E [E |TL|E [E |TL|E |E |TL|E |E
Ba 8 TL|E |E T |E |E [TL|E |E |TL|E |E |TL|E [E |TL|E |E |TL|E |E
Bl 8 TLE |[E TL |E |E [TL|E |E |TL|E |E |TL|E [E |TL|E |E |TLI|E |E
TARIIA B2 7 TLE |[E TL|E |E [TL|E |E |TL|E |E |TL|E [E |TL|E |E |TLI|E |E
B3 7 Ll e e |e [m|e |g |mfe [E |le [E [l | [TLlE |E |7
Bl 8 TLE |[E TL|E |E [TL|E |E |TL|E |E [TL|E [E [TL|E |E |TLIE [E [TL
SANTA CRUZ B2 7 TL|E |E 7L |E |E [T|E |E |T|E |E [T|E [E |TL|E |E |TL|E
B3 7 TL|E |[E 7L |E |E [T|E |E |T|E |E [T|E [E |TL|E |E |TL
B1 6 TL|E |[E TL|E |E [T|E |E |TL|E |E |ML|E [E [TLIE |E |T
BENI B2 6 TL|E |[E TL|E |E [T|E |E |TL|E |E |ML|E [E [TLIE |E |T
PANDO B1 9 TL|E |E T |E [E [TL|E |E |TL|E |E [TL|E [E |TL|E |E |TL
B2 8 TLE |[E TL|E |E [TL|E |E |TL|E |E |[TL|E [E |TL|E |E |TL
TOTAL 216

Dénde: T es traslado al area de trabajo
TL es traslado hacia el area de trabajo y Listado de Viviendas
L es Listado de Viviendas

E es realizacion de encuesta

Las brigadas rurales realizan viajes segun el plan de recorridos, cada UPM

tiene un tiempo promedio de trabajo de 3 dias, el primer dia corresponde al

trabajo del listado de viviendas y los 2 dias restantes cada encuesta

trabaja 3 cuestionarios por dia

1.10.3 Cronograma de actividades EH 2020

dor

En adaptacion a las limitaciones de desplazamiento por la coyuntura de la pandemia
COVID -19, se han disefiado estrategias diferenciadas para el acceso del personal a
sus areas d e trabajo, ubicadas en ciudades capitales, conurbaciones, resto urbano y
areas rurales y, ademas, dado que el recojo de informacion en éstas areas, es en

ocasiones mediante llamadas telefénicas y en otras, de manera presencial, el
EH-2020 tiene los siguientes cronogramas semanales, que
reflejan las estrategias diferenciadas por Grupos de trabajo:

operativo de campo de la
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ESTADQ PLURINACIONAL DE BOLIVIA

CRONOGRAMAS Y ESTRATEGIAS OPERATIVAS £820

Grupo 1 Grupo 2
Listado de Viviendas Capitales y conurbaciones
CIUDADCAPITAL TONURBACIONES CIUDADCAPITAL €ONURBACIONES
2 Encuestadores (Actualizadores) 3 Encuestadores
BRIGADA BRIGADA
. . 1 Supervisora de Brigada
1 Supervisora de Brigada P 9
Semana de trabajo por Brigad&UPMs completas encuestadas y un 0,25% d|
Semana de trabajo por Brigad&:UPMsactualizadas avanceen otras 3
Cronograma semanal Cronograma semanal
Dia Actividad | Trabajo porEncuestador| Trabajo por Brigadg Dia Actividad Trabajo porEncuestador | Trabajo por Brigada
. Actualizacionde la UPM Recoleccién de datos median
Dia 1 I\_/lisvtiacri]g de asignada y levantamientie 1 UPM Dia 1 En;:]ues'tvla €M1 llamadastelefonicas ylo 9 cuestionarios
€NnAas Jinformacisn en Formulario entrevistas presenciales
. Actualizacionde la UPM Recoleccion de datos median
Dia 2 I\_/l.s'gacri]g de asignada y levantamiento 1 UPM Dia 2 En;fues:\/la en |lamadas telefénicas y/o 9 cuestionarios
1VIendas |iformadién en Formulario entrevistas presenciales
. Actualizacionde la UPM Recoleccion de datos median
Dia 3 I\_/|.st.ad3 de asignada y levantamiento 1 UPM Dia 3 En;:luesit\/la en Ilamadas telefonicas y/o 9 cuestionarios
fviendas informacién en Formulario entrevistas presenciales
. Actualizacionde la UPM Recoleccion de datos median
Dia 4 I\_/|.st.ad3 de asignada y levantamiento 1 UPM Dia 4 Eni::lueps'tvla en Ilamadas telefonicas y/o 9 cuestionarios
1VIendas | formadisn en Formulario entrevistas presenciales
: Actualizacionde la UPM Recoleccion de datos median
Dia5 I\_/|.st.ad3 de asignada y levantamiento 1 UPM Dia5 En;:]ues'tvla en Ilamadas telefonicas y/o 9 cuestionarios
1VIendas |informadisn en Formulario entrevistas presenciales
Recuperacion de L. L . L
. - . . |Informacién comple . .. | Recuperacion de pendientd Informacion complet:
Dia 6 |Recuperacidpendientes en el trabajo y consolidada Dia 6 Recuperacion en el rabajo de la semand y consolidada
la semana
Dia 7 SZﬁ:fa Fin de semana Finde semana Dia 7 Fin de seman Fin de semana Fin de semana
TOTAL 5 LVscompletos por semana TOTAL 45 cuestionarios completos por semana
Grupo3 Grupo4
Resto Urbano Rural

RESTQ@RBANO RURAL

2 Encuestadores

2 Encuestadores
BRIGADA BRIGADA

1 Supervisora de Brigada

1 Supervisora de Brigada

Semana de trabajo por Brigad@ UPMsactualizadas gncuestadas Semana de trabajo por Brigad UPMsactualizadas gncuestadas
Cronograma semanal Cronograma semanal
Dia Actividad | Trabajo porEncuestador| Trabajo por Brigadg Dia Actividad Trabajo porEncuestador | Trabajo por Brigadal
Trasladoy| Actualizacion de la UPM Trasladoy [(Actualizacién de la UPM asign:
Dia 1 Listado de [ asignada y levantamientbe| 1 UPM actualizadg Dia 1 Listadode |y levantamientale informaciéf 1 UPM actualizadal
Viviendas [informacién en Formulario | Viviendas en Formulario LV
Recolecci6n de datos . )
Dia 2 Enf::ﬁ;tj e mediante entrevistas 6 cuestionarios Dia 2 Enf%es'tvla en Recolecctp? de datos maledlan 6 cuestionarios
presenciales entrevistas presenciales
Recoleccién de datos . .
Dia 3 Enf{,Ll'Jes:j € mediante entrevistas 6 cuestionarios Dia 3 Enf:ijess en RecoltecapTaded:tZi?;glan 6 cuestionarios
presenciales entrevistas pres | S
Trasladoy| Actualizaciénde la UPM Trasladoy |Actualizacién de la UPM asign
Dia 4 Listado de [asignada y levantamienwe| 1 UPM actualizadg Dia 4 Listadode [ylevantamientale informacionl 1 UPM actualizada
Viviendas |informacién en Formulario | Viviendas en Formulario LV
Recoleccién de datos . )
Dia5 En;::JePSS € mediante entrevistas 6 cuestionarios Dia5 En;:otbes'twa en Rei‘:ﬁ;g;?aie (::;Zi:;g'san 6 cuestionarios
presenciales P
Recoleccién de datos . .
Dia 6 Eng::fs:\i € mediante entrevistas 6 cuestionarios Dia 6 Enzc::Jes'tv'a en Re;ﬂﬁzgi(:adse C::;Zis:;g'san 6 cuestionarios
presenciales P
Trasladoy| Actualizaciénde la UPM Trasladoy |Actualizacion de la UPM asign
Dia 7 Listado de | asignada y levantamiento ¢ 1 UPM actualizadg Dia 7 Listadode [ylevantamientodeinformacié| 1 UPM actualizada
Viviendas |informacién en Formulario | Viviendas en Formulario LV
TOTAL 24 cuestionarios completos y BVspor semana TOTAL 24 cuestionarios completos y BVspor semana
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De acuerdo a la planificacion del operativo de campo, e n cada UPM se aplican los

cuestionarios en los hogares de las 12 viviendas seleccionadas mediante la tabla de
seleccion de viviendas.

1.10.4 Fases del trabajo de campo

El operativo de campo se ejecuta en tres fases, descritas en los siguientes parrafos:

1 Primera fase: Listado de viviendas (aplicada por Grupos 1, 3y 4)

Previo a iniciar el registro del listado de viviendas el supervisor realiza la ubicacion y
reconocimiento de la UPM asignada a la brigada.

Esta fase se realiza de manera previ a a la encuesta, en ella, él encuestador
enumera y captura informacién basica de las viviendas particulares ocupadas y
desocupadas de la UPM asignada. La informacion recogida en esta fase comprende

los siguientes apartados, ubicacion geografica, direccion de la vivienda, e
informacion general de los hogares que ocupan la vivienda. Dicha informacion es
capturada mediante el Formulario de Listado de Vivienda, posteriormente es
transcrita en el sistema.
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