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Instituto Nacional de Estadistica

RESOLUCION ADMINISTRATIVA
INE/DGE/ N° 065/2019
La Paz, 07 de junio de 2019

ASUNTO: APROBACION DE LA BASE DE DATOS FINAL DE LA ENCUESTA CONTINUA DE EMPLEO PARA
LOS TRIMESTRES DE LA GESTION 2018

VISTOS:

El Informe Técnico con cite: INE-DEIES N° 245/2019 de 05 de junio de 2019, generado por el Director de
Estadisticas e Indicadores Econémicos y Sociales, con la aprobacion del Director General Ejecutivo; el Informe Legal
con Cite: INE/AL/NSPB/056/2018 de 07 de junio de 2019; asi como cuanto por demas very se tiene presente.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 232 de la Constitucion pPolitica del Estado, sefala: “La Administracion Publica se rige por los

principios de legitimidad, legalidad, imparcialidad, publicidad, compromiso € interés social, ética, transparencia,
igualdad, competencia, eficiencia, calidad, calidez, honestidad, responsabilidad y resultados”.

Que, la Constitucion Politica del Estado dispone en el articulo 298 paragrafo | numeral 16, ser competencia privativa
del nivel central del Estado los Censos Oficiales; y en el paragrafo |l numeral 13 del mismo articulo, ser competencia
exclusiva del nivel central del Estado la Elaboracién y Aprobacion de Estadisticas Oficiales.

Que, la Ley del Sistema Nacional de Informacion Estadistica, aprobada por D.L. 14100 de 5 de noviembre de 1976,
establece que el Instituto Nacional de Estadistica, se constituye en el érgano gjecutivo y técnico del Sistema Nacional
de Informacion Estadistica (SNIE); siendo una entidad descentralizada con autonomia administrativa y de gestion,
que tiene por responsabilidad la direccion, planificacion, gjecucion, control y coordinacion de las actividades
estadisticas del sistema, estando integrada por todas las entidades que realizan actividades estadisticas, con la
finalidad de obtener, analizar, procesar y proporcionar la informacién estadistica orientada a apoyar el desarrollo
socioeconomico del pais.

Que, en el Titulo Ill, Capitulo I, articulo 8 inciso ¢) de la Ley del Sistema Nacional de Informacion Estadistica
aprobada por D.L. N° 14100 de 5 de noviembre de 1976, el Instituto Nacional de Estadistica tiene entre sus
funciones: c) Recolectar, elaborar, analizar y publicar las estadisticas que le senale el Plan Operativo Nacional, asi
como otros datos que sean necesarios para el estudio de aspectos especiales de las actividades nacionales.

Que, el articulo 32, paragrafo |, inciso f) del Decreto Supremo N° 28631 de 08 de marzo de 2006, en cuanto a las
entidades descentralizadas, tal cual se constituye el Instituto Nacional de Estadistica, refiere que “....estan a cargo de
un Director General Ejecutivo, quién ejerce la representacion Institucional y es la Maxima Autoridad Ejecutiva
designado mediante Resolucién Suprema, autoridad que define los asuntos de su competencia mediante
Resoluciones Administrativas.”

Que, mediante Resolucion Suprema N° 22339 de 19 de octubre de 2017, se designa al ciudadano Santiago Farjat
Bascon, Director General Ejecutivo del Instituto Nacional de Estadistica.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Informe Técnico con cite' INE-DEIES N° 245/2019 de 05 de junio de 2019, generado por el Director
de Estadisticas e Indicadores Econdmicos y Sociales, aprobado por la Maxima Autoridad Ejecutiva del INE, bajo
referencia “Informe Técnico de Tratamiento de la Base de Datos Final de la Encuesta Continua de Empleo
para los trimestres de |a gestion 2018”, concluye estableciendo gue “(...) Por la importancia de fa Encuesta Continua de

Empleo y las particularidades de una encuesta con estructura de panel, se tendra hasta cuatro registros para la misma unidad
observada, se debe presentar la informacion consistente para generar indicadores precisos y de calidad. Se realiza de manera
constante el controf de cobertura y al producto del operativo de campo concluido para los periodos de referencia determinados se la
consistencia 'y post consistencia de la informacion recolectada.
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Todos los criterios presentados permiten capturar todos los registros que presentan errores de consistencia, se producen los respectivos
reportes para cada error los cuales son analizados y corregidos de forma asistida. Para la determinacion de indicadores de calidad se
consistencia sin omision las siguientes variables por su importancia en los indicadores segun sus caracteristicas y objetivos de la ECE: a)
las descripciones y codificacion asignada segun los clasificadores COB y CAEB | la relacion existente entre ambas variables, los casos
observados fueron revisados y validados en coordinacion con el equipo de codificacién, el resultado de esta tarea es la consistencia de
las variables de grupo ocupacional y actividad econémica; b) tipo de administracion empleando el nombre de la empresa, régimen
tributario, contabilidad completa como variables de apoyo; c) categoria ocupacional en base a la declaracion de tareas realizadas en la
ocupacion, actividad econémica, nombre de la empresa, tipo de administracion del establecimiento de trabajo, tamafio de la empresa,
lugar de trabajo, monto y frecuencia de la remuneracion o ingresos netos para el hogar, beneficios sociales como el aguinaldo, horas
extras, ingreso bruto y costos de operacion; d) lugar de trabajo en funcion a la categoria ocupacional, tipe de administracion y
descripciones de ocupacion y actividad economica; e) tamario de la empresa tomando en cuenta el establecimiento donde trabaja y su
relacion con el tamano a nivel nacional, si corresponde; ) las horas y dias que trabaja habitualmente a la semana y su relacion con las
horas efectivas.

Se mantiene una actualizacion permanente a 08 instrumentos e insumos de la ECE, generando una mejor calidad de informacion al
momento de captura y minimizando la ocurrencia de errores. Sin embargo, la revision de errores revela las dificultades de calidad de
informacion en una encuesta por panel donde se realiza seguimiento a las mismas unidades seleccionadas y s€ presentan casos donde
|a informacion varia. La seccion de empleo mantiene revelando errores de conceptos que son dificiles de transmitir a los informantes, por
lo que con toda la informacion del registro se debe indagar que valores en las distintas variables reflejan de manera correcta el registro
revisado. Por las particularidades que presentan los distintos tipos de condicion de actividad en el territorio y la forma de organizacion
social boliviana, se debe fortalecer las incursiones tematicas y el monitoreo oportuno con el proposito de disminuir los errores u
omisiones de campo.

Finalizados y revisados los programas de consistencia y reporte de errores aplicados a la Base Bruta de la Encuesta Continua de Empleo
para la gestion 2018, se obtuvo la BASE DE DATOS FINAL de la ECE del primer trimestre de 2018, del segundo trimestre 2018, del
tercer trimestre 2018 y del cuarto trimestre de 2018, con lo que concluye la etapa de analisis de consistencia e imputacion de esta
operacion estadistica.

Por tanto, se solicita se emita la Resolucion Administrativa respectiva a fin de oficializar la Base de Datos de la Encuesta Continua de
Empleo del primer trimestre de 2018, del segundo trimestre 2018, del tercer trimestre 201 8 y del cuarto trimestre de 2018 (...)"

Que, el Informe Legal INE/ALINSPB/056/2019 de 07 de junio de 2019, bajo referencia “Informe Legal sobre la
Aprobacion de la Base de Datos Final de la Encuesta Continua de Empleo para los trimestres de la gestion 2018”,
concluye que acorde a normativa el Instituto Nacional de Estadistica, por medio de su Director General Ejecutivo cuenta
con la facultad y competencia para aprobar y Base de Datos Final de la Encuesta Continua de Empleo para los trimestres
de la gestion 2018, conforme lo expuesto en el Informe Técnico INE-DEIES N° 245/2019 de 05 de junio de 2019, que
sustenta técnicamente la solicitud de Resolucion Administrativa a emitirse.

POR TANTO:

El Director General Ejecutivo del Instituto Nacional de Estadistica, en gjercicio de sus especificas funciones:
RESUELVE:

PRIMERO: APROBAR la "Base de Datos Final de la Encuesta Continua de Empleo para los trimestres de la
gestion 2018", del Instituto Nacional de Estadistica, conforme a lo establecido en el Informe Técnico INE-DEIES N°
245/2019 de 05 de junio de 2019, mismo que forma parte integrante e indivisible de la presente Resolucion
Administrativa.

SEGUNDO: Aprobada la Base de Datos Final sefalada, el INE generara publicaciones contenidas en su Plan de
Difusion e Investigaciones Especiales; ademas que facilitara su acceso a las entidades publicas y privadas en general,
primando y velando el respeto al principio de confidencialidad de la informacién individualizada prevista en normativa
vigente, acorde a l0s criterios, parametros y estandares utilizados.

Registrese, comuniquese, cumplase y archivese.

antiago Farjal bascon
DIRECTOR GENERAL EJECUTIVO
INSTITUTC NACIONAL DE ESTADISTICA
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