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RESOLUCION ADMINISTRATIVA
INE/DGE/ N° 142/2020
La Paz, 28 de diciembre de 2020

VISTOS:

El Informe Técnico INE-DEIES-INF 155/2020 de 24 de diciembre de 2020, generado por la
Directora de Estadisticas e Indicadores Econémicos y Sociales a.i.; el Informe Legal INE-AL-
NSPB-111/2020 de 28 de diciembre de 2020; asi como cuanto por demas ver y se tiene presente.

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 13 del paragrafo Il del articulo 298 de la Constitucién Politica del Estado,
determina como competencia exclusiva del nivel central del Estado la “Elaboracion y Aprobacion de
Estadisticas Oficiales”.

Que, la Ley del Sistema Nacional de Informacion Estadistica, aprobada por Decreto Ley 14100
de 5 de noviembre de 1976, establece que el Instituto Nacional de Estadistica, se constituye en el
6rgano ejecutivo y técnico del Sistema Nacional de Informacion Estadistica (SNIE); siendo una
entidad descentralizada con autonomia administrativa y de gestion que tiene por responsabilidad la
direccion, planificacion, ejecucion, control y coordinacion de las actividades estadisticas del sistema.

Que, el Articulo 8° de la Ley del Sistema Nacional de Informacion Estadistica, determina las
funciones del INE, entre las cuales se sefialan: “c) Recolectar, elaborar, analizar y publicar las
estadisticas que le sefiale el Plan Operativo Nacional, asi como otros datos que sean necesarios
para el estudio de aspectos especiales de las actividades nacionales. d) Levantar, procesar y
publicar con caracter de exclusividad los censos oficiales de poblacion, vivienda, economicos,
agropecuarios y otros, de acuerdo al Plan Operativo Nacional de obtencion de estadisticas, en
coordinacion con las entidades integrantes del Sistema. e) Dictar las normas técnicas a que
deberan cefiir los trabajos estadisticos ejecutados por las instituciones y Organismos que formen
parte del Sistema, a fin de uniformar la obtencién estadistica y evitar la duplicidad de trabajos. j)
Operar como Centro General de Informacion y Distribucion de Datos Estadisticos en el pais, para lo
cual mantendra el Banco de Datos Estadisticos y una Biblioteca que debera incluir todo género de
publicaciones y estudios sobre la materia, sean de caracter informativo, teorico o metodologico,
siendo asi mismo depositario de toda la publicacion estadistica nacional. Ademas tendra a su cargo
la Mapoteca que se encargara del Registro y Archivo Cartografico Censal a nivel Nacional”.

Que, el paragrafo |l, del articulo 7 del Decreto Supremo N° 304 de 16 de septiembre de 2009, en
cuanto a las entidades descentralizadas, tal cual se constituye el Instituto Nacional de Estadistica,
refiere entre sus caracteristicas: ‘c) La MAE es la Directora o Director General Ejecutivo,
designada(o) mediante Resolucion Suprema, de terna propuesta por la Ministra o Ministro que
ejerce tuicion... e) Tienen capacidad de decision administrativa, financiera, legal y técnica”. Asi
mismo el inciso g) del articulo 10 del mencionado Decreto, establece como una de las atribuciones
y obligaciones de la Méaxima Autoridad Ejecutiva: “g) Emitir resoluciones administrativas, en el
marco de sus atribuciones”.

Que, mediante Resolucion Suprema N° 27237 de 19 noviembre de 2020, se designa al
ciudadano Humberto Mario Arandia Claure, Director General Ejecutivo del Instituto Nacional de
Estadistica.
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CONSIDERANDO:

Que, la actividad estadistica es el conjunto de procedimientos, métodos y técnicos de recoleccion,
elaboracion, analisis, procesamiento y divulgacion de datos estadisticos encaminados a la
obtencion de indicadores econémicos, sociales y de otra indole.

Que, mediante Informe Técnico INE-DEIES-INF 155/2020 de 24 de diciembre de 2020, generado
por la Directora de Estadisticas e Indicadores Econémicos y Sociales a.i. - Ana Zegarra Deheza,
dirigido a la Maxima Autoridad Ejecutiva del INE, con referencia “Informe técnico de la obtencion
de la Base de Datos Final de la Encuesta de Nifas, Ninos y Adolescentes que realizan una
actividad laboral o trabajan (ENNA 2019)", en la redaccion de mayor relevancia se sefala: "La
ENNA 2019 tiene como objetivo principal cuantificar las Nifias, Nifios y Adolescentes (NNA) que realizan una
actividad laboral o trabajan, ademas de identificar las caracteristicas sociodemograficas, ocupacionales y del entorno
laboral de los NNA (...). El desarrollo e implementacion de criterios y reglas de control de rangos, flujos y
consistencia basica en el dispositivo mévil permiten minimizar la ocurrencia de errores en la recoleccion de datos en
campo, no obstante, la informacion de la ENNA 2019, por su especificidad y complejidad, amerita un mayor trabajo
de consistencia asistida en base a criterios técnicos, por la diversidad de situaciones que se presentan en la
participacion y entomno laboral de los NNA. La ENNA 2019 al ser un instrumento primordial para suministrar
informacién sobre la participacion laboral o trabajo de los NNA permite la elaboracion, organizacion y agrupacion de
informacién para analisis y posterior contribucion a la toma de decisiones. Finalizada la revisién, depuracion y
validacion de la informacién de la base de datos de la ENNA 2019, se obtuvo la Base de Datos Final de la ENNA
2019, por lo cual, se solicita la Resolucion Administrativa de aprobacion de la BASE DE DATOS FINAL DE LA
ENCUESTA DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES QUE REALIZAN ALGUNA ACTIVIDAD LABORAL @)
TRABAJAN (ENNA 2018), a fin de oficializar los resultados para su posterior difusion a través de los medios
establecidos para este fin”.

Que, el Informe Legal INE-AL-NSPB-111/2020 de 28 de diciembre de 2020, bajo referencia
“Informe Legal sobre la Aprobacion de la Base de Datos Final de la Encuesta de Ninas, Ninos
y Adolescentes que realizan una actividad laboral o trabajan (ENNA 2019)”, concluye
estableciendo lo siguiente: ‘La Elaboracién y Aprobacion a las Estadisticas Oficiales es una competencia
exclusiva del Nivel Central del Estado conforme lo sefiala la Constitucion Politica del Estado. Asimismo, cabe
sefalar que el Instituto Nacional de Estadistica conforme lo determina la Ley del Sistema Nacional de Informacion
Estadistica, se constituye en el érgano ejecutivo y técnico del Sistema Nacional de Informacion Estadistica (SNIE) y
opera como Centro General de Informacién y Distribucion de Datos Estadisticos en el pais. Dentro de las
funciones del INE se encuentra el recolectar, elaborar, analizar y publicar las estadisticas que le sefale el Plan
Operativo Nacional, asi como otros datos que sean necesarios para el estudio de aspectos especiales de las
actividades nacionales y levantar, procesar y publicar con carécter de exclusividad los censos oficiales de poblacién,
vivienda, econémicos, agropecuarios y otros, de acuerdo al Plan Operativo Nacional de obtencion de estadisticas,
en coordinacion con las entidades integrantes del Sistema. Por lo tanto, conforme al inciso ¢) y e) del
paragrafo Il, del articulo 7 del Decreto Supremo N° 304 de 16 de septiembre de 2009, Asi mismo el inciso g) del
articulo 10 del mencionado Decreto, el Director General Ejecutivo del INE, cuenta con la facultad y competencia para
Aprobar la Base de Datos Final de la Encuesta de Nifias, Nifios y Adolescentes que realizan una actividad laboral o
trabajan (ENNA 2019), de acuerdo a lo expuesto en el Informe Técnico INE-DEIES-INF 155/2020 de 24 de
diciembre de 2020, que sustenta técnicamente la solicitud de Resolucion Administrativa a emitirse”.

POR TANTO:

El Director General Ejecutivo del Instituto Nacional de Estadistica, en ejercicio de sus especificas
funciones:
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RESUELVE:

PRIMERO: APROBAR la BASE DE DATOS FINAL DE LA ENCUESTA DE NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES QUE REALIZAN ALGUNA ACTIVIDAD LABORAL O TRABAJAN (ENNA
2019), adjunta en formato digital (disco compacto) al Informe Técnico INE-DEIES-INF 155/2020 de
24 de diciembre de 2020, mismo que forma parte integrante e indivisible de la presente Resolucion
Administrativa.

SEGUNDO: Aprobada la Base de Datos Final sefialada, la Direccion de Administracion y
Servicios y la Unidad de Difusion y Comunicacion quedan encargadas de su publicacion y difusion.

Registrese, comuniquese, cumplase y archivese.

2 Ferreyri errama
i ~roonX LEGAL
ario Arandia Claure ;\ ; ':,{? et
' INSTITUTO ?
DIRECTOR GENERAL EJECUTIVO
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA
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INFORME
INE-DEIES-INF 155/2020

Humberto Arandia Claure
DIRECTOR GENERAL EJECUTIVO

Ana Zegarra Deheza Rosmery A. Zegarra D.
DIRECTORA DE ESTADISTICAS E IND émwm”““;m
ECONOMICOS Y SOCIALES a.i.

Informe técnico de la obtencion de la Base de Datos Final de la
Encuesta de Ninas, Nifos y Adolescentes que realizan una actividad

laboral o trabajan (ENNA 2019)

La Paz, 24 de diciembre de 2020

enor Director:

| siguiente informe describe los procedimientos efectuados de la revision, depuracion y
2 1dacmn post captura de informacion de la Encuesta de Nifas, Nifos y Adolescentes que
una Actividad Laboral o Trabajan (ENNA 2019), para la obtencién de la Base de
nal de esta operacion estadistica.

INTRODUCCION

iento a los mandatos de la Ley N° 548, que en su Articulo Transitorio décimo
0 a) sefiala que: “En un plazo no mayor a cinco (5) afios, erradicar las causas de
pajo infantil a través de la implementacion de los programas especificos a nivel nacional,
artamental y municipal. En el afno 2019, el Instituto Nacional de Estadistica-INE realizara
| encuesta nacional de nifas, nifios y adolescentes, evaluando el progreso de politicas y
gramas destinados a esta poblacion.” y de la politica de fortalecimiento y actualizacion de
las estadisticas ¢ indicadores sobre trabajo de ninas, nifos y adolescentes, el INE junto con el
Ministerio de Justicia y Transparencia Institucional (Ente Rector de la Ley N° 548), el
Ministerio de Trabajo, Empleo y Prevision Social, y en coordinacion con el Ministerio de
Planificacion del Desarrollo, han establecido los alcances de la ENNA 2019, con el propdsito
de identificar a nifias, nifos y adolescentes que realizan actividad laboral o trabajan en Bolivia.

De esta manera, y conforme al cronograma de actividades del INE, entre el 20 de octubre y 20
de diciembre de 2019, se ejecut6 el levantamiento de informacién de la Encuesta de Ninas,
Ninos y Adolescentes que realizan una Actividad Laboral o Trabajan (ENNA 2019)

Oficina Central La Paz
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juntamente a la Encuesta de Hogares (EH 2019) desarrollada en el drea urbana y rural de
nueve departamentos del pais. La ENNA 2019 tiene como objetivo principal cuantificar las
inas, Ninos y Adolescentes (NNA) que realizan una actividad laboral o trabajan, ademas de
tificar las caracleristicas sociodemograficas, ocupacionales y del entorno laboral de los
NNA.

La ENNA 2019 se constituye en un medio para que el pais pueda de manera oportuna y precisa
contar con informacion confiable y de calidad sobre NNA que realizan una actividad laboral o
- trabajan, para lo cual es necesario la consistencia post captura de la informacion recolectada.

En el marco de la Norma Técnica de esta operacion estadistica se trabajé con unidades de tres
direcciones del INE: Direccion de Censos y Encuestas; Direccion de Estadisticas ¢ Indicadores
Econémicos y Sociales; y Direccion de Informatica, Cartografia e Infraestructura Espacial. El
procedimiento seguido para la ejecucion de esta encuesta fue la siguiente:

o Ajuste y actualizacion de los instrumentos de recoleccion de informacion (Unidad de
Estadisticas e Indicadores Sociales).

o Capacitacién de los instrumentos de recoleccion de informacion (Unidad de
Estadisticas e Indicadores Sociales, Unidad de Operativos de Campo del Area Social,
Unidad de Muestreo y Logistica, Unidad de Informdtica, Unidad de Cartografia ¢
Infraestructura Espacial).
Desarrollo del operativo de campo (Direccion de Censos y Encuestas).
Monitoreo durante el operativo (Unidad de Muestreo y Logistica y Operativos del
‘Campo del Area Social)
esarroll(} de la aplicacion y consolidacion de informacion en las bases de datos
" (Unidad de Informatica)
Revisién, depuracion y validacion de la base de datos (Unidad de Estadisticas e
idicadores Sociales)

2. DESARROLLO

terior a la finalizacion del operativo de campo y consolidada la Base de Datos cruda de la
INA 2019, se procede a la revision, depuracion y validacion de la informacion recolectada,
e procedimiento es efectuado a través de la elaboracion de criterios y/o reglas de
consistencia ¢ imputacion elaborados en la plataforma de STATA, los cuales son
implementados en la base de datos cruda con el propésito de validar la informacion, esta
operacion es habitualmente realizada en toda operacion estadistica.

La revision, depuracion y validacion de la informacion es efectuada a partir del siguiente
procedimiento:

Oficina Central La Paz
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Revision de rangos predefinidos de cada una de las variables.

Revision de flujos o saltos de las preguntas y/o secciones seglin subconjuntos de
poblaciones disefiadas en la boleta.

Revision de la coherencia de la informacion por variables, sea individual o en su
relacion con otras variables o conjunto de variables. Esta revision puede ser automdtica
y/o asistida.

- La revision de rangos y flujos son parte de las consistencias basicas y autométicas incorporadas
en la aplicacion del dispositivo movil. La fase de consistencia asistida inicia con la revision
caso a caso de las omisiones e inconsistencias encontradas en la informacién de la base de
datos de la ENNA 2019, este procedimiento, es el que mds tiempo y especificidad demanda
para su validacién, depuracion e imputacién, por el grado de complejidad y variabilidad de
situaciones que pueden presentarse en la realidad socioeconémica, y particularmente del
entorno laboral en el cual participan los NNA.

Los criterios adoptados para la consistencia y validacion asistida de datos tienen como base el
Manual del Encuestador de la EH-ENNA 2019, donde se detallan aspectos conceptuales,
definiciones, objetivos y criterios técnicos planteados para cada una de las preguntas de la
ENNA.

Asimismo, para esta version de la ENNA 2019, se efectud la revision, depuracion y validacion
zada con la EH 2019, debido a la presencia de informacion similar de los NNA en ambas
, si bien, se tenfa diferente tipo de informante para cada cuestionario (ENNA:
te directo y EH: informante indirecto o calificado). De esta manera, y bajo el criterio
‘informante directo proporciona informacion de mayor confiabilidad, en el caso de
ontrarse diferencias en las respuestas en ambos instrumentos, prevalece la declaracion de
a ENNA.

: i6n, se detallan los criterios de consistencia e imputacion adoptados para la
sistencia asistida de la ENNA 2019,

CCION 1. IDENTIFICACION DE LOS MIEMBROS DEL HOGAR DE 5 A 17 ANOS
"EDAD

La validacion de la informacion del nombre, sexo, edad y fecha de nacimiento de los NNA es
contrastada con informacion de la EH 2019, empleando como variable llave el codigo de
- identificacion, el cual es Gnico para cada miembro del hogar, de esta manera, se asegura que la
 informacién de la EH y la ENNA corresponda al mismo miembro del hogar de 5 a 17 anos de
edad, en caso de encontrarse discrepancias, y durante el desarrollo del operativo de campo, se
remitié la observacion a la Unidad de Operativos de Campo del Area Social (UOCAS) para su

Oficina Central La Paz
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eccion, a través de re entrevistas para validar la informacion proporcionada por el
rmante.

CCION 1. EDUCACION
PARTE A. FORMACION EDUCATIVA

La seccion de educacién de la ENNA 2019 recoge informacién de matriculacion y asistencia
escolar de los NNA, asi como las razones de no matriculacion e inasistencia de los menores. La
declaracién de matriculacién y asistencia de los NNA es comparada con la informacion
proporcionada en la EH por sus padres, madres o tutores, y se presentaron las siguientes
situaciones:

1) Se encontraron algunas diferencias en la declaracion de razones de no matriculacién e
inasistencia de los menores y los proporcionados por sus padres, madres y/o tutores, en
estos casos, se respeta la declaracion de los menores en la ENNA, siendo que esta
informacion es proporcionada por informante directo.

2) Se efectia la depuracion de la opcion de respuesta abierta (Especifique) donde se
encontraron declaraciones que correspondian a categorias ya predefinidas en ambas
preguntas.

3) Asimismo, y en funcién a la revisién de los especifique, se creé la categoria de
respuesta 14. VACACIONES, debido a que mas del 95 por ciento de los NNA
identificaron esta razén de inasistencia.

CCION 2. ACTIVIDAD LABORAL O DE TRABAJO

‘A. CONDICION DE ACTIVIDAD

OCUPACION Y ACTIVIDAD PRINCIPAL

'C. INGRESOS Y DERECHOS LABORALES

TE D. SEGURIDAD, DIGNIDAD Y SALUD EN LA OCUPACION PRINCIPAL
CUPACION Y ACTIVIDAD SECUNDARIA Y DERECHOS LABORALES

n de estas secciones inicia con el escrutinio de las respuestas de cada una de las
ables, conforme a un orden secuencial y en base a los criterios establecidos en el Manual
Encuestador de la EH-ENNA 2019. La secuencia estructurada es descrita a continuacion:

ondicion de actividad y caracteristicas ocupacionales de NNA

1) Revision, depuracion y validacion de la condicion de actividad de las personas en base
a la descripcion de ocupacion, actividad econémica y la situacion en el empleo;

2) Categorias de trabajo peligroso (recolector de cafia de azicar, recolector de castana,
minero, pescador, ladrillero, etc.), revisados y validados en funcién a la descripcion de
ocupacion y actividad econémica declarado por los NNA;

Oficina Central La Paz
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Revision, depuracion y validacion de la codificacion de ocupacion y actividad

econdmica, segin los clasificadores de ocupacion y actividad econémica COB' y

CAEB’, en contraste con la informacién registrada en la EH 2019, y la revision de

informacion de las caracteristicas ocupacionales del NNA;

4) Situacion en el empleo validada en funcion a la declaracién de ocupacion, actividad
econémica, monto y frecuencia de la remuneracion o ingresos netos de los
independientes, La validacion y depuracion de esta variable alcanza al nivel de hogar
en ambas encuestas ENNA y EH;

5) Horas y dias que trabaja habitualmente a la semana acorde a la situacion en el
empleo, el grupo de ocupacién, la declaracion del monto y frecuencia de salarios e
ingresos, ademas de las horas y dias dedicadas a una segunda ocupacion, si la tuviese,
y el tiempo dedicado a las tareas domésticas del hogar;

6) Lugar de trabajo en funcién a la situacién en el empleo y el grupo de ocupacién;

7) Especifique de las preguntas categoricas, tarea que se efectia reasignando las
respuestas abiertas a las categorias predefinidas de las preguntas.

8) Salario liquido de NNA dependiente, a revision, correccion y validacion es efectuada
en base a la identificacion de montos atipicos o valores extremos segin frecuencia del
salario reportado, esta revision es verificada segin actividad econémica, grupo de
ocupacion y la situacion en el empleo.

9) Ingreso total y neto de NNA independiente, se evalia el ingreso total y su relacién con

el ingreso neto, revision realizada en funcion a los montos atipicos o valores extremos,

seglin la frecuencia del ingreso recibido (diario, semanal, quincenal, mensual,
bimestral, trimestral, semestral y anual); de manera similar al caso anterior, la

validacion es realizada también por actividad econémica, grupo de ocupacion y

ategoria ocupacional.

uridad, dignidad y salud en la ocupacién

posicion a elementos considerados peligrosos o perjudiciales para el bienestar
isico, mental o moral de los NNA, es revisado y validado en funcién a la descripcion
de ocupacion, actividad econémica, el horario de trabajo (jornada diurna, nocturna o
mixta) y el tipo de herramientas, maquinarias o equipos peligrosos empleados en la
_ actividad laboral o trabajo del NNA.

'2) Paralelamente, el uso de herramientas, maquinarias o equipos peligrosos que pueden
considerarse atentatorios en el bienestar de los NNA, es revisado y validado en base a

! Clasificador de Ocupacién de Bolivia 2009 forma parte de un sistema de clasificaciones nacionales del
- INE, corresponde a una adaptacién nacional del Clasificacion Internacional Uniforme de Ocupaciones
CIOU-08 permitiendo su comparabilidad internacional.

? Clasificador de Actividad Econémica de Bolivia 2011 forma parte de un sistema de clasificaciones
nacionales del INE, corresponde a una adaptacién nacional del Clasificacién Industrial Internacional
Uniforme CIIU Rev. 4. permitiendo su comparabilidad internacional.

: Oficina Central La Paz
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la descripcion de ocupacién, actividad econémica y el tipo de problemas que tuvieron
los NNA como consecuencia de la exposicion a elementos peligrosos o perjudiciales.
Los problemas de salud enfrentados por los NNA como resultado de las condiciones
adversas del ambiente laboral, son revisados y validados sobre la base del grupo
ocupacional, actividad econémica, exposicién a elementos considerados peligrosos o
perjudiciales y el uso de herramientas, maquinarias o equipos que pueden
comprometer el bienestar de los NNA.
4) En general estas preguntas contemplaban entre sus opciones de respuesta, la categoria
de Especifique, donde se registraron variedad de respuestas que no responden al
objetivo de la pregunta, por lo cual se efectud la reasignacion, depuracion y validacion
de estas respuestas.

SECCION 3. TAREAS DOMESTICAS DEL HOGAR

PARTE A. TAREAS DOMESTICAS DEL HOGAR

PARTE B. SEGURIDAD, DIGNIDAD Y SALUD EN LAS TAREAS DOMESTICAS DEL
HOGAR

1) La realizacion de tareas domésticas por los NNA es validado con la revision de los dias
y horas que dedica estas actividades, en comparacion a los dias y horas empleadas en
la actividad laboral, para aquellos NNA que declararon trabajar, y a la vez realizaron
tareas domésticas.

- 2) La exposicion a condiciones considerados peligrosos o perjudiciales para el bienestar

de los NNA, es revisado y validado en funcion al tipo de tareas domésticas y de

idado realizada por los NNA, ademis del tipo de instrumentos peligrosos empleados
estas actividades.

aralelamente, el wuso de instrumentos o elementos que pueden considerarse

atentatorios en el bienestar de los NNA, es revisado y validado en base al tipo de tarea

méstica y de cuidado, ademds de la consecuencia producto de esta exposicion a

elementos peligrosos o perjudiciales.

problemas de salud enfrentados por los NNA como resultado de realizar tareas

domésticas y de cuidado, son revisados y validados sobre la base del tipo de tareas

domésticas efectuadas en el hogar, la exposicion a elementos considerados peligrosos

o perjudiciales y el uso de instrumentos que pueden comprometer el bienestar de los

NNA.

En general estas preguntas contemplaban entre sus opciones de respuesta, la categoria

de Especifique, donde se registraron variedad de respuestas que no responden al

objetivo de la pregunta, por lo cual se efectud la reasignacion, limpieza y validacion de
estas respuestas.

SECCION 4. DERECHOS DE RECREACION Y ASOCIACION

PARTE A. DERECHOS DE RECREACION Y ASOCIACION
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1) La falta de tiempo de los NNA para realizar actividades de descanso o recreacion
fueron revisadas y validadas constatando esta informacién con la realizacion de
actividades laborales o trabajo, y las tareas domésticas y de cuidado.

CONCLUSIONES

El desarrollo e implementacion de criterios y reglas de control de rangos, flujos y consistencia
bisica en el dispositivo mévil permiten minimizar la ocurrencia de errores en la recoleccion de
datos en campo, no obstante, la informacion de la ENNA 2019, por su especificidad y
complejidad, amerita un mayor trabajo de consistencia asistida en base a criterios técnicos, por
la diversidad de situaciones que se presentan en la participacion y entorno laboral de los NNA.

La ENNA 2019 al ser un instrumento primordial para suministrar informacion sobre la
participacion laboral o trabajo de los NNA permite la elaboracion, organizacién y agrupacion
-de informacion para andlisis y posterior contribucion a la toma de decisiones.

inalizada la revision, depuracion y validacion de la informacién de la base de datos de la
ENNA 2019, se obtuvo la Base de Datos Final de la ENNA 2019, por lo cual, se solicita la
Resolucion Administrativa de aprobacion de la BASE DE DATOS FINAL DE LA
ENCUESTA DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES QUE REALIZAN ALGUNA
ACTIVIDAD LABORAL O TRABAJAN (ENNA 2019), a fin de oficializar los resultados
ra su posterior difusion a través de los medios establecidos para este fin.

se informa para los fines consiguientes.
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