ENCUESTA AMPLIADA A ESTABLECIMIENTOS ECONOMICOS

(Documento Final)

I. ANTECEDENTES

La encuesta dirigida a Establecimientos Economicos se ha desarrollado aproximadamente desde
1975, con la adecuacion a las diferentes actividades econdomicas como la Industria
Manufacturera, Servicios, Comercio, Construccion y Mineria con el nombre d¢ FORMULARIO

ECONOMICO UNICO (FEU).

Lamentablemente por falta de presupuesto esté se realiz6 solo hasta 1987, ya que a partir de 1988
solo se encuentra dirigida a las empresas que estdn comprendidas dentro de la categoria de
tabulacion D, divisiones 15 a la 37 de la CIIU rev. 3, denominada como Industria Manufacturera,

tal limitacion dejo hasta la fecha un vacio estadistico en la Contabilidad Nacional.

Hasta 1990, aproximadamente la Encuesta Anual a la Industria Manufacturera (EEA) se realizaba
con una cobertura mucho mayor a la actual ya que existian disposiciones legales que obligaban a

las diferentes empresas a brindar informacion al Instituto Nacional de Estadistica (INE).

A partir de la gestion 1992 la EEA se baso en los directorios del "CENSO ECONOMICO 1992"
con el supuesto de que el Universo de Establecimientos de todos los sectores estaban alli con una

correcta clasificacion.

Actualmente la Encuesta se va desarrollando con los problemas de la mayoria de las Encuestas
del INE que es el Rechazo por parte de los informantes y la falta de un directorio completo y
confiable, al mismo tiempo es importante notar que esta presenta un rezago de tres afios, ya que

se cuenta con informacidén solamente hasta el afio 2001.

II. JUSTIFICACION

La Encuesta Ampliada de Establecimientos Econdmicos, representa un instrumento fundamental

para la construccion de las Cuentas Nacionales principalmente en lo que se refiere al cambio de



afio base, ya que esta permitird en primera instancia, contar con informacion detallada para
determinar la estructura sectorial de la economia, las estructuras de costos de cada actividad,
determinacion de precios, niveles de produccion, ventas internas y externas, Formacion Bruta de
Capital, etc., ademas de servir de base para estudios especializados como coeficientes de
transformacion, cadenas de produccion, margenes de comercio y transporte, matriz de empleo,

etc.

III.  OBJETIVOS

GENERAL

El objetivo principal de la Encuesta Ampliada de Establecimientos Econdmicos , es conocer las
principales caracteristicas estructurales de las diferentes actividades que componen la economia
boliviana como ser: Mineria; Industria Manufacturera; Hoteles; Educacion, Actividades
relacionadas a la Salud Humana y Otros Servios que comprende servicios Inmobiliarios,

Empresariales y de Alquiler y Servicios a las Empresas.

ESPECIFICOS
Conformar una base de datos con todas las variables de investigacion
Proporcionar informacion para el cambio de Afio base de las Cuentas Nacionales
Determinar la estructura de las relaciones Inter.-industriales
Determinar la Formacion Bruta de Capital de cada actividad
Cuantificar el nimero de personal ocupado y remuneraciones

Determinar la distribucion geografica de los establecimientos econémicos
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Actualizacion de Directorios de Establecimientos Econdmicos

IV. UNIDAD DE INVESTIGACION

La unidad estadistica de referencia es el establecimientos economico y la empresa donde se

realiza alguna actividad econémica.



e Empresa: Se define como la unidad o la més pequefia combinacion de unidades
institucionales que incluye o controla directa o indirectamente todas las funciones
necesarias para desarrollar sus actividades productivas. Una empresa puede presentar
heterogeneidad en cuanto a las actividades econdmicas que se ejercen en su seno y en

cuanto a la localizacion de sus centros de produccion.

e [Establecimiento: Es la unidad estadistica mas comunmente utilizada en las estadisticas
econdomicas y corresponde a una empresa o parte de una empresa que de manera
independiente desarrolla s6lo una actividad desde una sola ubicacidon geografica, y para la

cual existe informacion, que permite establecer su cuenta de produccion completa.

V. COBERTURA GEOGRAFICA

La encuesta se extendid a establecimientos econdmicos a nivel urbano nacional .

VI.  COBERTURA DE ACTIVIDADES ECONOMICAS

La cobertura de la encuesta contempla establecimientos econdémicos del Sector Privado Formal'.

Con relacion a las actividades a las cuales debe ir dirigida la Encuesta, en primera instancia se
analiz6 la importancia de cada una de estas en el Producto Interno Bruto (PIB) y cuales los

problemas de insuficiencia e inexistencia de informacion.

En ese sentido, en la ultima década se puede evidenciar que una de las actividades que tiene
mayor aporte en el PIB es la Industria Manufacturera con participacion promedio de 13.9%, la
importancia que ha ido cobrando esta actividad en los ultimos afios, hace necesario buscar
mejores formas de levantamiento de informacion que contengan una cobertura mas amplia y

representativa, las debilidades encontradas al respecto estan claramente identificadas como la

! Los establecimientos econémicos del sector Formal se caracterizan por la existencia de un modelo de organizacion
social del trabajo donde la propiedad de los factores de produccién, la administracién y el trabajo directo estan
claramente diferenciados (“Contrabando e Informalidad en la Economia Boliviana”, Jos¢ Luis Valencia y Justo
Alcides casas).



Encuesta Econémica Anual que si bien recoge informacion detallada apta para la construccion de
las Cuentas Nacionales, esta presenta un rezago actualmente de tres afios, la Encuesta Trimestral
a la Industria Manufacturera contiene informacion especifica de determinadas variables como
Produccion, Ventas, Insumos, Consumo de Energia Eléctrica y Precios Promedio de Bienes e
Insumos de la Industria Manufacturera, sin embargo en esta ultima investigacion la falencia mas

importante es la cobertura, que en la mayoria de los productos es poco representativa.

Si se necesita elaborar las Cuentas Regionales, no se cuentan con insumos necesarios para

hacerlo, menos en lo que se refiere a estructuras de costos e inversion.

La Mineria es la actividad que contribuye en la tltima década a la economia con el 3.6% de la
produccion cuenta actualmente con informacién basica de Registros Administrativos de la
Grande y Mediana empresa, sin embargo esta es referida a una sola variable que es la de
produccidn, por otro lado no se cuenta con informacion sobre Mineria Chica ni Cooperativas, la

cual es determinada a través de indicadores indirectos.

La actividad Servicios Comunitarios, Sociales y Personales, que aporta al PIB con 4.8%, en la
que sus componentes principales son Educacion y Salud con aproximadamente el 70%, por lo

que se hace indispensable su estudio.

La actividad de Hoteles y Restaurantes, que aporta al PIB con aproximadamente el 3%, presenta
principalmente deficiencias de informacion y es determinada actualmente por indicadores

indirectos.

Otros Servicios como Servicios Inmobiliarios, Empresariales y de Alquiler, dirigidos a empresas
de alquiler de maquinaria y equipo, informatica, trabajos de consultoria de abogados,
economistas, ingenieros, publicidad, servicios de seguridad, Servicios de exploracion y

explotacion minera y petrolera, inmobiliarias.



En general, estas actividades en la que la informacidon basica es minima, la mayoria es
determinada a través de indicadores proxis, motivo por el cual es dificil elaborarla con mayor

detalle y solo es presentada a nivel de rama de actividad.

Como se puede observar, por la importancia de las actividades mencionadas y las deficiencias
que presenta actualmente la disposicion de informacion, es que se vio la necesidad de dirigir esta
EAEE a las siguientes actividades, de acuerdo a la Clasificacion Internacional Industrial

Uniforme en su tercera revision (CIIU Rev. 3.1).

Mineria: Divisiones 12, 13 y 14 de la Categoria C
Industria Manufacturera: Categoria D

Hoteles: Clase de actividad 5510 de la Categoria H
Educacion: Categoria M (excluye el grupo 809)
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Actividades relacionadas con la Salud Humana: Grupo de actividad 851 de la
Categoria N
» Servicios Inmobiliarios, Empresariales y de Alquiler: Grupo de actividad 112 de la

Categoria H, Division 64 de la Categoria [ y categorias Ky O.

VII. TEMPORALIDAD

El periodo de referencia varia segin la actividad econémica y se cuenta con cuatro periodos

contables:

» lro. de abril del ano 2004 al 31 de marzo del afio 2005 (empresas industriales y
petroleras)

» lro. de julio del ano 2004 al 30 de junio del afio 2005 (empresas agroindustriales)

Y

1ro de octubre del afio 2003 al 30 de septiembre del afio 2004 (empresas mineras)

» 1ro de enero al 31 de diciembre del ano 2004 (empresas comerciales y de servicios)

La periodicidad de la encuesta sera anual



VIII. INSTRUMENTOS UTILIZADOS

Para poder ejecutar la EAEE, se utilizaron los siguientes instrumentos:

» Un directorio de establecimientos, actualizado, con informacion basica para construir un
marco muestral confiable, en cada una de las actividades econdomicas comprendidas en la
investigacion

» Formularios diferenciados segun las caracteristicas de cada actividad.

A\

Manuales de capacitacion y guias de llenado del formulario

» Formularios de seguimiento del avance de los encuestadores, llevados a cabo por parte de
supervisores

» Clasificacion de Actividades Economicas de Bolivia (CAEB-2005)

» Clasificador de Productos por Actividad Econdémica de Bolivia (CPAEB-2005)

» Conceptos y definiciones contemplados en el Sistema de Cuentas Nacionales (SCN 93 de
NNUU. Rev. 4 de 1993)

» Programa Informaticos de critica, codificacion, validacion, entrada de datos y

procesamiento.
IX. VARIABLES DE INVESTIGACION

Las variables investigadas por la EAEE son:

Variables de Identificacion y Ubicacion
Variables de Produccion, Margenes de Comercio
Ventas internas y externas

Ingresos

Variables de Stock

Numero de Personal Ocupado

Sueldos, Salarios y Remuneraciones

Servicios Bésicos y Suministros

Otros Gastos corrientes
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Utilizacion de Materia Prima y/o Insumos



Activos Fijos
Impuestos

Inversiones

Capital Social
Resultados de la gestion

Gastos en Proteccion al Medio Ambiente

AN N N NN NN

Tratamiento de desechos

X. MARCO METODOLOGICO

La Encuesta Ampliada de Establecimientos Econdmicos se realizé en doce importantes etapas:

1) Planificacion de la Encuesta; se conformé un equipo de trabajo con personal técnico de
las direcciones de Cuentas Nacionales; Estadisticas, Indicadores y Registros; y Censos y

Encuestas a Establecimientos Econdmicos, programandose reuniones para:

La realizacion de la propuesta del documento metodoldgico,
Andlisis de las principales variables de investigacion,
Disefio de boletas,

Elaboracion de manuales y guias,
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Seguimiento e informe de las tareas asignadas.

2) Disefio de Formulario, Manuales y Guias; sin duda una de las etapas mas importantes en
toda encuesta es la recoleccion de informacion en campo, por lo cual es fundamental
contar con un disefio de formulario adecuado, una capacitaciéon que brinde al equipo
encargado tanto de supervisar, encuestar, criticar, codificar, transcribir y validar la
informacion de los establecimientos de forma Optima, en ese sentido se disefiaron y

elaboraron:

e FEl formulario de recoleccion de informacion, este en primera instancia fue analizado

segun las caracteristicas homogéneas entre actividades, con el proposito de contar con



el menor nimero de tipos de formularios y para evitar el acompafiamiento de un
documento guia de llenado por parte del informante, estas fueron incorporadas en cada
una de las preguntas del mismo formulario, elaborando asi 6 formularios: Industria

Manufacturera, Mineria, Educacion, Salud, Hoteles y Servicios.

Los formularios contienen principalmente los siguientes capitulos:

e (apitulo : Identificacion y Ubicacion

e Capitulo : Nimero de Personal Ocupado Sueldos y Salarios
e Capitulo : Gastos en el Personal

e Capitulo : Gastos Seleccionados

e Capitulo : Servicios Basicos y Suministros

e Capitulo : Medio Ambiente

e Capitulo : Impuestos

e Capitulo : Transacciones Financieras

e Capitulo : Actividad Comercial de Mercaderias sin Transformacion
e (apitulo : Otros Ingresos Operativos

e (apitulo : Resultados de la Gestion

e (Capitulo : Capital y Patrimonio

e Capitulo : Formacion de Activos Fijos

e C(Capitulo : Inventario

e Capitulo : Percepcion

e OBSERVACIONES

Las variantes para el formulario de Industria Manufacturera:

e Incluye Materias Primas, Materiales Auxiliares, Envases y Embalajes

e Incluye Productos y Subproductos



Las variantes para el formulario de Mineria:

e Incluye el capitulo sobre Reservas
e Incluye Insumos, Materiales Auxiliares, Envases y Embalajes
e Incluye Productos y Subproductos

e Excluye el capitulo de Actividad Comercial de Mercaderias sin Transformacion

Las variantes para el formulario de Hoteles:

e Incluye Ingresos por la Actividad Principal
e Incluye Insumos
e Incluye Numero de Visitantes

e Incluye Tarifas Hoteleras

Las Variantes para los Formularios de Educacion, Salud y Servicios:

¢ Incluye Ingresos por la Actividad principal
e Incluye Insumos (excepto educacion)
e Incluye Alumnado

e Incluye Infraestructura (excepto Servicios)

Los manuales del supervisor y encuestador; Critico-Codificador; Transcriptor y Validador
contiene instrucciones detalladas por cada pregunta del cuestionario y no solo una explicacion
general por capitulo, sino también los principales conceptos y definiciones que coadyuvan la
mejor calidad de trabajo, ademas de las funciones de cada cargo, diferenciado por actividad

economica. Entonces la estructura de cada uno de estos cuatro documentos es la siguiente:

» Aspectos generales

1. Introduccion
2. Objetivos y Metas
3. Base Legal



Alcance y Cobertura
Unidad de Investigacion

Periodo de Referencia

NS » ok

Variables a investigar

» Instrucciones para el llenado y supervision, critica-codificacion; Transcripcion

vy Validacion del formulario

—

Identificacion y ubicacion de la Empresa

Personal Ocupado Sueldos y Salarios

Producciéon y Ventas

Gastos operativos de la empresa

Utilizacion de Insumo y/o Materias Primas (Nacional e Importado)
Servicios basicos y suministros

Transacciones Financieras

Actividad Comercial de productos sin transformacion

o ® N kWD

Otros ingresos operativos de la empresa
10. Formacion de activos fijos

11. Resultado de la gestion

12. Otros

3) Disefio del Marco Muestral; etapa que se determind en funcidén de la actividad y el

universo de investigacion con el que se cuenta.

En caso optimo el universo de investigacion deberia tener como fuente principal el Servicio de
Impuestos Nacionales (SIN), sin embargo debido a la nueva normativa Tributaria esta no es
accesible para el INE, motivo por el cual se toma como base el Directorio elaborado por la
Fundacion para el Desarrollo Empresarial (FUNDEMPRESA). Este es complementado con los
directorios de las diferentes Encuestas que el INE ejecuta como: la Encuesta Trimestral a la
Industria Manufacturera, Encuesta Anual a la Industria Manufacturera y la Encuesta de Inversion
Extranjera Directa, por otro lado se realiza un trabajo de actualizacion de variables de Ubicacion

y verificacion de la Actividad Econdmica via telefonica.



Este Marco Estadistico constituyo la base del disefio de la captacion de la informacion, debiendo
permitir identificar y ubicar a las unidades del universo, clasificarlas, conocer alguna variable que

permita estratificarlas y disefiar modelos muestrales lo méas eficiente posible.

»  El Marco Muestra (Marco de Lista)
Esta conformado por identificadores geograficos y variables de estudio, como
establecimientos con cinco o mas trabajadores para Industria manufacturera y mineria e

Ingresos para las demas actividades.

EAEE: DISTRIBUCION DE ESTABLECIMIENTOS ECONOMICOS

POR DEPARTAMENTO, 2005
CODIGO DEPARTAMENTO ESTE;J%EQIFR(ZI%%TOS
ECONOMICOS

1 Chuquisaca 255

2 La Paz 3.106

3 Cochabamba 1.402

4 Oruro 396

S Potosi 307

6 Tarija 335

7 Santa Cruz 1.786

8 Beni 184

9 Pando 31
BOLIVIA 7.802

»  Diserio Muestral

En el Disefio Muestral se considero el tipo de muestreo Monoetapico con estratificacion

de las unidades muestrales tomando en cuenta la actividad econdmica.

»  Tamario de la Muestra
Para determinar el Tamafio de la Muestra se utiliz6 la siguiente expresion:
7o’

n=———de
e’(I'TNR) /



En que:

e=e U

Donde:

n = Tamaio de la muestra (establecimientos econdémicos)
e = Error respecto al promedio

¢’ = Error (%) de medicion relativa

Zx = Nivel de significacion para un oo dado

# = Promedio del nimero de trabajadores por establecimiento econémico

N = Total de Establecimientos Econdmicos

Con un nivel de confianza del 95% y un error de 4%, el tamafio de la muestra es de 5.495

establecimientos econdmicos a nivel nacional distribuidos por actividad econémica:

EAEE: DISTRIBUCION DE LA MUESTRA POR ACTIVIDAD

ECONOMICA
CODIGO EAC(é)Tl\II\(,;{\I,[)fCIL ESTE}EB]%E?I\%I%%TOS
ECONOMICOS

1 Industria Manufacturera 1.617

2 Mineria 101

3 Hoteles 514

4 Educacion 215

S Salud 157

6 Servicios 2.891
TOTAL 5.495

En base a la informacion del Marco Muestral, el proceso de seleccion de las unidades fue

Mediante un Muestreo Aleatoria Simple (MAS)

»  Problemas con el Marco y Muestra:

La Muestra Sorteada fue sometida a prueba, detectdndose los siguientes problemas:



No fue posible ubicar en campo algunos establecimientos

Algunos establecimientos se negaron a responder

Algunos establecimientos mudaron su domicilio a otra regién o departamento

El personal ocupado de algunos establecimientos fue diferente al del Marco

Algunos establecimientos cambiaron de actividad economica o el cédigo asignado no
reflejaba la realidad

Algunos establecimientos ya no se encuentran en actividad

La investigacion para determinar la nueva ubicacion de algunos establecimientos,

permiti6 identificar la creacion de nuevas unidades.

4) Programa informatico de Entrada de Datos, Consistencia, Tabulados y Cuadros de Salida;

>

Sistema de entrada de datos y consistencia

El sistema de introduccion de datos se encuentra elaborado en CSPRO, que cuenta
con dos modalidades de ingreso, una del Transcriptor y otra del supervisor, el
primero podra ver las boletas que se le asignaron por actividad y departamento; el
segundo podré ingresar a la asignacion de las diferentes cargas de trabajo, recepcion
de cargas ya transcritas y reportes de seguimiento de trabajo de los transcriptores a

su cargo.

La introduccion de datos fue realizado en dos fases: primera fase, permitio generar
una base de datos que no da lugar a ningun tipo de fallas ya que contiene una serie
de criterios de consistencia como relaciones entre capitulos en funcién al tipo de
variables que forman parte del formulario, sin embargo, por las caracteristicas de la
informacion recogida, algunos criterios son ampliados ya que en muchos casos no

proporcionaron informacion detallada de valores (Totales), sino agregados.

La segunda fase consiste en la re-transcripcion de los formularios ligada a la

revision del reporte de diferencias de lo transcrito y lo re-transcrito.



5)

> Sistema de validacion

Una vez introducida la informacion de los formularios, el sistema genera un listado
con errores y/o inconsistencias en funcion a criterios establecidos en el manual de
Critica y Codificacion. A su vez, este permite la actualizacion automética del

directorio que resulto del operativo de campo.

El proceso de transcripcion y validacion del sistema concluyd con la migracion de

los datos del CSPRO al SPSS, para la generacion de los cuadros de salida.

» Sistema de tabulacion de datos y cuadros de salida

El tabulado de cuadros finales, fue elaborado en el programa de procesamiento de datos
SPSS, generando cuadros de resultados solo de los establecimientos que contestaron la

encuesta, lo que evito realizar imputacion y expansiones de las mismas.

Capacitacion y Seleccion de Encuestadores, Supervisores, Criticos-Codificadores,

Transcriptores y Validadores; Esta se llevo a cabo en cuatro etapas:

La primera: Capacitacion de capacitadores; dirigida a especialistas y técnicos de las tres
Direcciones Técnicas del INE que participaron en las mesas de trabajo, por el lapso de

cinco dias.

La segunda: Capacitacion y seleccion de supervisores y encuestadores, realizada de forma
simultanea en cada uno de los departamentos de Bolivia y tuvo duracion de 5 dias. Tanto

en el caso anterior como en este, la metodologia const6 de dos partes:

» Teorica, consiste en el desarrollo de definiciones y conceptos, a ser
utilizados en el trabajo de campo, incluye también la descripcion del

formulario capitulo por capitulo.



» Practica, en esta se realiza la resolucion de ejercicios practicos, ademas de
una exposicion de parte de los postulantes en cuanto a conceptos,
simulacion de entrevistas y formas de presentacion frente a los

informantes.

La tercera: capacitacion de Criticos-codificadores, la misma tiene una duracion de 5 dias,

consta de 2 partes:

» Teodrica, consiste en el desarrollo de definiciones y conceptos, incluye la
descripcion del formulario capitulo por capitulo, realizacion de
consistencias en base a precios, conversiones, tasas de depreciacion de
activos y otros, utilizacion de la Clasificacion de Productos de las
Actividades Econémicas de Bolivia (CPAEB-2005).

» Practica, en esta se realiza pruebas de transcripcion considerando la

correcta consistenciacion y ausencia de errores.

La cuarta: capacitacion de validadores, tuvo duracion de 8 dias y consta de 2 partes:

» Teodrica, consiste en el desarrollo de definiciones y conceptos, incluye la
descripcion del formulario capitulo por capitulo, técnicas de validacion que
consiste en la aplicacion de coeficientes técnicos y comparacion de
comportamientos a nivel intersectorial, y la correcta asignaciéon de la
CPAEB.

» Practica, en esta se realiza pruebas del correcto manejo de los instrumentos

requeridos como ser tablas, otras fuentes de informacion y otros.

6) Distribucion de cargas de trabajo; la asignacion de cargas de trabajo, se realizé de acuerdo
a la ubicacion de los establecimientos, con el fin de facilitar y agilizar el recorrido de cada
encuestador, el nimero asignado es de 17 establecimientos por encuestador, el mismo
que estuvo bajo la supervision del Supervisor del Trabajo de Campo, el cual tuvo a su

cargo 6 encuestadores aproximadamente.



7)

8)

Distribucién de Formularios; la distribucion fue realizada por los supervisores dos
semanas antes del inicio del trabajo de los encuestadores, lo que permitid tener un mejor

control sobre la entrega veridica de formularios a los establecimientos.

Operativo de campo; El operativo de campo se llevd a cabo en el lapso de seis (6)
semanas, iniciandose con la distribucion de formularios, posteriormente se programa la
visita de los encuestadores a los establecimientos para conocer el dia de la posible
entrega del formulario debidamente llenado, aclarar dudas, insistir con el llenado o en

caso optimo para el recojo del mismo con la informacion solicitada.

En los casos en que el encuestador no pudo realizar el recojo del formulario por los
motivos mencionados anteriormente, estos problemas fueron solucionados en primera
instancia por lo Supervisores y en caso extremo por los Coordinadores Regionales y/o

Especialistas del INE que viajaron para supervisar el Operativo de Campo.

El supervisor realizo la recepcion de formularios y verificacion del total de la informacion
(ler filtro), en caso de no cumplir con este requisito, el formulario fue devuelto al

encuestador, para que este realice las gestiones necesarias para su correcto llenado.

Posteriormente los formularios recepcionados fueron entregados a los Critico-
codificadores, los cuales fueron revisados, codificados y consistenciados (2do. Filtro), en
los casos en que el formulario no paso este segundo control, estos fueron devueltos
nuevamente a los encuestadores para su correccion consultando nuevamente al

establecimiento.

Todas estas tareas, fueron realizadas en cada uno de los departamentos, lo que facilito la

correccion inmediata de la informacion, por parte de la fuente de origen.

Una vez recogidos todos los formularios en cada departamento, estos fueron enviados a la

central del operativo de campo (INE La Paz) por el Encargado Regional para ser



9)

recepcionados por el Coordinador General (responsable de la encuesta a nivel nacional),
para ser transcritas, en esta etapa y con los controles del sistema informatico utilizado se

realizo el 3er filtro con un analisis a nivel de actividad, producto y empresa.

Validacion y Consistencia; La validacion y consistencia, se realizé en base a tres filtros:

» ler. Filtro: realizado por el supervisor, en el momento de recepcion de la boleta, en
base a un formulario de macrovariables.

» 2do filtro; realizado por el Critico-Codificador, a través reglas de consistencia
establecidas.

» 3er. Filtro, Validacion realizada en la central INE La Paz, a través de un programa de

consistencia segun actividad, empresa y producto.

10) Generacion de Cuadros de Salida; Resultado de la informacion recolectada se generd un

total de 281 cuadros de salida, distribuidos de la siguiente forma:

EAEE: NUMERO DE CUADROS DE SALIDA POR

ACTIVIDAD ECONOMICA
ACTIVIDAD N°DE
CUADROS
Mineria 16
Industria Manufacturera 101
Hoteles 24
Educacién 56
Servicios Relacionados a la Salud
40
Humana
Otros Servicios 44
TOTAL 281

11) Elaboracion de Estadistica e Indicadores; Las Estadisticas e Indicadores elaborados
publicados de cada una de las actividades econdmicas, en su mayoria muestran las

principales variables Macrovariables Econdmicas y sus componentes:



Valor Bruto de Produccion
Consumo Intermedio
Valor Agregado

Impuestos

V V V V VY

Total Activos Fijos

Asi como el numero de establecimientos, su respectiva cobertura y otros:

Numero de Establecimientos
Personal Ocupado
Capital Social

Patrimonio

YV V. V V V

Depreciaciones

En las actividades como Educacion y Otros Servicios relacionados a la Salud Humana,

se elaboro estadisticas sobre infraestructura.

12) Publicacion y difusion, el documento elaborado cuenta con 289 paginas separadas por
actividad econdomica con dimensiones de 28cm x 21,5 cm, en papel bond de 200 gr. color
azul, con tapas en cartulina cuche full color. Los servicios de Imprenta utilizados son

externos al INE.
XI. COSTO Y EJECUCION DE LA ENCUESTA
El presupuesto ejecutado por la Encuesta es de Bs 2.028.819.- (dos millones veintiocho mil
ochocientos diez y nueve 00/100 Bolivianos), que comprende gastos en: Sueldos y Salarios,

Servicios No Personales, Materiales y Suministros (Anexo 1).

El financiamiento del proyecto provino de dos fuentes: Tesoro General de la Nacion (TGN)

con 20% y Cooperacién Internacional 80%.



XII. ORGANISMO EJECUTOR

El organismo que ejecuto la EAEE es el Instituto Nacional de Estadistica a través de la Direccion
de Censos y Encuestas, por estar amparado bajo la ley del Sistema de Informacioén Estadistica
D.L. 14100 del 5 de noviembre de 1976, por la que entre otras funciones queda encargado de

levantar, procesar y publicar con caracter oficial censos, encuestas y Cuentas Nacionales.
XIII. RESULTADOS

Existen dos tipos de resultados de la ejecucion de este proyecto:

La Base de Datos obtenida que permite contar con una serie de resultados reflejados en las
siguientes variables:
» Variables de Identificacion
» Variables de Clasificacion
» Variables econdémicas
» Variables Financieras
» Otro tipo de variables

Un documento publicado con cuadros de salida, por actividad econémica de los establecimientos
que respondieron a la encuesta, resultado del procesamiento de la base de datos.

XIV. CRONOGRAMA

El tiempo de ejecucion de la EAEE fue de 8 meses, desde su planificacion hasta la etapa de
Transcripcion, inicidndose el mes de mayo y concluyendo en diciembre de 2005. El proceso de
Validacion y Publicacion del documento se extendio hasta marzo de 2007 debido a causas ajenas

a la institucion (Anexo 2).



