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PRESENTACION

La Encuesta de Hogares es parte del trabajo que desarrolla el Instituto
Nacional de Estadistica (INE), y tiene como objetivo generar en forma
adecuada, informaciéon sobre las condiciones de vida de la poblacion del pais
en términos de alcance, cobertura, confiabilidad y sobre todo, relevancia para
fines de politicas dirigidas hacia la reduccién de la pobreza y el aumento de la
equidad social.

La ejecucion del trabajo de campo y el posterior procesamiento de la
informacion obtenida adquieren importancia fundamental, ya que en estas
etapas se pone en practica la operatividad de los conceptos y métodos
empleados para el levantamiento de la informacidn y su posterior
procesamiento. Es por ello que se deberd poner énfasis en las
recomendaciones escritas en los manuales e impartirlas en la capacitacién a
los equipos de trabajos de campo encargados de recoger la informacién en los
hogares seleccionados.

En este sentido la recoleccion de la informacidn (trabajo de campo), requiere
de un riguroso seguimiento y control de los equipos de trabajo de manera
continua; por lo tanto el monitoreo de todo el proceso de la encuesta es
responsabilidad de los Supervisores/as de Campo, Supervisor de Monitoreo,
Técnicos de Monitoreo, Profesional Departamental Técnico, garantizando la
calidad y consistencia de la informacién relevada en los cuestionarios
impresos o electrénicos, dando estricto cumplimiento a las actividades
previamente establecidas.

Para cumplir efectivamente estas etapas de trabajo de campo y consistencia,
optimizando debidamente los tiempos, se ha elaborado el presente
documento, instrumento guia para el Profesional Departamental Técnico,
Supervisor General y Supervisor/a de Campo, en el que se explican los
objetivos, las tareas a cumplir, la mecanica operativa y los criterios
elementales para realizar el seguimiento y control a los equipos de trabajo de
campo.
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PRIMERA UNIDAD
I. ESTRUCTURA OPERATIVA DE LA ENCUESTA DE HOGARES (EH) 2018

Un operativo de tanta importancia como la Encuesta de Hogares, requiere de
una organizacién adecuada que permita cubrir todas las unidades de muestra
seleccionadas, con el personal necesario.

Esta organizacién estd basada en la cantidad de Unidades Primarias de
Muestreo (UPM) seleccionadas tanto en area amanzanada, como en area
dispersa; asimismo, depende del nivel de coordinacién del personal que se
ubica en los diferentes niveles de la estructura.

A continuacion le presentamos la estructura del personal responsable de la
realizacion de la Encuesta:

ORGANIGRAMA OPERATIVO DE CAMPO
ENCUESTA DE HOGARES 2018

DIRECCION DE CENSOS Y

ENCUESTAS
I
i y 3
JEFE UNIDAD DE OPERATIVOS DE JEFE UNIDAD DE MUESTREO Y
CAMPO AREA SOCIAL |7| LOGISTICA | | ENEAREADO PRI
¥
EQUIPO TECNICO CENTRAL EQUIPO TECNICO CENTRAL
Conformado por los Profesionales y e
Py 3 L Conformado por y »
Técnicos de Operaciones y Verificacion 3
Profesional en Muestreo
de Datos

SUPERVISOR DE
MONITOREO NACIONAL

TECNICO DE PLANTA ASIGNADO AL
PROYECTO

[—| Realiza Control y supervision SUPERVISOR DE MONITOR NACIONAL Nivel departamental de supervisién y
del Monitoreo de calldaq y CODIFICACION (COBERTURA) | —-——- » responsabilidad
cobertura en todo el pais NACIONAL Realiza el control de
¢ Realiza Control y cobertura de la
é'—'g?f_“"s'ﬂ” ‘fje ||a informacion de los
MONITOR NACIONAL e e A departamentos
(CALIDAD) informacioninaciona asignados PROFESIONAL DEPARTAMENTAL
Realiza el control de calidad 1 ) TECNICO ‘
de la informacion de los CODIFICADORES Realiza la organizacién operativa de la
departamentos asignados NACIONALES encuesta en su departamento.
Realizan el control y la
Codificacién de la
informacién nacional ‘

SUPERVISOR GENERAL

SUPERVISOR DE MONITOREO Realiza labores de control y supervision

DEPARTAMENTAL

a las Brigadas de Campo
Realiza Control y supervision del Monitoreo en
su Departamento y elabora reportes de alerta l
TECNICO DE MONITOREO
DEPARTAMENTAL » SUPERVISOR DE CAMPO
Realiza el control de calidad de la informacién Encargado de la cobertura y la calidad

de su Departamento

ENCUESTADOR 1

Realiza labores de levantamiento
CHOFER de informacion.
Traslada a la Brigada Rural
a sus areas de trabajo ENCUESTADOR 2

Realiza labores de levantamiento
de informacién.

ENCUESTADOR 3
Realiza labores de levantamiento
de informacion.
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El Profesional Departamental Técnico, Supervisores/as Generales,
Supervisores/as de Campo y Encuestadores/as, son parte del equipo de
trabajo encargado de desarrollar gran parte del operativo de la Encuesta de
Hogares 2018.

1.1 Profesional Departamental Técnico

Es la persona encargada de la encuesta en la Oficina Departamental quien
tiene la responsabilidad del manejo del personal y la ejecucion del
operativo de campo correspondiente al departamento, esta
actividad la realizara en coordinacién con el Encargado Departamental del
INE; tendra a su cargo a los/as, Supervisor de Monitoreo, Técnicos de
Monitoreo, Supervisores Generales, Supervisores/as de Campo vy
Encuestadores/as.

1.2 Supervisor/a de Monitoreo

Es la persona encargada de realizar labores de control y supervision ah
trabajo realizado por los Técnicos de Monitoreo, ademas de la
coordinacion de actividades de monitoreo con todo el personal de campo,
durante la ejecucion del operativo de la “Encuesta de Hogares - 2018”" y
transmitir alertas tempranas a través de mensajes, si requiere el caso
realizara supervisiones en campo. Coordinara labores de consistencia con
el Supervisor de Monitoreo Nacional y con los Monitores Nacionales de
Calidad. En caso de que se presenten observaciones desde Oficina
Central, es el responsable, junto al Técnico de Monitoreo Departamental,
kde subsanar dichas observaciones en los tiempos requeridos. /

1.3 Técnico de Monitoreo Departamental

/Es la persona encargada de realizar labores de control de la Calidad de Ia\
informaciéon de manera oportuna y diariamente, de toda la informacion
capturada por los encuestadores, velando la calidad y cobertura de los
datos recopilados durante la ejecucion del operativo de campo de la
“Encuesta de Hogares — 2018” y transmitir alertas tempranas a través de
mensajes dando a conocer a la brigada de los errores, inconsistencias y
omisiones, que se estan encontrando en su revisidn, para subsanar

!)Dortunamente inconsistencias, omisiones vy errores. /

ENCUESTA DE HOGARES - 2018
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1.4 Supervisor General

/Es la persona responsable de verificar la asignacion de cargas de trabajo a\
las Brigadas a su cargo, se encarga también de entregar los materiales a
los Supervisores de Campo. Tiene la tarea de supervisar y vigilar el
cumplimiento de la cobertura geografica establecida en los cronogramas,
supervisar en campo el proceso de levantamiento de la informacion
teniendo especial cuidado en revisar la consistencia de los datos
recolectados.

- )

1.5 Supervisor/a de Campo

Es la persona responsable de dirigir el trabajo de un equipo de\
Encuestadores/as que estara a su cargo todo el tiempo que dure el
operativo de campo. Tiene la tarea de realizar el reconocimiento,
seleccion de viviendas, distribucion y control del levantamiento de
la informacion conjuntamente los/as Encuestadores/as, ademas
coordinar con el Técnico de Monitoreo la consistencia de la
informacién relevada en los cuestionarios electrénicos.

\_ /

1.6 Encuestador/a

El/la Encuestador/a es la persona encargada de realizar el listado de
viviendas, actualizacién cartografica y de levantar la informacion de
campo de acuerdo a las instrucciones impartidas en los cursos de
capacitacion.

El éxito del operativo de campo se basa en un estricto cumplimiento del
trabajo que se le asigne.

Cada integrante de la estructura, debe efectuar un seguimiento riguroso y
permanente del personal a su cargo, a objeto de verificar que se esté dando
estricto cumplimento a las recomendaciones e instrucciones impartidas en el
curso de capacitacion y en la solucidn de los problemas que se puedan
presentar en el terreno, evitando de esta manera sesgar la informacion.

Por lo tanto, es necesario que ponga especial atencién a la estructura operativa
de la Encuesta para lograr un adecuado manejo tanto de la coordinacion como
de las actividades que se deben cumplir en cada uno de los niveles para
optimizar el resultado que se obtenga en la Encuesta.

ENCUESTA DE HOGARES - 2018
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El correcto entendimiento de la conformacion de esta estructura contribuira a
que usted pueda ubicar correctamente su lugar en la misma y de esta forma,
desenvolverse de manera Optima durante su trabajo, teniendo en cuenta que
existe un personal del que usted depende directamente y a quién debe reportar
los avances o problemas que surgieran en su trabajo. Asi como también tener
claramente identificado al personal que depende de usted para que pueda
supervisar, guiar y resolver los problemas que surgieran durante el desarrollo
de su trabajo, contribuyendo asi a que la informacién recogida en los hogares
seleccionados, sea consistente, confiable y sin omisiones.

IMPORTANTE
Respete los niveles de la estructura para realizar
cualquier coordinacion, supervisidon o comunicacion, ya
qgue de ello depende la organizacion y el éxito de la
Encuesta.

SEGUNDA UNIDAD
II. FUNCIONES Y MATERIALES DEL PROFESIONAL DEPARTAMENTAL
TECNICO

Los niveles de supervisidon y control del operativo de campo de la Encuesta de
Hogares 2018, estdn dados esencialmente por el Profesional Departamental
Técnico y los Supervisores/as de Campo, quienes deben cumplir diferentes
funciones, segun el nivel de estructura establecida.

2.1 éCudles son las funciones que debe cumplir el/la Profesional
Departamental Técnico?

€2 Debe tener un éptimo conocimiento del contenido de la Encuesta,
es decir, debe ser capaz de manejar los diferentes conceptos que se
utilizan en la misma; esto le permitird absolver cualquier duda que
tuvieran los/as Encuestadores/as durante el operativo.

€3 Coordinar todo el desarrollo del operativo de campo en cada
Oficina Departamental, tomando en cuenta el cronograma y las
instrucciones impartidas durante el curso de capacitacion.

€T Supervisar, vigilar y garantizar el proceso de levantamiento de
la informacién, evitando que existan errores en los cuestionarios
impresos o electréonicos que llenen los/as Encuestadores/as.

€ Coordinar, supervisar y garantizar el proceso de validacion de
manera que se pueda contar con informacion real y consistente
después del levantamiento realizado durante el trabajo de campo.

€ Coordinar con el/la Responsable de la Unidad de Operativos de
Campo del Area Social durante la ejecucion de todo el operativo de
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2.2

campo y resolver cualquier duda que se presente, tanto tematica como
operativa, utilizando como herramienta principal la comunicacion
mediante correo electrénico y teléfono.

Llenar las Tablas de Control a su cargo (TC-1), siguiendo las
instrucciones correspondientes (Ver Anexo 1).

Enviar a la Oficina Central La Paz todos los materiales una vez
concluido todo el proceso de la encuesta (informacion relevada tanto en
cuestionarios impresos como los electrdnicos, tablas de control,
informes por el trabajo realizado durante todo el operativo, etc.),
adjuntando detalle de cada uno de los mismos.

éCuales son los materiales que los/as Profesionales

Departamentales Técnicos recibiran para el desarrollo de su trabajo
y como deben usarlos?

éQUE MATERIAL? éCOMO USARLO?
MANUAL DEL v Durante el curso de capacitaciéon, y como
ENCUESTADOR/A guia de consulta durante su trabajo.
v Durante el desarrollo de la Encuesta, para
MANUAL DEL que el Profesional Departamental Técnico
SUPERVISOR/A pueda supervisar y controlar el operativo

de campo de manera correcta.

<

Durante el desarrollo de la Encuesta, para

MANUAL DEL que el Profesional Departamental Técnico
MONITOR/A pueda controlar y garantizar el proceso del

levantamiento de informacion de calidad.

<

Durante el desarrollo de la Encuesta, para

CREDENCIAL que pueda identificarse como Responsable
Departamental de la Encuesta de Hogares.

CUADERNO,BOLIGRAFO v Como material de escritorio, para su uso

, PEGAMENTO UHU ! )

SOBRES CON v Que contienen los LV-03 y hojas blancas

CARIMBOS (para el dibujo de croquis)

TERCERA UNIDAD
III. FUNCIONES Y MATERIALES DEL SUPERVISOR GENERAL

Las labores de control y supervisién a las brigadas de campo y coordinacién
de actividades con el Responsable de Encuesta, durante la ejecucién del
operativo de campo estan a cargo del Supervisor general.

3.1 éCuales son las funciones que debe cumplir el Supervisor General?

€ Debe verificar la asignacién de cargas de trabajo a los Supervisores de

Campo y efectuar con ellos el reconocimiento de las areas de trabajo.
ENCUESTA DE HOGARES - 2018
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@ Organizar y efectuar la entrega de materiales a los Supervisores de
Campo.

€ Supervisar y vigilar el cumplimiento de la cobertura geogréfica
establecida en los cronogramas y recorridos de ejecucion de cada una
de las brigadas a su cargo.

@ Supervisar en campo el proceso de levantamiento de la informacion,
verificando el cumplimiento de las instrucciones recibidas en la etapa
de capacitacion.

€3 Tener especial cuidado en realizar la consistencia de los datos
recolectados en la Unidades Primarias de Muestreo asignadas,
contribuyendo asi a la calidad de la informacion.

€ Organizar el retorno oportuno a campo de los cuestionarios que

presenten inconsistencias

3.2 éCuales son

los materiales que los Supervisores Generales

recibiran para el desarrollo de su trabajo y como deben usarlos?

¢QUE MATERIAL?

éCOMO USARLO?

MANUAL DEL
ENCUESTADOR/A

Durante el curso de capacitacién, y como guia de
consulta durante su trabajo.

MANUAL DEL
SUPERVISOR/A

Durante el desarrollo de la Encuesta, para que el
Responsable de Encuesta pueda supervisar y controlar
el proceso del levantamiento de informacién y pueda
seguir el desarrollo del mismo.

CREDENCIAL

Sin duda es muy importante, para que pueda
identificarse como Responsable de Encuesta de la
Encuesta de Hogares.

CUADERNO

El cuaderno deberd usarlo para llevar un registro de
las actividades que realiza, asi como el control
respectivo a la Encuesta y anotar las soluciones a los
problemas que puedan presentarse, de modo que
exista un registro que permita realizar consultas en
futuras oportunidades.

CUARTA UNIDAD

IV. FUNCIONES Y MATERIALES DEL SUPERVISOR/A DE CAMPO

El trabajo del Supervisor/a de Campo es importante, al igual que el de los
Encuestadores/as, ya que de él dependerd la calidad de la informacién que
recojan los/las Encuestadores/as a su cargo. Para que desempefie un buen
trabajo es necesario que tome en cuenta las funciones y responsabilidades

ENCUESTA DE HOGARES - 2018




(A

-
ne

MANUAL DEL SUPERVISOR/A

Instituto Nacional de Estadistica’

que debera ejecutar durante todo su trabajo. A continuacion te presentamos
el detalle de las mismas.

4.1 éCuales son las funciones que debe cumplir el/la Supervisor/a de

Campo?

¢CUANDO?

¢QUE DEBES HACER?

ANTES DE
LA
ENCUESTA

v Debe realizar el reconocimiento de la UPM de manera
previa al trabajo de |listado de viviendas de los/as
Encuestadores/as, de esta forma podra organizar mejor el
trabajo. Debe realizar la actualizacion cartografica en la
aplicacién de su Tableta.

v Una vez concluida la fase de Listado de Viviendas, verificara
el trabajo de los/las Encuestadores/as, esta verificacion se
debe realizar en campo, es decir, debera hacer un recorrido
rapido por la UPM vy verificar en forma visual la informacion
contenida en los formularios correspondientes.

v Debe realizar |la seleccion de viviendas en cada una de las

UPM asignadas, basandose en el numero total de viviendas
ocupadas listadas y las tablas aleatorias de seleccion
contenidas en la aplicacion correspondiente.

v Debe organizar el trabajo de su brigada y realizar un
seguimiento constante del trabajo que desarrollen los/las
Encuestadores/as a su cargo.

v Una vez concluido el Listado LV-03, el Supervisor de Campo
debe introducir los datos de la cabecera del LV-03 en la Tablet,
registrando el Nombre de la ciudad/comunidad, Total de
viviendas ocupadas, total de viviendas desocupadas, total de
otros, Nro. total de hogares, Nro. total de hombres y Nro. total
de mujeres, con el fin de obtener las 12 viviendas objetos de
estudio.

v El Supervisor de Campo es responsable de centralizar y
transcribir en su Tablet el LV-03 vy la actualizacién cartografica
para su posterior envid a la respectiva Base de Datos.

DURANTE
LA
ENCUESTA

v Apoyar a los/as Encuestadores/as que tiene a su cargo
durante la realizacién de las entrevistas despejando las
posibles debilidades o dudas que surjan en el trabajo de
campo, de ésta manera llevara el control estricto de las
entrevistas efectuadas.
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DURANTE
LA
ENCUESTA

v Verificar los casos de no respuesta total o parcial que
pudieran presentarse.

v Verificar el correcto levantamiento de la informacién en cada

uno de los periodos de referencia, consistencia, etc. para
hacer las observaciones pertinentes a cada uno de los
Encuestadores/as a su cargo.

v Informar al Profesional Departamental Técnico de los
problemas operativos que se puedan presentar en campo, asi
como también sobre el avance del cronograma.

v Los/las Supervisores/as de Campo tanto del area urbana
como rural, deberan reportarse peridodicamente al Profesional
Departamental Técnico.

DESPUES
DE LA
ENCUESTA

v Una vez concluido el trabajo en las UPMs asignadas, debe
coordinar con el Profesional Departamental Técnico para cerrar
y concluir casos pendientes.

v Llenar la Tabla de Control del Supervisor/a de Campo (TC-
02), tomando en cuenta todas las instrucciones que se
detallan mas adelante. (Ver Anexo 2)

4.2 ¢Cudles son las responsabilidades mas importantes que el
Supervisor/a de Campo debe cumplir?

€@ Cumplir y hacer cumplir el cronograma de actividades previamente
establecido, debiendo reportar al Profesional Departamental Técnico
cualquier cambio en el mismo, vale decir, modificaciones al recorrido
asignado, conclusion anticipada o demora del trabajo de campo, etc.

€ Apoyar al cumplimiento de las instrucciones impartidas en los cursos de
capacitacion.

o« Si el

Encuestador/a es suspendido o no se hizo presente, el

Supervisor/a de Campo asume el trabajo asignado a dicho
Encuestador/a hasta que se le envie el reemplazo.

€@ Informar inmediatamente al Profesional Departamental Técnico la
ausencia de algun Encuestador/a para compensar esta ausencia a la
brevedad posible.

€ Controlar el rendimiento, el cumplimiento de las normas
establecidas y la calidad de trabajo de los Encuestadores/as a su cargo,
para no poner en riesgo la calidad de la informacién recogida.

€ Todo

el material de la encuesta queda bajo su entera

responsabilidad, mientras no haya sido entregado a otro nivel de la
estructura operativa.

€@ Verificar y recuperar la informacién de los hogares en los que se haya
presentado algun tipo de rechazo.
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€ Aplicar los métodos de supervision de acuerdo a la etapa que se esté
llevando a cabo y solucionar las necesidades del operativo de campo.

€ La principal responsabilidad del Supervisor/a de Campo es la calidad
y veracidad de la informacidn recolectada por los/as Encuestadores/as

a su cargo, de verificarse

lo contrario, la responsabilidad sera

completamente atribuida a su persona.

4.3 éCuadles son los materiales que los/as Supervisores/as de Campo
recibiran para el desarrollo de su trabajo?

Durante el operativo de la Encuesta, usted recibird diferentes tipos de
materiales, mismos que se detallan a continuacion:

¢QUE MATERIAL? éCOMO USARLO?
MANUAL DEL v Durante el curso de capacitacion, y como
ENCUESTADOR/A guia de consulta durante su trabajo.
v Durante el desarrollo de la Encuesta, para
MANUAL DEL que el Supervisor/a de Campo pueda
SUPERVISOR/A supervisar y controlar el operativo de campo
de manera correcta.
v Durante el desarrollo de la Encuesta, para
MANUAL DEL que el/la Supervisor/a de Campo pueda
MONITOR/A controlar 'y garantizar el proceso del
levantamiento de informacidn de calidad.
v Durante el desarrollo de la Encuesta, para
que pueda identificarse y acreditarse como
CREDENCIAL Supervisor/a de Campo de la Encuesta de
Hogares.
MARCADOR v _Eara resaltar en f_el listado de viviendas, las
RESALTADOR viviendas se!ecc[onadas donde cada
encuestador aplicara la encuesta.
II:JII\E':;];QZO?%:)OI\;III\JI\J?Z v _F_’ara ac_tualizar la cartografia donde no sea
BORRAR Y TAJADOR visible la imagen.
CUADERNO Y v Para el registro de citas concretadas y otros
BOLIGRAFO apuntes.

4.4 éComo realizar la seleccion de las viviendas?

La seleccién de las viviendas es una fase muy importante en una encuesta
por muestreo, es por esta razon que deberd ser realizada exclusivamente
por el Supervisor/a de Campo y no por el/la Encuestador/a.

ENCUESTA DE HOGARES - 2018

10



ne MANUAL DEL SUPERVISOR/A

4.5 éCuantas viviendas seran seleccionadas por UPM?

Se seleccionara 12 viviendas por UPM, tanto En ciudades capitales, areas

v

metropolitanas, centros poblados amanzanados y area dispersa, mediante el
siguiente procedimiento:

Al inicio del operativo, el Supervisor/a de Campo distribuird cargas de
trabajo a cada uno de los Encuestadores/as para el listado de viviendas en
UPMs asignadas a su brigada.

El/la Supervisor/a de Campo debe solicitar a los/las Encuestadores/as a su
cargo, las hojas del Listado de Viviendas LV-03 debidamente llenados,
revisados y consistentes.

Luego el supervisor, en la columna 12 (Vivienda Objeto de Estudio) en la
ultima hoja del listado de viviendas deberda numerar las viviendas
ocupadas (cédigo 1) declaradas en la columna 7 (Uso de la Vivienda) de
manera correlativa.

En las casillas TOTAL POR PAGINA del Formulario LV-03, anotara el
subtotal por pagina correspondiente a las columnas 8, 9, 10 y 12.

En las casillas TOTAL POR UPM del Formulario LV-03, después de realizar
la sumatoria de todas las paginas, anotara el total correspondiente a las
columnas 8, 9, 10 y 12 de la ultima pagina del LV - 03.

Identifique el numero ubicado en la casilla TOTAL POR UPM de la
columna 12 y busque en la primera columna “"No. Total de Viviendas en
la UPM"” de la Tabla de Seleccién de Viviendas (TSV), podra asi establecer
las 12 viviendas objeto de estudio de la UPM asignada.

4.6 ¢éComo utilizar la Tabla de Seleccion de Viviendas (TSV)?

La TSV, ha sido conformada de tal forma que se pueda proporcionar una
seleccidn sistematica con arranque aleatorio e intervalo variable de entre 12 a
400 viviendas objeto de estudio.

En esta tabla se encuentran dos elementos fundamentales:

v Nuamero Total de Viviendas Objeto de Estudio.
v Viviendas Seleccionadas.

Para utilizar la Tabla de Seleccién de Viviendas, realice los siguientes pasos:

1. Identifique el total de las viviendas objeto de estudio que se
encuentran en la Columna 12 TOTAL POR UPM del Formulario de
Listado de viviendas LV-03.

ENCUESTA DE HOGARES - 2018
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1 1 1 0 SIMON QUISPE 13
1 1 1 1 TEODORO COLQUE 14
2 VIVIENDA DESOCUPADA
TOTAL POR PAGIN | —
TOTALPORUPM | 15 28 33 ‘Q 14 >

2. Ubique este numero en la columna: N© Total de Viviendas Objeto de
Estudio de la Tabla de Seleccion de Viviendas (TSV).

3. Observe los numeros que corresponden a cada una de las columnas
gue se encuentran bajo el titulo de: Viviendas Seleccionadas, en la
TSV, éstas son las viviendas que debe seleccionar para realizar la
Encuesta.

4. Haga uso de la senalizacion en la fila seleccionada, a la izquierda de la
tabla, a fin de que no se confunda en la seleccion de viviendas.

A continuaciéon le presentamos un fragmento de la tabla con el ejemplo
mencionado para que se familiarice y verifique la manera de utilizarla.

EJEMPLO: Si el listado de viviendas de la UPM suma un total de 14 viviendas
ocupadas de las cuales solo se debe seleccionar 12 viviendas objeto de
estudio, el/la Supervisor/a de campo identificara el nUmero 14 en la primera
columna de la tabla se Seleccién de Viviendas “N° Total de Viviendas en la
UPM”, por consiguiente en el ejemplo las viviendas seleccionadas seran:
1,2,3,4,6,7,8,9,10,11,13 y 14 de la tabla de seleccién de viviendas:

TABLA DE SELECCION DE VIVIENDAS PARA OPERATIVO ENCUESTA DE HOGARES 2018
No. Total de

viviendas ||™1eM92 | \;iienda 2| vivienda3| VY19 | viviendas | Vivienda 6| Vivienda 7| Vivienda 8| Viviendas| Vivienda 1| VIViend2 | Vivienda

nenlaUPM / g < & 2
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
, 13 1 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
I D14 1 2 3 4 6 7 8 9 10 11 13 14
" 15 1 2 3 5 6 7 8 10 11 12 13 15
16 1 2 3 5 6 7 9 10 11 13 14 15
17 1 2 4 5 7 8 9 11 12 14 15 17
18 1 2 4 5 7 8 10 11 13 14 16 17
19 1 3 5 6 8 9 11 13 14 16 17 19
20 2 3 5 7 8 10 12 13 15 17 18 20
21 2 4 6 7 9 11 13 14 16 18 20 21

Tome en cuenta las siguientes recomendaciones para esta etapa de seleccién
de las viviendas:

o El/la Encuestador/a deberad respetar la seleccién realizada, ya que estd
ABSOLUTAMENTE PROHIBIDO realizar cambios arbitrarios de viviendas
seleccionadas.

ENCUESTA DE HOGARES - 2018
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Si existe rechazo definitivo o falta de contacto en una de las viviendas
seleccionadas en la muestra, en el momento de la Encuesta, ésta situacion
debera ser justificada y verificada por el/la Supervisor/a de Campo y
Profesional Departamental Técnico.

Es muy importante que en estos casos, se deba registrar en el cuestionario
impreso o electronico correspondiente a dicho hogar con los datos de
descripcion, ubicacién, nombre del jefe/a de hogar y los motivos por los
cuales no se pudo concretar la entrevista.

IMPORTANTE

Se empleara el Formulario LV-03 por manzanas, vale
decir que en caso que una UPM asignada cuente con
mas de una manzana, se iniciara un Formulario nuevo
por cada manzana que existiese; para este Formulario
adicional, se debera copiar la misma ubicaciéon
geografica, modificandose Unicamente los codigos de
manzana. En estos casos se debera cuidar que al iniciar
el Formulario se mantenga la correlatividad del Nro. de
Vivienda Objeto de Estudio.

Es importante aclarar que si una UPM tiene mas de una manzana, se debe
considerar una enumeracion correlativa de viviendas objeto de estudio de la
primera manzana a las siguientes manzanas.

Ejemplo: UPM con 2 manzanas

Si la primera manzana cuenta con 72 viviendas objeto de estudio y la
segunda manzana cuenta con 63 viviendas objeto de estudio, entonces la
enumeraciéon debe comenzar en la primera manzana y terminar en la
segunda manzana. Esto es una enumeracién de 1 hasta 135. Entonces al
utilizar la tabla de seleccion buscamos el nimero 135 en la columna, “N°
Total de Viviendas en la UPM” y seleccionamos las 12 viviendas que
corresponden a la descrita en la tabla seleccidn de viviendas.

4.7 Llenado del Carimbo

Los datos descritos en el carimbo de punto 1 al 4 corresponden a la ubicacién
geogriafica.

El punto nimero 5. Corresponde al cédigo de la UPM, el cual cuenta con 17
caracteres alfanuméricos, donde los primeros tres (3) digitos corresponden a:

e Primero: Departamento (1 al 9).
e Segundo: Area Urbana / Rural (1 al 7). Dénde:

ENCUESTA DE HOGARES - 2018
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‘e c Reagrupacion
Estrato geografico Descripcion e
geog p geografica
1 “Ciudades Capitales” Area urbana

2 “Ciudades Intermedias” ,l;\rea urbana

3 “Centros Poblados” :‘i\rea urbana

4 “Localidad con Caracteristicas| Area rural
Amanzanadas ” ]

5 “Area Dispersa” Area rural

6 “El Alto” Area urbana

7 “Area Dispersa” Area rural

e Tercero: Estrato estadistico (1 al 4).

En el punto nimero 6. Anotar el cédigo de la UPM reemplazo. En caso de

haber recurrido a este.

En el punto nimero 7. Anotar el codigo de la UPM adicional. En caso de

haber recurrido a este.

A
3 i
€ncy

ENCUESTA DE HOGARES 2018

o

UPM de Reemplazo

1. Departamento La Paz

2. Provincia Murillo 01

3. Municipio La Paz 01

4. Comunidad/ manzana LA PAZ I 00630845919-A

5. UPM 212-06132466588-A
LD BT T

7. UPM Adicional

8. Fecha

Continuacion del punto (4)  00630850147-4 00630853385-4

4.8. Instancia de Seleccion

Las Unidades primarias de muestreo (UPM) son areas estadisticas vy
geograficas en drea amanzanada o dispersa, seleccionada en base a técnicas
de muestreo. Se deben considerar aspectos para la solicitud de UPM
Adicional o UPM reemplazo y viviendas omitidas. La Instancia de Seleccién

se encuentra en la tapa de del cuestionario.

14
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UPM seleccionada. Si no se tiene ningln problema se procede a trabajar
con la UPM seleccionada y asignada de acuerdo a protocolo establecido, en
instancia de seleccion en UPM marcar el codigo 1.

UPM de Reemplazo. Tener en cuenta que los reemplazos de UPMs deben
ser considerados para los siguientes casos:

e En caso de no tener libre acceso (rechazo total de los informantes de
la UPM, en caso de no existir viviendas habitadas, conflictos sociales,
zonas de alto riesgo (ejemplo: narcotrafico), derrumbes,
inundaciones, etc.).

e En caso de no contar con una UPM adicional al lado de la UPM titular
se aplicara un reemplazo de UPM.

El supervisor de campo debe Informar y solicitar a la Unidad de muestreo la
UPM Reemplazo o UPM adicional segun corresponda de esta manera contar
con el reemplazo oportunamente, en instancia de selecciéon en UPM marcar el
codigo 2.

UPM Adicional. Tomar en cuenta que para la Encuesta de Hogares se
considerara la UPM adicional,
e Si la UPM inicial cuenta con menos a doce (12) viviendas objeto de
estudio se solicitara UPM adicional. en instancia de seleccion en UPM
se debe registrar el nimero 3.

e Por tratarse de otra UPM y manzanas debe registrar el listado de
viviendas (LV-03) en hojas individuales y la numeracion de las
viviendas objeto de estudio (columna 12) sera de manera correlativa.

e La UPM Adicional puede estar conformada por mas de un manzano.

Viviendas seleccionadas. Tomar en cuenta que si el listado de viviendas y
las entrevistas se realizaron en las viviendas seleccionadas de acuerdo a la
Tabla de seleccidn estas fueron realizadas satisfactoriamente, en instancia

de seleccidon en Vivienda debe registrar el codigo 1.

Viviendas Omitidas. En caso de existir viviendas omitidas e identificadas
posterior al listado de viviendas (LV-03), se debe tomar en cuenta los
siguientes aspectos:
e Enlistar al final del Listado de Viviendas (LV-03) y aplicar el
cuestionario/tableta.
e En caso de existir menos o igual a tres (3) viviendas omitidas, se
debe aplicar el cuestionario a todas las ellas.
e En caso de Existir mas de tres (3) viviendas omitidas, aplicar la
encuesta a las primeras tres (3) viviendas, el resto debe figurar
en el listado.

Viviendas de UPM adicional. Tomar en cuenta que en caso de que las
viviendas de la UPM inicial, sea menor a 12 viviendas, considerar los
siguientes aspectos:

ENCUESTA DE HOGARES - 2018
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e Si la vivienda seleccionada corresponde a la UPM inicial, en el
cuestionario en la UPM se debe registrar el nUmero de la UPM
inicial. Si la vivienda seleccionada corresponde a la UPM
adicional se debe registrar el nimero de la UPM adicional

e Si la vivienda de seleccion corresponde a la UPM adicional, en
instancia de seleccion se debe registrar el nimero 3.

Instancia de seleccion en el cuestionario Impreso

Instancia de seleccion

1. UPM seleccionada 1. Vivienda seleccionada
UPM [ | 2 UPM dereempiao VIVIENDA | | 2 vivienda omada
Mafvy de reemplazo 3. Vivienda de UPM adicional

Instancia de seleccidén en la Tableta

DV_03 CODIGO DE UPM (Seleccionada/Reemplazo/Adicional)

DV_04 VIVIENDA

. 255-01234567890-A @ 1. Vivienda seleccionada

O 2. Vivienda Omitida

Q 3. Vivienda de UPM adicional

Resp

Seleccionar la UPM (Seleccionada,

Adicional y de reemplazo) segun Selecciona la instancia de
correponda la vivienda seleccionada la vivienda %

QUINTA UNIDAD
V. PROCEDIMIENTO DEL TRABAJO DE CAMPO

El operativo de la Encuesta, es esencialmente un trabajo de campo, por lo
tanto es muy importante que usted conozca a detalle el procedimiento de
éste, ya que de ello dependerd la obtenciéon de informacién adecuada que
contribuira al buen resultado de la Encuesta.

El trabajo de campo se lleva a cabo mediante brigadas de Encuestadores/as,
mismas que cuentan con un/a Supervisor/a de Campo encargado/a de las
UPMs (Unidades Primarias de Muestreo) en las que se deberdn cubrir las
viviendas asignadas en los tiempos disponibles para hacerlo.

5.1 Actividades para el desarrollo del Trabajo de Campo

A continuacién le brindamos el detalle de las actividades que se llevaran a
cabo antes, durante y después del trabajo de campo:

ENCUESTA DE HOGARES - 2018
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Actividades antes del trabajo de campo

v

v El Supervisor General o en caso de algunos departamentos en los que
no hay ese cargo, el/la Profesional Departamental Técnico distribuira el
material a las Brigadas y les apoyara en la ubicacion de la UPM, sea en
la cartografia digital desde Oficina o en la misma area de trabajo.

v Las brigadas de Encuestadores/as se trasladaran a la UPM asignada y
efectuaran el listado de viviendas, procediendo con el llenado del
formulario LV - 03 (Area Amanzanada -Area Dispersa).

v El/la Supervisor/a de Campo efectuara la selecciéon de viviendas a ser
encuestadas utilizando para esto la Tabla de Seleccion de Viviendas.

v El/la Supervisor/a de Campo asignara a cada Encuestador/a las
viviendas seleccionadas para proceder al llenado de los cuestionarios
electrdnicos en los respectivos hogares.

v Los/as Encuestadores/as y Supervisor/a revisaran el material de
trabajo.

v El/la Supervisor/a de Campo, controlard que los Encuestadores/as
lleven todo el material y documentacion necesaria para el operativo de
campo.

v Verificar que la ubicacién del grupo de Encuestadores/as en el terreno
sea la correcta.

v Planificardn y organizaran la supervisién de Encuestadores/as con el
objeto de hacer un seguimiento estricto y continuo del trabajo que
realizan.

Actividades durante el trabajo de campo

v Verificard que los/as Encuestadores/as realicen sus encuestas en los
hogares seleccionados.

v Antes de aceptar que en alguna vivienda se presentd un rechazo,
deberd dirigirse a la misma y tratar de persuadir a los miembros del
hogar para que permitan que se realice la entrevista.

v Apoyard a los/as Encuestadores/as que integran la brigada, a
presentarse con el/la jefe/a de hogar para explicar los objetivos de la
Encuesta y pedir la colaboracién de los miembros del hogar en la
recoleccidn de informacion.

v \Verificara en el lugar que se esté llevando a cabo la encuesta, que la
informacién no tenga omisiones ni inconsistencias, ya que la calidad y

ENCUESTA DE HOGARES - 2018
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consistencia de la informacidén es responsabilidad del encuestador/a y
Supervisor/a de Campo.

RECUERDE: Se debera tener especial cuidado con las Incidencias de
Campo que se encuentran al final del cuestionario electréonico, dado
que significa un resumen del resultado del trabajo efectuado en cada
vivienda y serd tomado en cuenta dentro del procesamiento de la
informacién que contiene la misma. En caso de rechazo, es
responsabilidad del Supervisor/a de Campo, hacer todos los esfuerzos
posibles para obtener la informacién del hogar.

Resultado final de la entrevista

Deberas copiar el resultado final de la entrevista registrado en la dltima parte del
cuestionario EH-2018.

RESUMEN DE LAS VISITAS A LA VIVIENDA: VESITAS

PRMERA

SEGUNDA

TERCERA
INCIDENCIAS DE CAMPO
CUARTA
RESULTADO
FINAL

EJEMPLO:

La entrevista se la concluyo en 3 visitas:

¢ Primera visita Falta completar datos con la informante Rosenda Mamani, por lo
tanto se debe registrar en la columna de visitas el cadigo 2 (FALTA).

e Segunda visita no se concluyé la entrevista, se debe registrar nuevamente el
cédigo 2 (FALTA) en la columna de visitas.

e Tercera visita se concluy6 con toda la informacion del hogar, por lo cual se debe
registrar en la columna de visita el cédigo 1 (TERMINADO) y en la columna de
incidencia final y resultado registrar el codigo 1 (ENTREVISTA COMPLETA).

ENCUESTA DE HOGARES - 2018
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RESUMEN DE LAS VISITAS A LA VIVIENDA:

PRIMERA 0|1 | 1|0 |ROSENDAMAMANI 2

SEGUNDA 0|2 | 1/0 |ebpyceis 2

TERCERA 0|5 1|0 [JOEL FERNANDEZ 1 1

CUARTA | |
RESULTADO
FINAL INCIDENCIAS DE CAMPO
K=

(Copie este resultado al
recuadrode lacarétula) | |5 | 3]0 | JOELFERNANDEZ a 1 ENTREVISTA COMPLETA

Actividades después de la Encuesta
i‘}

v Una vez terminada la carga de trabajo diaria, el/la Supervisor/a de
Campo solicita a los Encuestadores/as los resultados de su trabajo,
para verificar el avance del mismo.

v Queda bajo su responsabilidad, la recoleccién de todos los cuestionarios
electronicos en los hogares seleccionados.

5.2 Estrategia de recoleccion de datos

Entre el area urbana y el area rural, el operativo de campo esta disefiado para
desarrollarse en los meses de octubre a diciembre de 2018.

Durante cada semana de trabajo, el/la Encuestador/a realiza su trabajo,
listando las viviendas de las UPMs asignadas, entrevistando los hogares y
revisando la informacion levantada.

El cronograma para cada semana del operativo de la encuesta se desarrolla
de la siguiente manera:
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CIUDAD CAPITAL

3 Encuestadores

Brigada: - -
1 Supervisor de Brigada

Semana de trabajo por brigada 2 (dos) UPMs.

Cronograma Semanal

Dias Actividades | Trabajo por Encuestador | Trabajo por Brigada

Dial |Listado 1UPM 1UPM

Dia2 |Encuesta 2 Cuestionarios

Dia3 |[Encuesta 2 Cuestionarios 12 Cuestionarios

Dia4 |Listado 1UPM 1UPM

Dia5 |Encuesta 2 Cuestionarios

Dia6 |Encuesta 2 Cuestionarios 12 Cuestionarios

Dia7 |Fin de semana |Fin de semana ::;:::tionarios por
Total 2 UPMs

AREA RURAL

3 Encuestadores

Brigada: |1 Supervisor de Brigada
1 Chofer

Semana de trabajo por brigada 2 (dos) UPMs.

Cronograma Semanal

Dias Actividades Trabajo por Encuestador | Trabajo por Brigada

pia1 | /rastadoy 1UPM 1UPM
Listado a UPM

Dia2 |Encuesta 2 Cuestionarios

Dia3 |Encuesta 2 Cuestionarios 12 Cuestionarios

Trasladoy

Dia 4 )
Listado a UPM

1UPM 1UPM

Dia5 |Encuesta 2 Cuestionarios

Dia6 |Encuesta 2 Cuestionarios 12 Cuestionarios

24 Cuestionarios por

Total

IMPORTANTE
Los Supervisores/as de Campo y los Encuestadores/as
deben tomar en cuenta que, a través de la comunicacion
telefénica, se estara ejerciendo un control y seguimiento

riguroso de sus actividades y que en cualquier momento
puede hacerse presente el Encargado Departamental o
personal técnico de la Oficina Central del INE.

ENCUESTA DE HOGARES - 2018
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] SEXTA UNIDAD
VI. METODOS DE SUPERVISION Y CONTROL DE CONSISTENCIA
BASICA DE LA INFORMACION

Los métodos elegidos para controlar y garantizar resultados o6ptimos en la
Encuesta de Hogares son dos:

6.1 Por Observacion

Este método se aplica durante la realizacion de las entrevistas en las que
usted deberd observar el desenvolvimiento del Encuestador/a durante la
realizacion de su trabajo. Una vez terminada la entrevista usted debera
plantear sus comentarios, puntualizando las deficiencias observadas vy
emitiendo recomendaciones para que la calidad de las siguientes entrevistas
mejore.

IMPORTANTE
No intervenga haciendo algin comentario durante el
desarrollo de la entrevista, aunque detecte errores, ya
qgue ello interferiria negativamente en el desarrollo de la
misma.

6.2 Por Re-entrevista

Una vez que revise la informacion registrada en los cuestionarios electrdnicos
y completos de los/as Encuestadores/as, elegira uno al azar por cada
Encuestador/a para posteriormente realizar una re-entrevista de
supervision solo con algunas preguntas clave. En caso de encontrar
incongruencias u omisiones leves debe aclararlas y/o corregirlas con el/la
Encuestador/a, en caso de encontrar incongruencias importantes, debera
indicar las observaciones correspondientes al/la Encuestador/a para que
retorne al hogar a realizar la re-entrevista.

Tome muy en cuenta estos métodos de supervision ya que debe utilizarlos
para poder realizar un seguimiento eficiente del trabajo de los/as
Encuestadores/as que estan bajo su responsabilidad.

Recuerde que es responsabilidad suya supervisar y constatar que el
levantamiento de la informacidn en los cuestionarios sea adecuado, de lo
contrario los resultados de la Encuesta no colmaran las expectativas y por lo
tanto tampoco su trabajo habréd cumplido las expectativas esperadas.

ENCUESTA DE HOGARES - 2018

21



ne MANUAL DEL SUPERVISOR/A

SEPTIMA UNIDAD ]
VII. INSTRUCTIVO DE CONSISTENCIA ESPECIFICA

El objetivo de esta unidad es el de proporcionar criterios para el control de
consistencia de la informacién contenida en el cuestionario de la Encuesta de
Hogares 2018.

7.1 Consistencia de Datos

Se entiende por consistencia de datos la accion de revisar y analizar las
respuestas de las encuestas, para verificar la validez individual de la variable
investigada, la coherencia de sus relaciones con otros temas y la integridad
global de las mismas.

En general involucra a todo el personal de campo y personal técnico del
proyecto, y significa la inspeccion y correccidon continua de los cuestionarios
electronicos, de manera sistematica y de acuerdo a normas predeterminadas.
Tiene como proposito general el hacer los datos tan representativos del
universo como sea posible, eliminando omisiones, anotaciones invalidas y
relaciones incoherentes.

7.2 Procedimiento para el control de consistencia del Cuestionario
electroénico

Para todas las preguntas pre-codificadas, verificar que las respuestas
asignadas correspondan a los valores permitidos segun las opciones de
respuesta de cada pregunta.

DATOS DE LA VIVIENDA (CARATULA DEL CUESTIONARIO)

e Se debe verificar el Nimero de Folio cuya construccion debe estar de
acuerdo a las instrucciones contenidas en el *Manual del Encuestador”.

e Se debe verificar que no falte informacién en la parte de “Ubicacién
Geografica” y "Georeferenciaciéon".

e Verificar que el dato de “Resultado Final” sea el mismo en todas las
instancias requeridas en la aplicacion.

Seccion 1. VIVIENDA
Parte A: CARACTERISTICAS DE LA VIVIENDA

e Pregunta 2. Si la respuesta es 8, verificar que en la linea “Especifique”
exista informacion registrada, controlando que no corresponda a alguna de
las opciones anteriores (de la 1 a la 7). Verificar el salto sélo para
respuestas diferentes de 1 y 2. En caso de que se registre respuesta 3,
debe verificarse la consistencia con la pregunta 4. Si el registro es 6, la
consistencia debe ser controlada con las respuestas de las preguntas
30D, pagina 20 y pregunta 48C, pagina 24, de la seccion 6.
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Pregunta 4. Si la vivienda es alquilada, debe registrarse el monto mensual
en el recuadro correspondiente.

Pregunta 6. Si la respuesta es 7, verificar que en la linea de “Especifique”
exista informacion registrada, controlando que no corresponda a alguna de
las opciones anteriores (de la 1 a la 6).

Pregunta 8. Si la respuesta es 5, verificar que en la linea de “Especifique”
exista informacion registrada, controlando que no corresponda a alguna de
las opciones anteriores.

El siguiente cuadro verificard la consistencia de la relacion entre las
preguntas 6 y 8.

S1_06 S1_08 ¢Cual es el material mas utilizado en los techos de
éCudl es el material de esta vivienda?
construccion mas utilizado
en las paredes de ésta Lo (CALIIN 2. TEJA 3. LOSA 4. PAJA 5. OTRO
vivienda? O LAl
1. LADRILLO/BLOQUES DE
CEMENTO/HORMIGON St St St St St
2. ADOBE/TAPIAL SI SI SI SI SI
3. TABIQUE/QUINCHE SI SI NO SI SI
4. PIEDRA SI SI SI SI SI
5. MADERA SI SI NO SI SI
6. CANA/PALMA/TRONCO SI SI NO SI SI
7. OTRO (Especifique) SI SI NO SI SI

Pregunta 9 Si la respuesta es 8, verificar que en la linea de “Especifique”
exista informacion registrada, controlando que no corresponda a alguna de
las opciones anteriores (de la 1 a la 7).

Pregunta 10. Si la respuesta es 13 verificar que en la linea de
“Especifique” exista informacion registrada, controlando que no
corresponda a alguna de las opciones anteriores (dela 1 ala 11).
Pregunta 12. Si la respuesta en la pregunta 10 son las categorias 1, 2, y
3 la respuesta en la pregunta 12 debe ser mayor a 0

Pregunta 15. Verificar que si respondido 2, 3, o 4 exista el salto a la
pregunta 17 y si respondidé con el cédigo 5 verifique el salto a la pregunta
19.

Pregunta 16. Verificar que la respuestasea 1, 2, 3, 4 0 5.

Pregunta 19. Verificar el salto a la pregunta 21 cuando la respuesta sea
igual a 2.

Pregunta 20. Si la respuesta a la pregunta 19 es 1 verificar el gastos por
energia eléctrica sea mayor a 00

Pregunta 21 Si la respuesta es 7, verificar que en la linea de “Especifique”
exista informacion registrada, controlando que no corresponda a alguna de
las opciones anteriores (de la 1 a la 6).

Pregunta 22. Verificar que todas las opciones tengan el cédigo 1 o 2,
registrados, comprobar que si la respuesta es 1 el monto debe ser mayor a
00 Verificar cuando la opcién 4 sea igual a 1, tenga la declaracién de
“Especifique”, comprobando que no corresponda a alguna de las opciones
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anteriores. Verificar que si todas las respuestas fueron negativas, se haya
pasado a la pregunta 23.

e Pregunta 23. Verificar que todas las opciones tengan el cédigo 1 o 2,
registrados. comprobar que si la respuesta es 1 el monto debe ser mayor a
00 Verificar cuando la opcidén 5 sea igual a 1 tenga la declaracién de
“Especifique”, comprobando que no corresponda a alguna de las opciones
anteriores. Verificar que si todas las respuestas fueron negativas, se haya
pasado a la pregunta 24.

Pregunta 25. Si la respuesta es 5, verificar que en la linea de

“Especifique” exista informacion registrada, controlando que no
corresponda a alguna de la opciones anteriores (de la 1 a la 4). Si las
respuestas son 6 y 7, saltar a la pregunta 27.

Pregunta 26. La pregunta referida al gasto en combustible para cocinar,

es respondida solamente si se registran los cddigos de 1 a 5 de la pregunta
anterior. Comprobar que si las respuestas en la pregunta 25 es 3 la
respuesta en la pregunta 26 sera mayor a 22 Bs. Si es en la 25 igual a 4 la
respuesta en la pregunta 26 serd mayor a 8 Bs. Se validan las respuestas
00, después de verificar las observaciones para las otras categorias.

e Pregunta 27. La consistencia de esta pregunta debe verificarse con la
pregunta 1, referida al tipo de vivienda en que vive el hogar. Ejemplo: Una
choza o pahuichi con 8 cuartos.

e Pregunta 28. Verificar la consistencia de la pregunta con el tipo de
vivienda declarado en la pregunta 1. Verificar que el nUmero de cuartos
para dormir sea menor o igual al nimero de cuartos o habitaciones que
ocupa el hogar.

Pregunta 29. Si la respuesta es 2, verificar el salto a la pregunta 31.
Pregunta 30. ¢{Cudnto gastan normalmente por servicio telefénico fijo al

mes? Se validan las respuestas “00” una vez revisadas las observaciones
de boleta.

e Pregunta 31. (Tiene el hogar acceso al servicio de internet en su
vivienda? Verificar que las opciones de respuesta sean 1 o 2.

Parte B: ESCALA DE INSEGURIDAD ALIMENTARIA- ACCESO A LA
ALIMENTACION EN LOS HOGARES

e Pregunta 9. ¢(En su hogar viven personas menores de 18 afos? Si la
respuesta es:

@)

1 (Si) Verificar la presencia de menores de 18 afios en el hogar,
pregunta 3 (edad) en la seccién 2.

2 (No) Confirmar la NO presencia de menores de 18 afios en el
hogar, pregunta 3 (edad) en la seccién 2. En caso contrario debe
de instruir la recuperacion de la informacién de las preguntas 10 a
la 16, pues existe riesgo de dato perdido.
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Seccion 2. CARACTERISTICAS GENERALES DEL HOGAR Y SUS
MIEMBROS .
Parte A: CARACTERISTICAS SOCIODEMOGRAFICAS

Se debe verificar en toda la seccidn, que no existan valores faltantes (omision
de informacion), tomando en cuenta los flujos y valores de las opciones de
respuesta.

e Pregunta 1. Verificar que el niumero registrado en el recuadro 1.1 de la
pregunta 1, sea el mismo que el numero de filas que contienen
informacion.

¢ Pregunta 2. Verificar el sexo de las personas con los nombres registrados
en la columna 1.

e Pregunta 3. Verificar la informacién con los datos registrados en la
pregunta 4 y viceversa.

e Pregunta 5. Verificar que la relacion de los miembros del hogar a partir de
la linea 2 sea diferente a 1 “JEFE O JEFA DEL HOGAR” y que ésta sea
coherente. Recordar que la relacidn de parentesco que se investiga, es la
de los miembros del hogar hacia el jefe de hogar y que los cédigos van del
1 al 12 solamente. Revisar que las relaciones declaradas, tengan
coherencia con la edad, por ejemplo no puede haber una madre de 20 afios
y su hijo de 15 afios.

Verificar que no se presenten mas de un jefe de hogar, mas de una
esposa/o, mas de dos padres o mas de dos suegros del jefe de hogar.

e Pregunta 6. Comprobar la correcta construccién de las relaciones de

parentesco entre miembros del hogar. Ademas verificar para cada persona,
gue no se repita el nUmero de identificacién con el que fue listado.
Verificar la coherencia en la conformacién de nucleos familiares, por
ejemplo varias personas declaradas como “hijos” pueden apuntar al mismo
padre o madre, es decir el nimero de padre/madre se puede presentar
varias veces en las columnas 2 y 3; sin embargo en el caso de cényuges,
solamente se puede sefialar una vez a una persona como cényuge en la
columna 1.

e Pregunta 7. Verificar si la respuesta es A o B, que en la Pregunta 8 no
exista informacion.

¢ Pregunta 8. Verificar que no se presenten como respuestas las opciones
“No habla aun” o “No puede hablar”

e Pregunta 9. Verificar que de acuerdo a la edad (pregunta 3) se haya
seguido el flujo correcto. Verificar que si el cdédigo asignado es 2 exista
informacién en la pregunta 10. Si el cédigo es 1, verificar que exista
informacién en la Seccién 3, Parte A.

e Pregunta 10. Verificar que la relacion de parentesco con el estado civil sea
coherente.
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Seccién 3. MIGRACION (PARA TODOS LOS MIEMBROS DEL HOGAR)

Parte A: MIGRACION

Pregunta 1. Si la respuesta es 1, continle con la pregunta 4.

Cuando la respuesta sea 2, debe estar registrado el cddigo de departamento
(de 1 a 9) y estén especificados literalmente el nombre de la provincia,
municipio o ciudad y continle con la pregunta 2.

Si la respuesta es igual a 3, verificar que esté especificado el nombre del
pais y continle con la pregunta 2.

Si el codigo es 4, continlde con la pregunta 4.

Pregunta 3. Verificar que las respuestas se presenten desde enero de
2014 y no antes.

Pregunta 4. Si la respuesta registrada es 1, verificar que en la columna
“NPIOC” exista informacion correspondiente a alguna nacién o pueblo
indigena originario.

Seccion 4. SALUD (PARA TODOS LOS MIEMBROS DEL HOGAR)

Parte A: SALUD GENERAL

Pregunta 1, 2 y 4. Verificar que la pregunta tenga la informacién de todos
los miembros del hogar y en la fila que le corresponda a cada uno de ellos
y si respondieron con el codigo “Especifique” verifique que la informacidn
no corresponda a alguna de las opciones mencionadas anteriormente.
Pregunta 3. Verificar que en A, B, C, D, E, F y G exista el cédigo 1 6 2
para continuar con la siguiente pregunta.

Pregunta 5. Verifica que cuando el informante declare no haber incurrido
en alguno de los gastos descritos en cada inciso, debera figurar”00”,
verifique que en las columnas A, B, C, D y E no esté en blanco.

Pregunta 6. Verificar que en A, B, C, D, E, F y G exista el cédigo 1, 2, 36
4 para continuar con la siguiente pregunta.

Pregunta 7. Verificar que los que respondieron con cédigo 2, 3y 4 en la
pregunta 6 debe existir dato en A, B, C, D, E, Fy G, y si respondieron con
el 4 6 7 otros “Especifique” verifique que la informacion no corresponda a
alguna de las opciones mencionadas anteriormente.

Pregunta 8. Verificar que esté el codigo 1, 2, 3 6 4.

Pregunta 8al. Verificar que esté el cédigo 1, 2, 3, 4 6 5.

Pregunta 8a2. Verificar que esté el cédigo 1, 2, 3 6 4.

Pregunta 8b. Verificar que esté el cdédigo 1 6 2.

Pregunta 9. Verificar si respondieron con cédigo 1 y el grado de
discapacidad es 3 ¢ 4 y verificar que tenga monto y cuanto.

Parte B: FECUNDIDAD

Verificar que los informantes sean sélo mujeres entre 13 y 50 afios.

Pregunta 11. Si respondié con el cddigo 1 6 2, verifique que en la
columna Nro. de veces”, exista informacién; si respondié con el cédigo 3,
verificar el salto correspondiente.

Pregunta 12. Verificar que, si no tuvo hijos nacidos vivos, se haya
registrado “00” y verificar el salto correspondiente.
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e Pregunta 13. Verificar que exista informacion y no esté en blanco y sea

coherente con pregunta anterior.

Pregunta 14. Verificar que en esta pregunta se haya registrado el mes y

afno del ultimo nacimiento. Si el afio registrado es del 2013 a adelante,

continle con las siguientes preguntas, de no ser asi, verificar el salto
correspondiente.

e Pregunta 15, 16, 17 y 18. Si respondieron con el cddigo correspondiente
a “Otro/a”, verifique que en la columna “Especifique” exista informacion y
no corresponda a alguna de las otras opciones.

e Pregunta 19. Si respondié con el cédigo 1 se debe verificar si el Ultimo
embarazo no es anterior al aflo 2009.

e Pregunta 20. Si respondid con el cédigo 1 se debe verificar el nUmero de
controles como el cobro del parto y primer control posparto.

e Pregunta 21. Verificar si recibié Subsidio Universal Prenatal en los 12
ultimos meses.

Parte C: CENTROS INFANTILES
Verificar que todos los informantes sean menores de 6 afnos, con las preguntas
3y 4 de la seccidon 2, caso contrario pase a la pagina 10 pregunta 28.
e Pregunta 22 y 23. Verificar si asiste o asistié a algin Centro Infantil que
no sea Pre kinder ni Kinder, como el tipo de establecimiento.

Parte D: ENFERMEDADES DIARREICAS AGUDAS (EDAs) E
INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS (IRAs)

Verificar que todos los informantes sean menores de 5 afios, con las preguntas

3y 4 de la seccién 2.

e Pregunta 24 y 25. Verificar que exista informaciéon y no esté en blanco,
ya que deberia responder con codigo 1 6 2.

e Pregunta 26 y 27. Verificar si el nifio fue inscrito al Bono Juana Azurduy y
si cobré de los controles realizados, tomando en cuenta que los menores
de 4 afios finalizan la entrevista y de 4 afios pasan a la pagina 11 pregunta
1.

Parte E: ESTILO DE VIDA )
(PARA PERSONAS DE 5 ANOS O MAS DE EDAD)
Verificar que todos los informantes sean de 15 afios 0 mas afos de edad.

e Pregunta 32 y 33. Si respondié con el codigo 1 se debe verificar la
frecuencia con la que fuma cigarrillos y consume bebidas alcohdlicas

Parte E: ESTILO DE VIDA }
(PARA PERSONAS DE 15 ANOS O MAS)

e Pregunta 32 y 33. Si respondiéo con el cédigo 1 se debe verificar la
frecuencia con la que fuma cigarrillos y consume bebidas alcohdlicas.
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Seccién 4. SEGURIDAD CIUDADANA (15 ANOS O MAS)
Parte E: ESTILO DE VIDA
e Pregunta 34 Y 35. Verificar que exista informacion sobre lo segura/o
que se siente caminando sola/o cerca de su vivienda cuando es de
noche y si ha sido victima de algun hecho delictivo, durante los Ultimos
12 meses.

Secci6n 5. EDUCACION (PERSONAS DE 4 ANOS Y MAS DE EDAD)
Parte A: FORMACION EDUCATIVA
Verificar que todos los informantes sean de 4 afios o0 mas y que los codigos
registrados sean coherentes con las opciones de las preguntas. Con énfasis
en nivel y curso y su relacion.

e Pregunta 2. Esta pregunta se relaciona con las respuestas registradas en
la pregunta 1. (sabe leer y escribir). El siguiente cuadro muestra la relacidon
del cruce de variables, con las respuestas aceptadas como correctas:

Céd. Nivel sl ey
escribir?

11. Ninguno Si, No

12. Curso de alfabetizacion Si, No

13. Educacidn inicial o pre-escolar (Pre kinder/Kinder)) Si, No
SISTEMA ESCOLAR ANTIGUO

21. Basico (1 a 5 afios) (>3curso) Si, No

22. Intermedio (1 a 3 afios) Si

23. Medio (1 a 4 afios) Si
SISTEMA ESCOLAR ANTERIOR

31. Primaria (1 a 8 afios) (>3 curso)Si, No

32. Secundaria (1 a 4 afos) Si
SISTEMA ESCOLAR ACTUAL

41. Primaria (1 a 6 afios) (>3curso)Si, No

42. Secundaria (1 a 6 afos) Si
EDUCACION DE ADULTOS (Sistema Antiguo)

51. Educacién basica de Adultos (EBA) Si, No

52. Centro de Educacién Media de Adultos (CEMA) Si
EDUCACION ALTERNATIVA ESPECIAL

61. Educacién Juvenil Alternativa (EJA) Si, No

62. Educacién Primaria de Adultos (EPA) Si, No

63. Educaciéon Secundaria de Adultos (ESA) Si

64. Programa Nacional de Post Alfabetizacion Si, No

65. Educacién Especial Si, No
EDUCACION SUPERIOR

71. |Normal (Escuela Sup. de Formacién de Maestros) Si

72. Universidad Si

73. Postgrado Diplomado Si

74. Postgrado Maestria Si
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75. Postgrado Doctorado Si
76. Técnico de universidad Si
77, Técnico de‘ Instituto 'I:écnico/TecnoIégico (Duracién Si
mayor o igual a 2 afios)
78. Formacion Superior Artistica Si
79. Institutos de Formacion Militar y Policial Si
80. Educacién Técnica de Adultos (ETA) Si, No
81. Otros cursos (Duracién menor a 2 afios) Si, No

e Pregunta 3. Verificar que para las opciones 77, 78, 79, 80 y 81 de la
pregunta 2, exista respuesta en la pregunta 3. Para las opciones de la 11 a
la 65 de la pregunta 2, verificar el salto a la pregunta 5 y las opciones 71,
72,73, 74, 75 y 76 de la pregunta 2, verificar el salto a la pregunta 4 si en
curso tienen cédigo =8. La validacion de esta pregunta esta relacionada
con las caracteristicas de la pregunta 2, por lo tanto, el siguiente cuadro
muestra las respuestas aceptadas como correctas.

Codigos 11| 21 [ 22 [23 [ 31 [ 32 [41 | 42 [s1]52[61]62]63]79] 65
e = © c
-] P 3 O =
. ° oloo|l o|BfBo(Bc|E_|8_ = G
wees | £1081E2) 8222 55| |
EleE|2E|BE(EE|SE|EE| 28|35 2|2 5228
Zm“&“:“m“m“n“m“mummmwmw
71. Normal Nno[ Nno [ no | st [ no [ no [no | no [nolst [Nolno (o |no|no
72. Universidad NO| NO | NO |NO | NO | NO |NO | NO [No|no No [no[no|nono
73. Postgrado no| Nno | no [no [ no | no |no | no [no[no o o o [vo [no
Diplomado
74. Postgrado no| Nno | no [no [ no | no |no | no [no o [vo o o [vo [no
Maestria
75. Postgrado no| Nno | no [no [ no | no |no | no [no o [vo o o [vo [no
Doctorado
76. Tecnico de no| Nno | no [ st [ no | no |no | no [nofst [vofvolst [st [no
Universidad
77. Técnico de
Instituto No[ No [ no | st [ no | st [nof st [nolst [Nolno(nolst |no
Técnico/
Tecnoldgico
78. Formacion
Superior No| No | no [ st | no | st [no| st [nofst Nonolst [st|No
Artistica

79. Institutos de
formacion Militar [NO| NO NO | SI | NO NO |NO | NO |NO|SI |NO|NO|NO|[NO|NO
y Policial
80. Educacion
Técnica de SI| sI SI SI SI SI |SI | SI |SI|SI|SI|SI|SI|SI|SI
adultos

81. Otros Cursos SI| SI SI | SI SI SI |SI | SI |SI|SI|SI|SI|SI|SI|SI

¢ Pregunta 4. Verificar a esta pregunta solo ingresen los niveles 71, 72, 73,
74, 75,76 y 79 con cédigo de curso = “8”.
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Pregunta 5. Verificar que cuando la respuesta sea 2, exista informacion en
la pregunta 5a y verificar el salto a la Pag. 10 pregunta 12.

Pregunta 6. El nivel o curso al que se matriculd la persona, tiene relacion
directa con el Ultimo curso aprobado, por lo tanto se debe controlar la
consistencia de esta pregunta con la pregunta 2, por ejemplo:

COHERENCIA ENTRE PREGUNTAS 2Y 6
Se inscribié o matricul6 a: Ni\{el o Curso o Ni\{el N Curso o
ciclo grado ciclo grado
Pregunta 2 Pregunta 6
6to. de Secundaria 42 5 42 6
Solo en el caso que la gestion escolar a1 6 41 6
haya concluido se puede dar este caso
ler Afio universidad publica 42 4 72 1

Ademas verificar que para las opciones 71 a la 81, se haya realizado el salto.

e Pregunta 7. Para el control de esta pregunta revisar si el declarante
asiste a un establecimiento publico o de convenio y que se encuentra en la
educacion regular.

e Pregunta 8. Al igual que la pregunta 7, en esta pregunta revisar que la
persona entrevistada asista a un establecimiento publico o de convenio.

e Pregunta 9. Para el control de esta pregunta revisar el nivel de instruccion
al que se matriculé este afo, registrado en la pregunta 6. Ejemplo de
posibles respuestas son presentadas en el cuadro siguiente:

céd. NIVEL Fi’sca_ﬂ/ Pablico _de Part_icular
publico convenio /privado
SISTEMA ESCOLAR
Educacion Inicial o Pre-escolar (Pre-
13. Kinder/Kinder) St St St
41. | Primaria SI SI SI
42. | Secundaria SI SI SI
EDUCACION ALTERNATIVA Y ESPECIAL
61. | Educacién Juvenil Alternativa (EJA) SI NO NO
62. | Educacién Primaria de Adultos (EPA) SI NO NO
63. | Educacién Secundaria de Adultos (ESA) SI NO NO
64. | Programa Nacional de Post Alfabetizacion SI NO NO
65. | Educacién Especial SI SI SI
EDUCACION SUPERIOR
71. Normal (Escuela Sup. de Formacién de SI NO SI
Maestros)
72. | Universidad SI NO NO
73. | Postgrado Diplomado SI NO SI
74. | Postgrado Maestria SI NO SI
75. | Postgrado Doctorado SI NO SI
76. | Técnico de universidad SI NO SI
Técnico de instituto SI
77. | Técnico/Tecnoldgico(Duracion mayor o igual SI SI
a 2 afios)
78. | Formacion Superior Artistica SI SI SI
79. | Institutos de formaciéon militar y policial SI NO NO
80. | Educacién Técnica de Adultos (ETA) SI NO NO
81. | Otros cursos (Duracion menor a 2 afios) SI SI SI
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Parte B: CAUSAS DE INASISTENCIA

e Pregunta 10. Verificar el salto a la pregunta 12 cuando la respuesta sea 1.

e Pregunta 11. Verifique que este registrado el cédigo 1, 2, 3,4, 5,6, 7, 8,
9,10, 11,12, 13y 14.

e Pregunta 13. Si respondié 1 a todas las situaciones pasar a la pregunta
16, si respondid 2, 3,4 6 5 al menos una de las situaciones continde con la
Preg. 14. .

e Pregunta 14. Pasa a esta pregunta si respondié al menos una de las
situaciones en la Preg. 13.

e Pregunta 15. En esta pregunta se quiere indagar el motivo del acoso

e Pregunta 16. Verificar el salto a la pagina 13 pregunta 17 si el cédigo es
1, si registraron el codigo 2, menores de 5 afios fin de la entrevista.

Parte D: USO INDIVIDUAL DE TIC

e Pregunta 13, 14 y 15. Verifique que este registrado el cédigo 1 0 2 y
continuar con la siguiente pregunta.

e Pregunta 18. Verificar si el codigo es 1, continua con la pagina 19, y luego
con la pregunta 20, si en esta pregunta responde 2 para a la pregunta 23.

Secciéon 6. EMPLEO (SOLO PARA PERSONAS DE 7 ANOS Y MAS DE
EDAD) ]
Parte A: CONDICION DE ACTIVIDAD

Verificar que en esta seccion estén registrados datos de personas de 7 y
mas afios de edad, esto comparando con la pregunta 3 de la pestafia.

e Pregunta 1. Verificar el salto a la pregunta 11a, si la respuesta es 1.

e Pregunta 2. Verificar el salto a la pregunta 11a, si la respuesta esta entre
los cédigos 1 al 7, si es cddigo 8 continuar con la siguiente pregunta.

e Pregunta 3. Verificar el salto a la pregunta 11a si la respuesta esta entre
los codigos 1 al 9. Si la respuesta es el cédigo 10, pase a la siguiente
pregunta.

e Pregunta 5. Si |la respuesta es 2, verificar el salto a la pregunta 9 de Ila
pagina 15.

e Pregunta 6. Verificar que exista informacién en las columnas
correspondientes a “19, 20 o 3°”, con los cddigos del 1 al 10 de acuerdo a
la importancia.

Si la respuesta es 10, verificar que en la columna “Especifique” exista
informacién  registrada, controlando que no corresponda a alguna de las
opciones anteriores (dela 1 ala 9).

e Pregunta 7. Verificar el salto a la pregunta 1 de la Seccién 7, pagina 27,
pregunta 1 cuando la respuesta sea 2.

e Pregunta 8. Verificar los cédigos de periodo que son 2, 4 u 8 y el salto a
la pagina 26, pregunta 56.
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Pregunta 9. Verificar que si la opcion registrada es 3, la persona no sea
menor de 45 afios con las preguntas 3 y 4 de la pestafia; verificar que si la
opcidn registrada es 5, la persona no sea mayor de 60 afos.
Pregunta 10. Si el registro es 6 verificar |la respuesta con preguntas 6 y
10 de la seccidén 5. En caso de registrar cédigo 7, verificar con preguntas 3
y 4 de la pregunta 9.
Sélo especificar cuando se registre el cédigo 13, controlando que la
declaracidén no corresponda a alguna de las opciones anteriores (de la 1 a la
12) verifique el salto a la pregunta 57 de la pagina 26.

Parte B: OCUPACION Y ACTIVIDAD PRINCIPAL

Preguntas 11, 12 y 13. Verificar la coherencia entre las preguntas
Ocupacion y Actividad Principal siguiendo las explicaciones descritas en el
“Manual del encuestador”.

Pregunta 14 y 15. Controlar que los codigos registrados sean los
admitidos 2, 4 y 8 (periodo), controlar que el tiempo declarado en la
pregunta 14 sea mayor o igual al tiempo declarado en la pregunta 15.
Preguntal6. Existen 9 categorias ocupacionales, las mismas deben ser
verificadas con el negocio o lugar donde trabaja (pregunta 13). Como
ejemplo citamos: la categoria 9, la Empleada/o del hogar no puede
desempefar sus funciones o tareas en una Taller mecanico. Para los
codigos 1 6 2 continuar con la siguiente pregunta.

Para los cdédigos 3 a 7 verificar el salto a la pregunta 19 y cuando
corresponda al cédigo 8 verificar el salto a la pregunta 18.

Para cuando corresponda al codigo 9, verificar el salto a la pagina 18
pregunta 22.

Pregunta 17. Verificar que tenga el cédigo 1, 2, 3, 4 6 5 y continte con la
siguiente pregunta.

Pregunta 18. Verificar que si es el cédigo es 1, 2, 5 0 6 pase a la
pregunta 21, si es 3 0 4 continle a la siguiente pregunta.

Pregunta 19. Verificar que la respuesta sea 1, 2, 3 0 4 y pase a la
siguiente pregunta.
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La consistencia de este item debe verificarse con la pregunta 16 (categoria
ocupacional). El siguiente cuadro muestra la relacién de respuestas validas.

o © g g
o %) c c ©
99 |3 o © © e
Se8l2 98 pE |8 |8Bo|3 S0
m-ojso.ag S o | € c= |2 _05
c$59 %3 s3=|382 ol | E € 2
w2e Icg a3 |Qo nE | < < 2
2 ® g X s = o . O o )
HSo NS mE|+a|n 0T | N © T
1. Obrero/a NO SI NO NO SI SI NO NO
2. Empleado/a NO SI SI SI SI SI SI SI
3. Trabajador/a  por SI SI SI st | s1| sI SI SI
cuenta propia
4. Empleador/a o
socio/a que si recibe NO SI NO NO NO NO NO NO
salario
5. Empleador/a o
socio/a que no recibe SI SI SI SI SI SI SI SI
salario
6. Cooperativista de| g s NO| No| si| No| NO | NO
produccion
7. Trabajador/a
familiar sin SI SI SI SI SI SI SI SI
remuneracion
8. Aprendiz o persona
en formacion sin SI SI SI SI SI SI SI SI
remuneracion

Nota: Debe tenerse en cuenta que las restricciones para las categorias de
Obrero/a y/o Empleado/a, sélo son validas para los que trabajan en
empresas privadas. Si las personas, pertenecientes a estas categorias,
trabajan en la administracion publica deben declarar solamente que trabajan
en local o terreno exclusivo. Por otra parte, se acepta ciertas excepciones,
siempre y cuando tengan una aclaracién en el espacio de Observaciones.

o Pregunta 20. Verificar que la opcién de respuesta debe estar registrada
en la columna correspondiente; si la respuesta es 9, verificar que en la
columna “Especifique” exista informacién registrada, controlando que no
corresponda a alguna de las opciones anteriores (del 1 al 8).

. Pregunta 21. Para las personas con categoria 1 y 2 de la pregunta 16, el
numero de personas declarado en esta pregunta, debe ser igual o mayor a
2.

En el siguiente cuadro verifique la consistencia entre el numero de
trabajadores de la empresa o institucion y el lugar donde se realiza el
trabajo.
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1. En 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. Otro
5U Local o Puesto Quiosco o |WVehiculo Servicios a|Ambulante | Ambulante
vivienda terreno mdvil puesto fijo domicilio de
particular | exclusivo preventa
Solo usted SI SI SI SI SI SI SI SI SI
2 a4 personas Sl SI SI SI Sl SI SI SI Sl
5 a9 personas SI SI SI SI NO SI SI SI SI
10 a 14 personas SI SI NO NO NO SI NO NO SI
15 3 19 personas NO SI NO NO NO NO NO NO SI
20 a3 49 personas NO SI NO NO NO NO NO NO SI
Mayor a 50 personas NO SI NO NO NO NO NO NO SI

e Pregunta 22 y 23. Verificar que la declaraciéon en la columna dia no sea
mayor a 7. Verificar que cuando el informante declaré6 que ademas trabajo
una media jornada este anotado como “XX, 5”. En el caso de horas
trabajadas, se acepta el rango de 1 a 24, se toman en cuenta, ademas los
minutos como 15, 30 y 45.

e Pregunta 24. Verificar que la categoria registrada sea la misma que la
registrada en la pregunta 16 y siga el flujo indicado.

Parte C: INGRESOS DEL TRABAJADOR ASALARIADO.

e Pregunta 25 y 27. Verificar que para cada asalariado este registrado la
frecuencia y el monto mayor que cero declarado, en bolivianos sin
centavos. Para aquellos informantes que no saben o no quisieron
responder, verificar que exista una justificacion de no respuesta donde
corresponda, verifique que en la columna monto este bien escrito NS/NR, y
gue la columna frecuencia este vacia.

e Pregunta 28. Para el inciso A, cuando la respuesta sea 1, verificar que en
la columna N° de meses este especificado el nimero de meses y que este
no sea mayor a 12.

e Pregunta 29. Verificar .que las opciones A y B estén llenadas con
respuesta 1 0 2

e Pregunta 30. Para cada cdédigo 1 en las opciones A, B, C, D y E, verificar
que esté registrada la frecuencia y el monto valorado en bolivianos sin
centavos.

Parte D: INGRESOS DEL TRABAJADOR INDEPENDIENTE.

e Pregunta 31. Verificar que para cada trabajador independiente este
registrado la frecuencia y el monto mayor a cero declarado en bolivianos
sin centavos. Para aquellos informantes que no saben o no quisieron
responder verificar que exista una justificacion de no respuesta donde
corresponda (esta pregunta no admite omisiones, sin embargo NS/NR es
una declaracion en Ultima instancia, después de seguir el protocolo
obligatorio del encuestador), verifique que en la columna monto este bien
escrito NS/NR, y que la columna frecuencia este vacia.
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e Pregunta 32. Para todas las opciones (A, B, C, D, E, FY G, H), verificar
que en la columna de monto mayor o igual a cero se haya declarado la
frecuencia y el monto en bolivianos y que éste, en ninguno de los incisos,
sea mayor al declarado en la pregunta 31. Esta pregunta no admite
omisiones de respuesta en ningun inciso si hay respuesta distinta de NS/NR
en la pregunta 31, si no es el caso verifique que en la columna monto este
bien escrito NS/NR, y que la columna frecuencia este vacia.

e Pregunta 33. Verificar que para cada trabajador independiente este
registrado el monto mayor o igual a cero, en moneda nacional sin
centavos y la frecuencia. Para aquellos informantes que no saben o no
quisieron responder, verificar que sea el mismo caso para las preguntas 31
y 32, verificar que en la columna monto este bien escrito NS/NR y que la
columna de frecuencia este vacia.

Revision pregunta 31, 32y 33.

Verificar que la frecuencia de ingreso declarado en la pregunta 31 y 33
sea la misma declarada en ambas preguntas.

Verificar que el monto declarado en la pregunta 33, corresponda a un valor
razonable (aproximado al declarado) a la resta entre el monto declarado en
la pregunta 31 y la suma de las cantidades registradas en las opciones A,
B, C, D, Ey F de la pregunta 32.

e Pregunta 39. Verificar el salto a la pagina 26, pregunta 52, cuando la
respuesta sea 2.

Parte F: ACTIVIDAD SECUNDARIA.

e Preguntas 40a y 40b. Verificar la coherencia entre la descripcidon de esta
otra actividad econdmica realizada por el informante y la descripcién de la
produccién, comercializacién o servicio que presta el establecimiento,
negocio o institucion donde trabaja, siguiendo las explicaciones descritas
en el “"Manual del encuestador”.

e Pregunta 41. Al igual que en la Ocupacion Principal existen 9 categorias
ocupacionales validadas. Continuar con la pregunta inmediata sélo en caso
de registrarse categorias 1 o 2.

Si la categoria declarada esta entre 3 y 7, verificar el salto a la pregunta 43,
si la categoria corresponde a la 8, verificar salto a la pregunta 42, y si la
categoria corresponde a 9, seguir con la pregunta 44.

e Pregunta 43. Para las personas con categoria 1 o 2 de la pregunta 41, el
registro de la respuesta 43 debe ser 2 0 mas.

e Pregunta 44 y 45 Verificar que la declaracién en la columna dia no sea
mayor a 7. Verificar que cuando el informante declaréd que ademas trabajo
una media jornada esté anotado como “XX, 5”. En el caso de horas
trabajadas, se acepta el rango de 1 a 24, se toman en cuenta, ademas los
minutos como 15, 30 y 45.
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Ademas para el caso de horas trabajadas, se debe verificar la consistencia
con las horas trabajadas en la Ocupacion Principal, es decir, se controla
que sumadas las horas de trabajo, de ambas actividades, obtengamos un
total no mayor a 20 horas por dia, se toman en cuenta, ademas, los
dias que realiza esta actividad comparados con los que trabaja en su
Ocupacion Principal, esta suma no debe exceder a 7.

Parte G: INGRESO LABORAL DE LA OCUPACION SECUNDARIA.

Pregunta 46. Verificar que la categoria anotada sea la misma que la
registrada en la pregunta 41.

Pregunta 49. Verificar que esté registrado el monto mayor a cero en
bolivianos. sin centavos, y la frecuencia. Para aquellos informantes que
no saben o no quisieron responder, verificar que exista una justificacion de
no respuesta donde corresponda (esta pregunta no admite omisiones de
respuesta, sin embargo NS/NR es una declaracién en ultima instancia,
después de sequir el protocolo obligatorio del encuestador), verifique que
en la columna monto este bien escrito NS/NR, y que la columna frecuencia
este vacia.

Pregunta 50. Proceda como en la pregunta 32 de la ocupacién principal.
Pregunta 51. Verificar que esté registrado el monto mayor o igual a
cero en bolivianos. sin centavos, y la frecuencia. Para aquellos
informantes que no saben o no quisieron responder, Para aquellos
informantes que no saben o no quisieron responder verificar que sea el
mismo caso para las preguntas 49 y 50, verificar que en la columna monto
este bien escrito NS/NR y que la columna de frecuencia este vacia.

Verificar que la frecuencia declarada en la pregunta 49 Y 51 sea la misma
declarada en esta pregunta.

Controlar, ademas, que el monto del ingreso liquido de la Ocupacién
Secundaria pregunta 51, sea menor o igual que el declarado en la pregunta
49 de ingreso total.

Parte H: SUBUTILIZACION DE MANO DE OBRA

Pregunta 53. Verificar el salto a la pregunta 58, cuando la respuesta sea
igual a 2.

Pregunta 54. Si la respuesta es igual a 7, verificar que en la columna
“Especifique” exista informacion registrada, controlando que no
corresponda a alguna de las opciones anteriores (de la 1 a la 6).

Pregunta 55. Si la respuesta en la columna Céd. es igual a 5 o 6, verificar
gue en la columna “Especifique” exista informacién registrada, controlando
gue no corresponda a alguna de las opciones anteriores (de la 1 a la 4).
Controlar el salto a la pregunta 58, independientemente al cdédigo
registrado.
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e« Pregunta 56. Si la respuesta en la columna Cod. es igual a 8 o 9, verificar
gue en la columna “Especifique” exista informacién registrada, controlando
que no corresponda a alguna de las opciones anteriores (de la 1 a la 7). Si
la respuesta es 6, comprobar con preguntas 5 y 10 de la Seccién 5.
Controlar el salto a la pregunta 58, independientemente al cddigo
registrado.

Secciéon 7. INGRESOS NO LABORALES DEL HOGAR (PARA PERSONAS
DE 7 ANOS Y MAS DE EDAD)

Parte A: INGRESOS NO LABORALES

¢ Pregunta 1. Para aquellos informantes que no reciben este ingreso,
verificar en la columna monto que el 00 este bien escrito. Si existe monto
en Bs. declarado en las opciones A. (Jubilacidon) y/o B. (Benemérito),
controlar la consistencia con la repuesta declarada en la pregunta 9 de la
seccion 6.

Opcioén (E. Renta Dignidad), verifique la edad con la pregunta 3 de la
pestafia, ademas que la persona beneficiada no debe ser menor de 60
afios. Cuando la respuesta sea igual a 2, verifique el salto a la opcidn
E2, y si la respuesta es igual a 1 verifiqgue que el inciso E1 tenga
respuesta en ambas columnas. Para aquellos informantes que no saben
0 no quisieron responder verificar que en la columna monto este bien
escrito NS/NR.

e Pregunta 2. Verificar que cada monto declarado este registrado en
moneda nacional sin centavos. Para aquellos informantes que no reciben
este ingreso, verificar en la columna monto que el 00 este bien escrito.
Para aquellos informantes que no saben o no quisieron responder verificar
que en la columna monto este bien escrito NS/NR. Controlar que para
montos diferentes de 00 en el inciso C, tenga la declaracién de especifique
correspondiente, ademas verificar que este ingreso se trate de una renta
mensual no declarada en otra parte del cuestionario.

e Pregunta 3 y 4. Verificar que cada monto declarado este registrado en
moneda nacional sin centavos. Para aquellos informantes que no reciben
este ingreso, verificar en la columna monto que el 00 este bien
escrito. Para aquellos informantes que no saben o no quisieron responder
verificar que en la columna monto este bien escrito NS/NR.

Parte B: INGRESOS POR TRANSFERENCIAS

e Pregunta 5. Verificar que para cada monto diferente de 00 este registrado
en moneda nacional sin centavos y que las frecuencias estén enmarcadas
de 2 a 8 (4 a 8). Para aquellos informantes que no reciben este ingreso,
verificar en la columna monto que el 00 este bien escrito. Para aquellos
informantes que no saben o no quisieron responder verificar que en la
columna “monto” este bien escrito NS/NR.
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Parte C: REMESAS

e Pregunta 6. Cuando la respuesta sea igual a 2, verifique el salto a la
pagina 29 Preg. 10a, Seccion 8.

e Pregunta 7. Verificar que el codigo registrado del 2 al 8 respecto a la
frecuencia.

e Pregunta 8. Si la respuesta es 7 Otro, verificar que en la columna
“Especifique” exista el registro. Para aquellos informantes que no reciben la
remesa en dinero, verificar en la columna “monto” que el "00" este bien
escrito y por flujo pase a la pregunta 10.

e Pregunta 9. Si la respuesta es 8, verificar que en la columna “Especifique”
exista informacion registrada.

e Pregunta 10. Verificar que el monto valorado este en Bolivianos y sin
centavos.

Seccion 9. GASTOS i

Parte A: GASTOS EN ALIMENTACION DENTRO DEL HOGAR.

e Pregunta 1. Verificar que para cada cédigo “1” en la lista de productos de
la pregunta 1, exista la frecuencia, la cantidad y el valor total. Ademas
verificar que los datos introducidos en frecuencia, cantidad y valor total de
los productos sea coherente. Preguntas 2. y 5. Verificar que las
frecuencias registradas estén enmarcadas en un rango de 1 a 9. Considerar
que las lineas que agrupan varios productos alimentarios como el caso de
la opcién Otros/as, solo deben registrar frecuencias (las casillas
sombreadas deben estar vacias). Ademas verificar que si el hogar no
compra o0 no autoconsume o autosuministra, el valor sea 00.

e Preguntas 3 y 6. Estas son preguntas referidas a la cantidad de productos
gue compran, autoconsumen o se autosuministran, respectivamente;
verificar que el dato registrado sea coherente con la cantidad de miembros;
y que si ha sido sujeto a conversién, que los factores utilizados sean los
correctos.

e Preguntas 4. y 7. Verificar la coherencia entre valor total y cantidad de
producto declarado. Cuando el monto tenga decimales verificar que la
coma decimal esté correctamente marcada.

e Pregunta 8. Verificar que para cada cédigo 1, exista declaracién en la
columna valor total.

¢ Pregunta 9. Para el registro del valor monetario estimado de los productos
que el hogar recibe como pago en especie, trueque, donacién o regalo,
verificar que cuando el monto tenga decimales, la coma decimal esté
correctamente marcada.

Parte B: GASTOS DEL HOGAR.

e Preguntas 10 (MENSUAL), 11(TRIMESTRAL), 12 (SEMESTRAL) y 13
(ANUAL) Verificar que si el hogar no gasta en alguno de los items, el valor
sea “00”. Verificar la justificacion en el campo de observaciones.

Se debe registrar el gasto realizado de todos los miembros del hogar, en
bolivianos y sin centavos.
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Parte C: EQUIPAMIENTO DEL HOGAR.

e Pregunta 14. Verifique que para cada cddigo “1” en la lista de los bienes
duraderos que posee el hogar, estén debidamente llenas las preguntas 15,
16,17.

e Pregunta 15 y 16. Verifique cantidades extremas declaradas y descarte
mala digitacion.

e Pregunta 17. Verificar que en cada bien que declare poseer el hogar, el
monto este registrado en bolivianos y sin centavos. Para aquellos
informantes que no saben o no quisieron responder verificar que en la
columna monto este bien escrito NS/NR.

SELECCION DEL MIEMBRO DEL HOGAR A ENCUESTAR
(TABLA DE KISH)

e Pregunta 1. Verificar el nUmero de miembros del hogar mayores de 15
afios de edad y los nombres de las personas, sean las mismas que en la
Seccidn 2, Parte A: Caracteristicas sociodemograficas.

e Pregunta 2. Verificar que el valor registrado sea igual al nimero de
personas listadas en la pregunta 1.

e Pregunta 3. Verificar que el valor registrado, sea igual que el penultimo
digito del folio, dato que se encuentra en la caratula.

e Pregunta 4. Verificar que la celda que intersecta entre el nimero de
miembros del hogar de 15 afios 0 mas de edad y el penultimo del folio, sea
el correcto.

e Pregunta 5. Verificar que el valor registrado sea idéntico al encontrado en
la pregunta 4.

e Pregunta 6. Verificar que el codigo de identificaciéon en ORIGINAL, sea el

correcto a través de la verificacién del nombre y la edad en la Seccién 2,
Parte A: Caracteristicas Sociodemograficas.
Si se presentara el rechazo de la persona seleccionada por algun motivo, se
debe verificar que en la pregunta 1, la persona originalmente esta tachada,
y en la columna cddigo se haya reenumerado a los miembros del hogar
restantes. También debe verificar que el cédigo de la persona seleccionada
como reemplazo, verificando su nombre y edad en la Seccién 2, Parte A:
Caracteristicas Sociodemogréaficas.

e Pregunta 7. Verificar que el nhombre registrado corresponda al resultado
de Kish en la pregunta 5, y se halle en la lista de miembros de 15 afios o
mas de la pregunta 1.

e Pregunta 8. Verificar que el cdédigo de identificacion de la persona
correspondan al nombre en la Seccién 2, Parte A: Caracteristicas
Sociodemogréficas.
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SECCION 10 DISCRIMINACION
(PERSONAS DE 15 ANOS O MAS DE EDAD)

PARTE A: DISCRIMINACION

Debe verificar que la persona seleccionada por tabla de Kish para responder
esta seccion y las siguientes, sea mayor de 15 anos.

e Pregunta 1. Verificar que todos los motivos de discriminacion desde la “A”
hasta la “L” deben estar con valores de respuesta valida, es decir del 1 al
4,

-Si respondié con 2 o 4 todos los motivos, desde la pregunta 2 al 5 deben

estar vacias y solo debe existir respuesta en la pregunta 6.

respondié con 1 o 3 al menos un motivo debe existir una respuesta

vélida en la pregunta 2.

respondié 1 a “L. Otro motivo” el campo de “(Especifique)” debe tener

una respuesta en texto valida.

la respuesta al motivo “E. Pertenencia a NPIOC"” es 1, verificar que la

persona haya indicado pertenecer a una NPIOC en la Seccion 3, parte

A, pregunta 4.

la respuesta al motivo “H. Procedencia regional o nacionalidad
extranjera” es 1, verificar que la persona haya indicado ser migrante en

la seccién 3, parte A.

e Pregunta 2. Si el entrevistado respondié 1 o 3 en la pregunta 1, verificar
que en esta pregunta la respuesta debe estar llena con valores 1 o 2.

e Pregunta 3. Si la respuesta a la pregunta 2 fue 1, todas las instancias de
denuncia formal de esta pregunta deben estar llenas con 1 o 2.

Si respondié 1 a la instancia “6. Otros” el campo de “(Especifique)” debe
tener una respuesta en texto valida.

e Pregunta 4. Si existen respuestas en la pregunta 3, verificar en esta
pregunta que los valores de respuesta deben estar en el rango de 1 a 4. Si
respondi6é “4. Otro” el campo de “(Especifique)” debe tener una respuesta
en texto valida. Luego pasar a la pregunta 6.

e Pregunta 5. Si la respuesta en la pregunta 2 fue 2, todas las respuestas
deben estar llenas con 1 o 2. Si respondié “7. Otro” el campo de
“(Especifique)” debe tener una respuesta en texto valida.

-S

-S

-S

-S
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1. INTRODUCCION

Los manuales de procesos constituyen una herramienta valiosa para la
institucion, permitiendo conocer el desarrollo integral de las actividades que
se realizan en una determinada direccion, departamento, secciéon o unidad y
considerando que las principales acciones del Departamento de Cartografia se
enmarcan en el macroproceso de gestion de la produccién estadistica de
censos y encuestas, se procedid a la revision, evaluacion, actualizacion y
mejoramiento de los procesos técnicos y administrativos, esto como parte de
la mejora continua y la calidad estadistica.

Gracias al apoyo de las autoridades del INE y al personal que labora en el
Departamento de Cartografia, se ha logrado alcanzar este objetivo, de contar
con manuales de procesos actualizados, que indiquen los nuevos y actuales
macroprocesos, procesos, procedimientos y actividades de sus diferentes
unidades técnicas. Esta segunda etapa permite tener una nocidn mas
dinamica del departamento en pro de la eficacia y eficiencia de la institucion.

Para la Actualizacion Cartografica utilizaremos una aplicacion, pensada como
herramienta de apoyo a las tareas de trabajo en campo, que busca resolver el
problema de la utilizaciéon de informacidén geografica fuera de la oficina en un
entorno desconectado, tanto para poder consultarla como editarla.

2. OBJETIVOS

2.1 Objetivo General

El presente manual, tiene como objetivo ayudar en el proceso de capacitacién
del personal, para la actualizacion cartografica utilizando dispositivos moviles,
durante los operativos de campo.

2.2 Objetivos Especificos

e Aplicar y promover el desarrollo de la cartografia digital.
e Actualizar la informacién cartografica en campo.
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3. CARACTERISTICAS/ENTORNO

Herramientas
de Edicion

a

Capas
Activar/ Desactivar P
capas Mapa de Google

Vista en ubicacion
actual

Zoom
(Acercar/Alejar)

1:0(Zoom 3.0) 0 £2018 de NASA, TerraMetrics, dats 3 18 de INEGI, Google

Consideraciones iniciales:
e Para cargar imagenes de Google Earth, sitlese en una zona con buena

sefial de internet.

e Antes de salir a campo o area dispersa, cargue las imagenes Google Earth
en la ciudad, debido a que en campo la sefial de internet no es d6ptima o
no existe.

e Al concluir con la actualizacion cartografica, verifique si la cantidad de
predios coincide con la cantidad de predios levantados en boleta.

3.1 VISUALIZACION DE ARCHIVOS CARTOGRAFICOS
3.1.1 DESCARGA DE ARCHIVOS DE TRABAJO

Antes de usar la aplicacion, debe ingresar al icono de EH, luego seleccionar en el mendu la
opcién: Descargar Asignacion, a continuacion Actualizar Preguntas y finalmente
seleccionar CARTOGRAFIA, de esta forma podra descargar la cartografia asignada
(Figura 2).
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FIGURA 2: Descarga de Archivos Cartograficos

a) VISUALIZACION DE ARCHIVOS CARTOGRAFICOS EN
CARTODROID

Para la importacién de datos (Figura 3), ingresar a: ACTIVAR/DESACTIVAR CAPAS; en el
simbolo de ABRIR CARTOGRAFIA; elegir la primera opcion “Capa Vectorial’, a
continuacion elegir la opcion “Cargar Fichero SQlite” y por ultimo debe navegar con ES
File Explorer (Figura 4), hasta la carpeta donde se descargé la cartografia de trabajo
correspondiente.

Importar de otro proyecto

FIGURA 3: Importacion de Datos
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Abrir desde

@ Reciente

@ Descargas

Elegir Ruta

& Istorage/emulated/0 1l

File Manager

E.,i ES File Explorer

INE

Cancelar

Figura 4: Navegar en ES File Explorer

Para poder descargar los archivos cartograficos, debe ingresar a la siguiente direccion
(Figura 5):

Elegir Ruta

Elegir Ruta

B cce 208
fa—
l EH_2018

Cancelar Cancelar

Cancelar

FIGURA 5: Direccion de Descarga de Archivos

Aqui encontrara dos archivos por codigo de manzana asignado, uno que llevara por
delante la letra “m” en minusculas, este archivo indica que son las manzanas mientras que
el otro archivo llevara por delante la letra “p” que indica que ese archivo contiene predios.

Manzanas: Automaticamente la aplicacion, desplegara las caracteristicas de la manzana
elegida, las manzanas llevan la denominacién “m” por delante, que la distingue de los
predios y a continuacidn se requerira que escoja una simbologia para poder visualizarlo
(Figura 6).
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m06060846965a

r m06060846965a

mbre m06060846965a

FIGURA 6: Caracteristicas de la Manzana

Predios: Autométicamente la aplicacion, desplegara las caracteristicas del predio y le
pedird que elija cualquier simbologia para poder visualizarlo (Es decir cualquier archivo
sqlite) (Figura 7).

u11104174496116a
r u11104174496116a A dentificador  u11104174496116a

u11104174496116a D u11104174496116a

LOURDES

N
0 P111-04174496116-A sqlite

GABRIEL

Cancelar
MATILDE REBECA

FIGURA 7: Caracteristicas del Predio

Google i 1:5449 (Zoom 18.1)

Por ultimo, navegue hasta donde se encuentra la manzana a ser trabajada, hagalo de la
siguiente manera:
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- Ya)=)
@ prueba_manz
Proye ase

epa

v 1 prueba_manz

+ Mapa de Google
Map:

etiquetas

+ B = o

12

Google 1:2961 (Zoom 19.2)

FIGURA 8: Manzana a ser Trabajada

Para saber la ubicacion del usuario y la manzana, seleccione cualquier poligono,
despliegue la opcién “Herramientas de Edicion”. Existen dos opciones para este
ejercicio: 1. Navegacion en linea recta; 2. Navegacion guiada.

e NG Sl u N al ] o

@ Pyruﬁbha‘_ln‘w'anz : 1 selec.mo’nv . 1‘5?I?<:,Cl,°n B
Cortar la entidad
Corte circular
Separar multiparte
Editar geometria
Copiar
Troquelar
| Navegacién en linea recta
Navegacién guiada
Lista de seleccion

Zoom a la seleccién
Eliminar 15

Google 1 ‘64805 (Zoom 14.7) 1:40587 (Zoom 15.4)
FIGURA 9: Ubicacion del Usuario y Manzana

13

La Navegacion en linea recta, Sefiala el punto donde se encuentra el usuario y el
poligono que selecciond (Figura 10).

La Navegacion guiada, si selecciona esta opcion, automaticamente la tablet utilizara la
aplicacion de GoogleMaps. Esta misma le indicard; donde se encuentra el usuario, las

calles por las que debe ir, hasta llegar al péligono seleccionado (Figura 10).
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& @ Tuubicacion

9 AvArgentina

Navegacién en linea recta ® - # 5min & 2min
Navegacion guiada
MIRAFLORES

CENTRO

Hora estimada

. similar
Parque Urbano
Central @
16 2 min (450 m) 17
+ La ruta mas rapida
- = INF DERUTA
GoogleBll 1 : 40587 (Zoom 15.4) 2

FIGURA 10: Navegaciones

3.2 EDICION DE CARTOGRAFIA
3.2.1 DIVISION DE MANZANAS

Seleccione los poligonos por donde atraviesa una calle, seleccione la herramienta de
cortar y con el dedo indice, dibuje por dénde se realizara dicho corte.

[}
@ u42204089641

Google 1:3180 (Zoom 19.1) Google 1:3180 (Zoom 19.1) Google i

1:3180 (Zoom 19.1)

FIGURA 11: Divisi6n de Manzanas
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os de “sobra” y eliminelos (Figura 12).

=) N

Y leelt?cc‘rpr:w (i} O . 7 ngelgc0|o?... oin

E Unir entidades

Copiar

N | ]

Troquelar
Lista de seleccion
Zoom a la seleccion

Eliminar

&

Se han cortado las entidades ! I
Google 1:3180 (Zoom 19.1) Google 1:3180 (Zoom 19.1)

FIGURA 12: Cortar y Eliminar

Por dltimo, debe editar la tabla de atributos para indicar que la manzana fue dividida. Para
ello, seleccione un poligono, pulse “Editar datos”, y se desplegara una ventana donde se
muestra el cédigo de UPM y la manzana a la que pertenece; y proceda con la codificacion
de division, ejemplo: (Figura 13).

Google 1:3180 (Zoom 19.1)

=) L |
7 1:§elgc;‘p?v. B 0

Ciudad  El Alto

num_upm  422-0408964114

id_manzana = 27878152-AD1

PN

nro_predio

| 05627878152-AD1
1124314151617 )8

Cancelar Aceptar

’ giwjlelrjtiyjuji
alsjdiflglhlijlk

+ x/ic.v.bnm @
o8 9
- -_— . Ssig

Google 1:3357 (Zoom 19.0)

FIGURA 13: Editar Datos
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3.2.2 UNION DE MANZANAS
Para este caso, debe acercar los poligonos de una manzana hacia la otra manzana; para

ello seleccione los poligonos que usted consider6 mover y proceda a unir ambos
poligonos, como se muestra en la imagen (Figura 14).

FIGURA 14: Unién de Manzanas
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Recuerde que el codigo de manzana que se mantiene, es del manzano de mayor
extension o superficie y el de menor superficie desaparece, ejemplo: (Figura 15).

7 1:seI§C§|or1 B

Ciudad  El Alto Ciudad  El Alto
num_up num_upm  422-0409751314
CORTAR COPIAR

id_manzana = 5620134654-A X id_manzana 620134654-Aq
A [ S

nro_predio >4 nro_predio

05620134654 Ya |l
142131415161 718149 142134151647

qiwlejrjtiyjulijolp qgiwjejrjtjyjujijolp

alsjdiflalhlilk]j!])n alsjdiflalhlilk]!l|n
+Yz|xjc]vibinimj@& +lzx]c bnma

9 + 10 11
= Sym & « Espafiol(Us) » . | Sig Sym & « Espafiol(us) » . | Sig.

Google 1:3341 (Zoom 19.0)

FIGURA 15: Cédigos de Manzana
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3.2.3 CREACION DE MANZANAS

Para la creacién de manzanas, primero debe navegar en el area donde se crearan estos
poligonos para que la imagen de Google Earth, tenga mas nitidez. Luego, con la
herramienta de “zoom”, obtenga una buena visualizacién de la primera manzana a
digitalizar. Siga la secuencia de las imagenes (Figura 6).

@ u44204135620...

Crear nuevo poligono

Crear nuevo circulo

1 2

Google 1: 9429 (Zoom 17.5) Google 1:3924 (Zoom 18.8)

Para la codificacion de manzanas nuevas, copie el id_manzana mas cercana, seguida de
la nomenclatura N1, N2, N3....Nn, dependiendo de cuantas manzanas haya creado
(Figura 17).

v

Ciudad El Alto

num_upn

&

Ciudad El Alto

num_upn
CORTAR  COPIAR

id_manzana 05618740882~ X
- »

nro_predio X

2131415161718 )19]0

Googly 1

qiwlelrjtliyjulijolp

alsldlflagln]lilx]fi]n

5 <«

e s 28z]lx]lcjviblnim

d i sym & « Espl@pius) » . sig
Google 1:3924 (Zoom 18.8).

Unidn de Predios (Figura 18)

Google 1:3924 (Zoom 18.8)
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Unir entidades
Copiar
Troquelar

Lista de seleccion

[\ Zoom a la seleccion
2 \\/ Eliminar

FIGURA 18: Unién de Predios

19.7)

V7 Cortar la ent + 'b

e

0,1 ha

FIGURA 19: Division de Predios

Edicién de la Tabla de Atributos

Para la edicion de la base de datos de los predios, solamente se deben llenar dos
campos: 1) nro_predio; y 2) encuestada. Esta Ultima, debe llenarse sélo en caso que el
predio haya sido encuestado (Figura 20).
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<

(S 1:2618 (Zoom 19.4)

«  1seleccion

Ciudad  El Alto

num_upm  442-041356257¢
Ciudad  El Alto

id_manzana 05626290455~
num_upm  442-041356257¢

nro_predio 2
id_manzana 05626290455~

nro_predio | 1
encuestada S| . yju

g h j k

Cancelar Aceptar

2iz|x|jc]vibln|mjes
gk )
» 4 sm & « EspsfoNUs) » . s
Google 1:2618 (Zoom 19.4)

FIGURA 20: Edicién de Tabla de Atributos

3.1 CONSOLIDACION DE INFORMACION

Una vez que haya concluido con la actualizacion cartogréfica en la aplicacion y con el
llenado del Cuestionario, ya puede consolidar la informacion (Figura 21).

W consoidar Cartogatia

~
3 converica POF

La capa Cartodroid se envi6
comectamente.

Enviarpor LAN
€8 GuardarEn

ES Note Editor

'7"/-‘ ES Sender

FIGURA 21: Consolidacion de Informacién
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GLOSARIO

ACTIVIDAD ECONOMICA

Produccion de bienes y servicios de
mercado, cuyo destino es el mercado
mediante la fijacion de un precio que
permite cubrir los costos de produccién y
la obtencidén de ganancias y beneficios; o
de no mercado, cuyo destino es el
autoconsumo. Incluye las actividades de
la Administracion Pdblica, Organismos sin
Fines de Lucro, Fundaciones y de otras
instituciones de caracter econdmico.

ACTIVIDAD ECONOMICA PRINCIPAL

Es aquella cuyo valor agregado supera al
de cualquier actividad realizada dentro la
misma unidad, la que genera mayores
ingresos. Los productos resultantes de
una actividad principal constituyen
productos principales.

ALFABETISMO

Situacion que distingue a los miembros
del hogar de 5 afios y mas, que declaran
saber leer y escribir, es decir, que saben
y pueden transmitir sus mensajes de
manera escrita y también saben vy
pueden leer los mensajes escritos, por lo
tanto una persona que soélo puede
escribir e identificar su nombre no se
considera que sabe leer y escribir.

CARACTERISTICAS
SOCIODEMOGRAFICAS

Las caracteristicas sociodemograficas de
los individuos se refiere a las
caracteristicas que poseen como:
e Sexo,
Edad,
Lugar de Nacimiento,
Lugar de residencia,
Lengua materna,
Grupo étnico,
Estado civil,
Relacion de Parentesco,
Namero de hijos para mujeres en
edad reproductiva

e Nivel de instruccién

e Migracion temporal de los
miembros presentes, motivos y
duracion de ausencia; miembros
temporalmente ausentes, causas de
la migracién y duracion de la
estadia fuera; lugar de destino.

CATEGORIA DE EMPLEO

Lugar que ocupan los miembros del
hogar con relacién a su empleo en el
periodo de referencia. Las categorias que
cubre este concepto son:

1. Obrero/a. Trabaja realizando
esfuerzo fisico para un empleador/a
publico o privado y percibe una
remuneracion monetaria (salario) y/o
en especie. Generalmente son ocupados
en actividades de extraccidon vy
explotacion de recursos naturales
(agricultura, mineria), o actividades
secundarias y de transformacion
(industria manufacturera, construccion,
etc.).

2. Empleado/a. Persona que trabaja
para un empleador/a publico o privado
y percibe una remuneracion monetaria
(sueldo) y/o en especie. Comprende la
explotacién de conocimientos o
habilidades intelectuales. Trabajan en
ocupaciones administrativas, técnicas,
control y supervision.

3. Trabajador/a por cuenta propia.
Es la persona que tiene su propia
empresa o negocio, sin tener ningun
trabajador/a remunerado a su cargo ni
depender de un empleador; vende y/o
produce bienes o servicios con ayuda de
trabajadores/as familiares o aprendices
o sin la ayuda de ellos. Por ejemplo:
Sastre cortador, carpintero, vendedor
ambulante, plomero, etc.

4. Empleador/a, socio/a o
empleador/a que si recibe salario.
Es la persona que dirige su propia
empresa o unidad econdmica. Cuenta
con trabajadores/as asalariados
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familiares. A pesar de ser propietario o
socio percibe una remuneracion
mensual por el trabajo desarrollado en
su propio establecimiento econdmico y
a fin de gestion le corresponde una
parte de las utilidades generadas por el
negocio o empresa.

Generalmente las empresas donde
trabajan, llevan estados financieros y

un control de toda la empresa o
negocio.
5. Empleador/a, socio/a o

empleador/a que no recibe salario.
Es la persona que dirige su propia
empresa o unidad econdomica. Cuenta
con trabajadores asalariados (obreros,
empleados) o trabajadores familiares.
La caracteristica principal de los
establecimientos econdmicos donde
trabajan es que los mismos no llevan
estados financieros y no existe un
control riguroso de la empresa o
negocio.

6. Cooperativista de produccion. Es
la persona que, siendo socia, trabaja
activamente en una empresa
cooperativa, recibiendo ingresos o
asumiendo las pérdidas en su calidad de
cooperativista. Por ejemplo:
Cooperativistas mineros, auriferos, de
teléfonos, etc.

7. Trabajador/a familiar o aprendiz
sin remuneracion. Persona que realiza
alguna actividad sin recibir a cambio
remuneracion monetaria o en especie,
pudiendo ser familiar o no del duefio del
lugar donde trabaja. Por ejemplo:
Ayudante de taller mecanico, hijos/as
de duefos de tiendas que ayudan en la
venta, familiares del agricultor
campesino, etc.

8. Empleada/o del hogar. Persona que
trabaja en hogares realizando un
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recibiendo a cambio un salario en
dinero y/o en especie. Por ejemplo:
Empleadas domésticas “cama adentro”
o “cama afuera”, nifleras, cocineras,
mayordomos, lavanderas, jardineros,
etc.

CONDICION DE ACTIVIDAD

La condicidon de actividad se refiere al
estado de la persona respecto a la fuerza
de trabajo, es decir que se pretende
registrar si el individuo estd ocupado,
desocupado o0 simplemente no quiere
trabajar, se desea averiguar si pertenece
a la Poblacién Econdmicamente Activa
(PEA) o a la Poblacion Econdémicamente
Inactiva (PEI).

CONDICIONES GENERALES DE LA
VIVIENDA

La informacion relevante con relacion a la
vivienda es aquella vinculada con la
satisfaccion de las condiciones basicas
que deberia poseer una vivienda, como
fuentes de agua, servicios basicos
(alcantarillado), niumero de habitaciones
que posee la vivienda, la energia que
utiliza para alumbrarla y la que utiliza
para cocinar.

DESOCUPADO

De acuerdo con la definicién internacional
un desocupado es toda persona que para
un periodo de referencia dado cumple
simultdneamente con las siguientes
caracteristicas:

¢ No tener trabajo

. Estar disponible para trabajar

e Estar realizando gestiones

concretas para lograr un trabajo.

Esto implica que para considerar como
desocupada a una persona, ésta no solo
debe tener la voluntad de trabajar, sino
ademas debe contar con la disponibilidad
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para hacerlo y haber realizado al menos
una gestion concreta para obtenerlo.

En base a éstos criterios la EH define
como Desocupado a toda persona que
durante el periodo de referencia de la
encuesta, no estd trabajando por no
tener empleo pero lo busca activamente
y estd disponible para empezar a
trabajar.

EDIFICACION

Es una construccidn que tiene uno o mas
pisos, cubiertos por un techo, con acceso
independiente desde la calle o areas de
uso comun, como ser patios o escaleras.
Puede estar construida de ladrillo, adobe,
piedra, madera, cafias, etc. Son
edificaciones: las casas, los edificios, los
galpones, las fabricas, etc.

EDUCACION

La educacién es considerada como un
proceso permanente vinculado a las
mejoras de las condiciones de vida de los
individuos y las comunicaciones. Existen
tres clases de educacion:

¢ Educacion informal: Es el proceso
que dura toda la vida y las personas
adquieren y acumulan conocimientos
y habilidades en su vida cotidiana, al
relacionarse con personas Yy su
contexto.

e Educacion Formal: Es aquel ambito
de la educacion que tiene caracter
internacional, planificado y reglado.
Se trata aqui de toda la oferta
educativa conocida como
escolarizacién obligatoria, desde los
primeros afios de educacion infantil

hasta el final de la educacién
secundaria.
e Educacion no formal: Es toda

actividad organizada, sistematica y
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educativa, fuera del marco oficial
para facilitar el aprendizaje a
subgrupos de la sociedad tanto

adultos como nifios. La educacién no
formal se da en aquellos contextos
en los que, existiendo una
intencionalidad educativa y una
planificacion de las experiencias de
ensefianza-aprendizaje, éstas
ocurren fuera del ambito de la
escolaridad obligatoria.

EDUCACION ESPECIAL

Es una modalidad del sistema escolar, de
tipo transversal e interdisciplinario,
encargada de potenciar y asegurar el
cumplimiento del principio de igualdad de
oportunidades de aquellos nifios, nifas y
jovenes que presentan necesidades
educativas especiales derivadas o no de
una discapacidad en todos los niveles y
modalidades del sistema escolar. Con el
proposito de asegurar aprendizajes de
calidad a todos los nifos, nifias y jovenes
con necesidades educativas especiales.

EMPLEADOS/AS DEL HOGAR CAMA
ADENTRO

Personas que trabajan para un hogar
desempefiando quehaceres domésticos u
otro tipo de servicios como el de chofer,
mozo, etc. Sdblo son considerados
residentes de la vivienda particular los
trabajadores y sus familiares que
duermen y comen en ésta. Si son “cama
afuera” o si ninguno de estos servidores
comparte los alimentos que se preparan
en el hogar con un presupuesto comun,
aun cuando hubieran dormido en la
vivienda particular no se consideran
como residentes habituales de la vivienda
particular, sino como otro hogar.
ENFERMEDAD CRONICA

Enfermedad de larga duracion, cuyo fin o
curacion no puede preverse claramente o
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no ocurrird nunca. No hay un consenso
acerca del plazo a partir del cual una
enfermedad pasa a considerarse cronica;
pero por término medio, toda
enfermedad que tenga una duracion
mayor a seis meses puede considerarse
como crénica.

DISCAPACIDAD

Es el resultado de la interaccién de la
persona, con deficiencias de funcion
fisicas, psiquicas, intelectuales y/
sensoriales a largo plazo o permanentes,
con diversas barreras fisicas,
psicologicas, sociales, culturales vy
comunicacionales.

CARNET DE DISCAPACIDAD

Es el documento legal que acredita a la
persona con discapacidad definiendo el
tipo, grado y porcentaje de discapacidad
para el reconocimiento y ejercicio de sus
derechos.

ESTABLECIMIENTO ECONOMICO

Entendiéndose a éste como un local fisico
en el que se desarrolla alguna actividad
econdmica. También se define como una
unidad estadistica que opera bajo una
misma direccion o control, que combina
actividades y recursos con el fin de
producir o distribuir el grupo mas
homogéneo de bienes y/o servicios y
que, generalmente, esta ubicado en un
solo lugar. Son ejemplos de
establecimientos las fabricas,
restaurantes, hoteles, salones de belleza,
bares, casetas de comercio de libros,
puestos de venta de golosinas, entre
otros.

Definicion alternativa

El establecimiento econdmico se define
como una empresa o parte de una

empresa ubicada en un unico
emplazamiento y en la que solo se
realiza una actividad productiva (no
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la actividad
la mayor

auxiliar) o en la que
productiva principal genera
parte del valor agregado.

HOGAR

Unidad de una o mas personas que
pueden tener o no lazos de parentesco,
que residen habitualmente en la misma
vivienda particular y se sostienen de un
gasto comun para comer; es decir que al
menos para su alimentacion, dependen
de un fondo comun, siendo que aporten
0o no en el mismo, en dinero o en
especie.

INTERNET

Internet es una red informatica mundial
de uso publico que proporciona acceso a
diversos servicios de comunicacién, como
la World Wide Web, y transmite archivos

de correo electronico, noticias,
entretenimiento y datos. Se puede
efectuar la conexion a través de

cualquier dispositivo de acceso a Internet
(la computadora no es el Unico medio de
acceso a Internet). También pueden
utilizarse teléfonos mdviles, agendas
digitales personales, maquinas de juego,
televisores digitales, etc.).

LINEA TELEFONICA FIJA

Linea telefdnica fija se refiere a una linea
telefonica que conecta el equipo Terminal
del cliente (por ejemplo, el aparato de
teléfono o de fax) a la red telefénica
publica conmutada RTPC y que posee un
puerto de acceso especial a los equipos

de la central telefénica. Registrar el
codigo de la opcidn declarada.

HORAS TRABAJADAS

Numero de horas trabajadas

habitualmente a la semana en el empleo
principal o secundario durante el periodo
de referencia.
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En el caso de los empleados, obreros y
jornaleros rurales, es el horario fijo
preestablecido a través de un contrato
escrito o verbal y para los empleadores y
cuenta propia, fue la jornada definida por
el mismo trabajador, dependiendo de la
cantidad de trabajo, de clientes o del
propio interés del trabajador.

INGRESO DISPONIBLE

Es el ingreso proveniente de la venta del
bien, producto o servicio, una vez
deducidos los costos de las materias
primas y otros gastos como la mano de
obra, luz, agua, alquiler, materias
primas, etc. Por lo tanto se trata del
ingreso disponible para uso del hogar.

INDUSTRIA MANUFACTURERA

Se entiende por industria manufacturera
a la transformacién fisica y quimica de
materias primas, materiales y
componentes en productos (bienes), ya
sea que el trabajo se efectie con
maquinaria o manualmente; en la fabrica
o en el domicilio. ElI montaje de
componentes de los productos
manufacturados se considera una
actividad manufacturera.

JEFE O JEFA DEL HOGAR

Personas reconocidas como jefe o jefa

por los miembros del hogar, que
independientemente de su edad, sexo o
estado civil, generalmente es la que
toma las decisiones en el hogar.
MIEMBROS DEL HOGAR

Se considera miembros del hogar,

aquellas personas que residiendo en la
vivienda particular, comparten y
dependen habitualmente del presupuesto
de gastos comunes del hogar (ya sea que
colaboren o no en el mismo).

. Se incluyen a nifios y ancianos.

. Se excluye de este concepto a los

servidores domésticos y sus
familiares, cama afuera, que son las
personas que trabajan para un hogar
desempefiando quehaceres
domésticos u otro tipo de servicios
como el de chofer, mozo, etc.

o Se excluye también a los
pensionistas, es decir, las personas
que residen habitualmente en la
vivienda particular pagando una
remuneracién por el alojamiento y la
comida.

Las condiciones que se establecen para
determinar si una persona es 0 nho
miembro del hogar, tratan de evitar la
posibilidad de que un mismo individuo
pueda clasificarse en mas de un hogar o
por el contrario, no pueda clasificarse en
ninguno.

MIEMBROS DEL HOGAR DE 7 ANOS Y
MAS ECONOMICAMENTE ACTIVOS

Miembros del hogar de 7 afios y mas que
en el mes de referencia:

e  Tuvieron empleo y trabajaron.

e  Tuvieron empleo pero no
trabajaron por alguna
circunstancia especial.

. Buscaron trabajo y estuvieron
dispuestos a  aceptarlo de
inmediato.

MIEMBROS DEL HOGAR DE 7 ANOS Y
MAS ECONOMICAMENTE INACTIVOS

Miembros del hogar de 7 afios y mas que
en el periodo de referencia no realizaron
ninguna actividad econdémica y se
dedicaron exclusivamente a las
actividades no econémicas:

1. Estudiantes: Miembros del hogar que
se dedicaron exclusivamente a recibir
educacion.

2. Ama de casa o responsable de los
quehaceres del hogar: Miembros del
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hogar que sin realizar alguna actividad hogar de 4 afios y mas dentro del ciclo

econdmica estuvieron dedicados de instruccion en el Sistema Educativo

exclusivamente al cuidado de su hogar. Nacional o su equivalente a los estudios

3. Jubilado o Benemérito: Miembros del realizados dentro del pais o en otros
hogar que estuvieron retirados de las paises.

actividades econdmicas por haberse
jubilado o haber participado en Ia
guerra.

4. Enfermo o discapacitado: Miembros
del hogar que estdn retirados de las
actividades econdémicas por
enfermedad o por discapacidad y que
pueden o no recibir pensiones de
seguridad social por enfermedad o
accidentes.

5. Persona de edad avanzada:
Miembros del hogar que debido a su
edad avanzada ya no pueden trabajar.

6. Otro: Miembros del hogar de 7 afos y
mas que durante el periodo de
referencia no  desarrollaron una
actividad econdémica por alguna causa
diferente a las antes mencionadas.

e  Sin instruccion (en el cuestionario
esta como NINGUNO). Condicién en
la que se encuentran los miembros del
hogar de 4 afios y mas, que nunca
asistieron a una institucion educativa,
o bien, que asistieron pero no
aprobaron, independientemente que
hubiera sido en el sistema
escolarizado o en el de ensefanza
para adultos.

e Educacion Pre-Escolar. Condicién
en la que se encuentran los miembros
del hogar de 4 aflos y mas que
cursaron y aprobaron algun grado de
educacion basica que precede al
primer afo de primaria, es decir, que
cursaron cualquier grado de kinder
(22 Seccién) o Pre-kinder (12
Seccién).

e Primaria. Condicion en la que se
encuentran los miembros del hogar de
4 afios y mas que cursaron y

También se consideraron a los miembros
del hogar econdmicamente inactivos que
recibieron una pensiéon por concepto de
viudez, orfandad, separacion o divorcio.

MIGRACION aprobaron todos o algunos de los seis
afos de estudio que conforman este
El término o concepto migracién se nivel. En este concepto se toman en
refiere a dos procesos que entrafian cuenta los estudios equivalentes
movimientos poblacionales opuestos. efectuados en otros paises.

e Secundaria. Condicion en la que se
encuentran los miembros del hogar
que cursaron y aprobaron todos o
algunos de los seis afios de estudio

. La emigracion o salida de
individuos o grupos de personas del
lugar de origen o de residencia

habitual. que conforman este nivel. En este
La inmi . " da d concepto se consideran los estudios
¢ a Inmigracion o llegada de equivalentes realizados en otros

individuos o personas a un lugar
diferente al de origen o de residencia
habitual.

paises.
e Educacion para Adultos. Condicion
en la que se encuentran los miembros
. del hogar que cursaron y aprobaron
NIVEL DE INSTRUCCION todos o algunos de los cursos del
Se refiere al grado de estudios més alto sistema de ensefianza para personas
cursado y aprobado por los miembros del adultas: Educacion Basica de Adultos
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(EBA) y Centro de Educacion Media de
Adultos (CEMA).

e Educaciéon Alternativa para
Joévenes y Adultos. Condicion en la
que se encuentran los miembros del
hogar que cursaron y aprobaron
alguno o todos los cursos del sistema
de enseflanza para personas jovenes
y adultas: Educacion Juvenil
Alternativa (EJA), Educacion Primaria
de Adultos (EPA), Educacion
Secundaria de Adultos (ESA) vy
Educacion Técnica de Adultos (ETA).

e Educacion Superior. Condicién en la
que se encuentran los miembros del
hogar que cursaron o concluyeron el

nivel de licenciatura, también se
consideran en este concepto los
estudios de postgrado diplomado,

maestria o doctorado y que fueron
realizados en Universidades Publicas o
Privadas, independientemente de que
se hubiera o no obtenido el titulo
profesional. En estos niveles se
incluyen las personas que concluyeron
o cursaron la normal y los institutos

de Formacion Militar o Policial,
independientemente de que se
hubiera o no obtenido el titulo

profesional. Los estudios realizados en
otros paises se incluyen siempre y
cuando tuvieran reconocimiento en el
Sistema Educativo Nacional.

OCUPACION

La ocupacion se refiere al tipo de trabajo,
al conjunto de tareas interrelacionadas
entre si que realiza la persona; la
informacion sobre la ocupacion
proporciona una descripcion de empleo
que tiene.

OCUPACION PRINCIPAL

Empleo en el cual los miembros del hogar
ocupados declaran haber percibido
mayores ingresos durante el periodo de
referencia; o bien, si se presentara la
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circunstancia de tener otro empleo con
ingresos iguales en el mismo periodo de
referencia, el empleo principal es aquel al
que le dedicaron mas tiempo o en ultima
instancia, si los tiempos también fueron
iguales entonces fue el que decidieran los
informantes. En los casos que sélo exista
un solo empleo, éste se considera como
empleo principal. Puedes encontrar casos
en los que la profesidn u oficio de la
persona entrevistada coincida con su
ocupacién principal, pero en otras, la
relacién puede no ser tan evidente.

OCUPACION SECUNDARIA

Ocupacién en la cual los miembros del
hogar que tienen mas de una ocupacion,
declaran haber trabajado en el periodo
de referencia. Si el informante tuviese
alguna dificultad para determinar cual de
sus ocupaciones es secundaria, se deben
tomar en cuenta los siguientes criterios:

Los ingresos percibidos pueden ser
menores en relacidn a su ocupacion
principal; o bien, si se presenta la

circunstancia de tener otra ocupacion con
ingresos iguales en el mismo periodo de
referencia, la ocupacién secundaria sera
a la que le dedica menos tiempo, en
Gltima instancia, si los tiempos también

fuesen iguales, entonces sera la que
decida el Informante.
POBLACION EN EDAD DE NO

TRABAJAR (PENT)

Son todas aquellas personas menores de
7 anos.

POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR
(PET)

Estd conformada por la Poblacion
Econémicamente Activa y la Poblacidn
Econémicamente Inactiva.
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POBLACION ECONOMICAMENTE
ACTIVA (PEA)
La Encuesta de Hogares, considera

personas en edad de trabajar a todas

aquellas personas de 7 afios y mas de

edad que se encuentran ocupadas,

asimismo incluyen a los desocupados.

e Poblacién Desocupada (PD):
Personas que buscan trabajo y estan
dispuestas a trabajar.

- Cesantes(C): Personas que han
trabajado 'y quieren seguir
trabajando pero se encuentran
desocupadas durante el periodo
de referencia.

- Aspirantes (A): Personas que
buscan trabajo por primera vez y
que no cuentan con una
experiencia laboral previa, en
ninguno de los sentidos.

e Poblacién Ocupada (PO): Personas
que se encuentran ocupadas durante
el periodo de referencia.

POBLACION ECONOMICAMENTE
INACTIVA (PEI)

Se refiere a todas aquellas personas de 7
afos y mas de edad que no trabajan ni
buscan trabajo activamente (jubilados,
pensionistas, rentistas, amas de casa,
estudiantes). Se pueden considerar a:

¢ Inactivos Temporales (T):
Personas con experiencia laboral.

¢ Inactivos Permanentes (P):
Personas con ninguna experiencia
laboral.

PREDIO

Es una extension de terreno, de tamano
variable de acuerdo a la regibn,
delimitada por elementos naturales y/o
culturales que puede ser de propiedad
privada o publica.
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En algunos lugares se lo conoce con la
denominacién de “lote” o “terreno”, a
su interior es posible encontrar una o
mas edificaciones. En caso de que no
existan edificaciones o estan amurallados
0 no, debe ser considerado como Predio
Vacio

RADIO

Un aparato de radio es un dispositivo que
recibe sefiales de radiodifusion utilizando
frecuencias comunes, como FM, AM, de
onda larga y onda corta. Se incluyen en
esta categoria las radios de automoviles
o0 de relojes despertadores, pero no las
integradas en un teléfono movil, un
reproductor audio digital (reproductor
MP3) o una computadora.

RESIDENTE HABITUAL

Toda persona que habitualmente vive en
la vivienda o que estuvo ausente por un
periodo menor a los tres meses o que, si
la permanencia es menor a tres meses,
estd dispuesta a fijar su residencia
habitual en esa vivienda.

SALARIO LABORAL

Es una de las principales variables
determinantes del bienestar de las
personas y sus familias. Proporciona la
posibilidad de satisfacer necesidades por
el potencial de compra que representa.
Se constituye en las percepciones en
efectivo y/o en especie que reciben los
miembros del hogar durante un periodo
de referencia a cambio de la venta de su

fuerza de trabajo a wuna empresa,
institucion o empleador.

SALARIO LIQUIDO

Se obtiene restando al total ganado

(ingreso nominal) los descuentos de ley,
es decir los descuentos obligatorios y no
asi los descuentos por atrasos, anticipos,
etc.
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SOCIEDAD COMERCIAL

Es un ente juridico que agrupa a dos o
mas personas y sus capitales, con un
objetivo comun y la obligacién de
compartir los resultados obtenidos.

TELEFONO CELULAR

Un teléfono celular mévil es un teléfono
portatili abonado a un servicio de
telefonia pablica movil que utiliza
tecnologias celulares y que permite el
acceso a la RTPC!. Se incluyen en esta
categoria los sistemas celulares digitales
y analdgicos y también las IMT-2000
(3G). Siendo los usuarios con abono y
con tarjetas de pre pagoZ.

TELEVISION

Un aparato de televisién es un dispositivo
auténomo que puede recibir sefiales de
televisidn utilizando medios comunes de
acceso, por ejemplo, por aire, cable o

satélite. En esta categoria no se
incluyen las funciones de televisidon
integradas en otro dispositivo, por

ejemplo una computadora o un teléfono
movil.

TENENCIA DE LA VIVIENDA
PARTICULAR

Régimen de ocupacion legal con el que
habitan los hogares de la vivienda. Los
diferentes tipos de tenencia son:

a) Vivienda propia: Viviendas
particulares que estan habitadas por
sus propietarios. Dentro de este
concepto se incluyen las siguientes
situaciones:

. Propia y totalmente pagada en
terreno propio: Viviendas

! Red telefénica Pablica Conmutada
2 D-IND-ITCMEAS-2011-PDF-S

particulares que estan habitadas por
sus propietarios, edificadas en terreno
propio y por las cuales no adeudan
cantidad alguna. Dentro de esta
opcidn se incluyen a las viviendas
recibidas como herencia o regaladas,
siempre y cuando cumplan con las
condiciones antes sefialadas.

e Propia y la estan pagando: Viviendas
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particulares que son habitadas por sus
propietarios y por las cuales aun
adeudan alguna cantidad que estan
pagando a plazos.

b) Vivienda alquilada: Viviendas
particulares en las que habitan los
miembros del hogar y por las cuales
pagan una renta o] alquiler,
independientemente de que exista un
contrato verbal o escrito.

c) Vivienda recibida como
prestacion: Viviendas particulares que
habitan los miembros del hogar que no
son de su propiedad, pero que fueron
recibidas en calidad de prestacion por la
empresa o institucion donde trabajaba
algin miembro del hogar, motivo por el
cual no efectuaron pagos en calidad de
renta o alquiler.

d) Vivienda prestada: Viviendas
particulares en las que habitan los
miembros del hogar, aunque no sean de
su propiedad, las ocupan porque se las
prestd algun pariente o amigo y por tal
motivo no efectlan pagos en calidad de
renta o alquiler.

e) Otros tipos de tenencia: Casos de
tenencia de la Vvivienda particular
diferentes a las citadas anteriormente.

TIPO DE ESTABLECIMIENTO

Diferentes tipos de centros educativos en
cuanto a la fuente de financiamiento de
donde proviene el presupuesto para
impartir la educacién, asi como de la
propiedad de las instalaciones de estos
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centros, a los que asistieron o asisten
los miembros del hogar y pueden ser
publicos, privados o estar en otra
situacion. La encuesta considera los
siguientes tipos de establecimientos:

o Establecimiento Fiscal o Publico.
Servicios educativos otorgados a la
poblacion por el Estado,
gratuitamente o cubriendo cuotas
reducidas debido a que la institucion
contaba con subsidio gubernamental.

. Establecimiento Particular o
Privado. Servicios educativos
ofrecidos por particulares, por lo que
el educando efectla los pagos por

concepto de inscripcion y
colegiaturas.

e Publico de Convenio. Son
establecimientos con autonomia en
sus programas de estudio vy
dependencia administrativa del
Estado. Ejemplo: Los

establecimientos de Fe y Alegria.

TRABAJO

Es cualquier actividad econdémica que
realizan las personas a cambio de un
pago (en efectivo o en especie)
incluyendo aquellas actividades que
ayudan a la obtencién de ingresos o a la
producciéon en los hogares, aun cuando
no sean directamente remunerados o
productivos.

VENTA AL POR MAYOR

Venta al por mayor es la reventa (sin
transformacion) de productos nuevos y
usados a minoristas, a usuarios
industriales, institucionales o)
profesionales, y a otros mayoristas.

VENTA AL POR MENOR

Venta al por menor es la reventa (venta
sin transformacion) de productos nuevos
y usados, principalmente al publico en
general para el consumo o uso personal o
doméstico, realizada por tiendas,

a) Vivienda particular:

b)
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almacenes, suUper mercados, micro
mercados, puestos de venta, compafiias
de venta por correo, vendedores

ambulantes, etc.

VIVIENDA

Es una construccidon que tiene uno o mas
pisos cubiertos por un techo, que fue
construida o adaptada para ser habitada
por una o mas personas en forma
permanente o temporal. Debe tener
acceso directo e independiente desde la
calle o a través de espacios de uso
comun como ser pasillos, patios o
escaleras.

En la encuesta se consideraran viviendas
particulares a aquellas que son habitadas
por hasta tres hogares, ya que una
vivienda con mas de tres hogares es
reconocida como vivienda colectiva.

Construccion
destinada a servir de alojamiento a
uno o mas hogares, podia estar
habitada o deshabitada al momento
de realizar la visita. También se
consideraron viviendas particulares
aquellas que alojaron a 3 o menos
hogares.

Vivienda colectiva: Construccion
destinada a servir de alojamiento
habitual a personas que la compartian

por razones de salud, disciplina,
ensefianza, religion, trabajo,
asistenciales o militares. En este

concepto, la encuesta incluye también
a las viviendas con mas de tres
hogares.
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